
ПРОЕКТНАЯ  СЕССИЯ
по взаимодействию муниципального координатора 

Всероссийского проекта «Навигаторы детства» 
и специалиста местного отделения Движения Первых

Интерактивная сессия «Точка совместных решений»
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Оцените по 10 бальной шкале на сколько тесно выстроено 
сотрудничество в вашем МО

• 7,6- средняя оценка специалистов ДП

• 6,4- средняя оценка  муниципальных координаторов НД



ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ НЕ НАЛАЖЕНО:

5 человек – нет специалиста ДП

2 человека – трудности во взаимодействии со специалистом ДП (Юго-Восточный, 
Центральный)

1 раз в неделю

1 раз в месяц

1 раз в квартал

1-2 раза в год

взаимодействие не 

налажено

Как часто происходят встречи специалистов

! расходятся данные о периодичности 

встреч



регистрации на сайте

загруженность советника 

нет общего плана

разные сроки 

информирования

отсутствие 

заинтересованности

проведение совместных 

мероприятий 

Основные проблемы В ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ

57% респондентов отмечают, что проблемы решаются по мере возникновения



ПРОЕКТНАЯ СЕССИЯ
«ТОЧКА СОМЕСТНЫХ РЕШЕНИЙ»

ДЕЛИМСЯ НА 4 КОМАНДЫ  ПО ЦВЕТУ БРАСЛЕТА

ВЫБИРАЕМ ЧЕЛОВЕКА, КОТОРЫЕ БУДЕТ 
ФИКСИРОВАТЬ МЫСЛИ НА ФЛИПЧАРТ



ДЕКОМПОЗИРУЕМ ПРОБЛЕМУ



ДЕКОМПОЗИРУЕМ ПРОБЛЕМУ



ПОЧЕМУ МОГЛА ВОЗНИКНУТЬ ДАННАЯ ПРОБЛЕМА? 

КАКИЕ ЕСТЬ ПРИЧИНЫ?





ДЕКОМПОЗИРУЕМ ПРОБЛЕМУ



ДЕКОМПОЗИРУЕМ ПРОБЛЕМУ



ЧТО ДЕЛАЕМ ДАЛЬШЕ?

1. ВЫБИРАЕМ ЛЮБЫЕ 3 ПРИЧИНЫ

2. ДЕЛИМСЯ НА 3 КОМАНДЫ

3. СОСТАВЛЯЕМ ЧЕК ЛИСТ РЕШЕНИЯ (С ПРИМЕРАМИ )







Чек-лист составления чек-листа
Проведите декомпозицию. Разбейте сложную задачу на мелкие действия, результат  которых можно объективно проверить. 

Выстройте логику. Расположите пункты так, чтобы они отражали естественный ход работы: 

Хронологический порядок — если шаги зависят друг от друга (сборка мебели, запуск процесса). 

Группировка по смыслу — для сложных списков объедините задачи в блоки (например, «Подготовка», «Выполнение», «Контроль 

качества»). 

Продумайте визуальное оформление. Используйте не более 2–3 цветов, чтобы не отвлекать внимание. Для  сложных списков 

подойдёт табличный формат (колонки: номер, задача,  дедлайн, отметка, комментарии). Можно добавлять иконки или цветовые  

акценты для выделения приоритетов. 

Добавьте место для отметки. Предусмотрите колонку или отдельное поле для отметки (галочка, крестик, статус «в работе»). 

Протестируйте. Поработайте с черновиком на практике: проверьте, не упущены ли важные  шаги, удобно ли пользоваться. При 

необходимости внесите правки. 



ПРЕЗЕНТАЦИЯ РЕШЕНИЙ

1. КАКАЯ БЫЛА ОБЩАЯ ПРОБЛЕМА ВАШЕЙ ГРУППЫ?

2. КАКИЕ УДАЛОСЬ ВЫЯВИТЬ ПЕРВОПРИЧИНЫ?

3. ВЫСТУПЛЕНИЕ ПОДГРУПП С ЧЕК ЛИСТОМ РЕШЕНИЯ 



«Синергия — это то, что происходит, когда 
один плюс один  равняется десяти, или ста, 

или даже тысяче! 

Это потрясающий результат,  когда два или 
более уважающих друг друга человека 

решают выйти за рамки  своих предвзятых 
представлений ради решения грандиозной 

задачи»


