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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Графический дизайн» технической направленности, разработана в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ (с изм. и доп., далее - ФЗ), Приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г.  N 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», Концепцией развития дополнительного образования детей в РФ до 2030 года //Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 678-р (с изм. и доп.), Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи».
Актуальность. Графический дизайн — это профессиональная сфера человеческой деятельности, которая находится на перекрестке изобразительного искусства, общения, психологии и других экспертных областей. Графические дизайнеры создают способы и средства коммуникации с помощью графических (визуальных) элементов: изображений различного стиля и сложности, фотографий, текста и шрифтов, пиктограмм, форм и размеров, цветов и оттенков, линий и кривых, макетов страниц и т. д.
Графический дизайн можно охарактеризовать как творческую область, где таланты применяются не в чистом искусстве, а как в искусстве созданное с коммуникационной целью. Графический дизайнер делает графику для передачи сообщения, тем самым делая ее функциональной. 
Программа «Графический дизайн» направлена на изучение основных видов изобразительной деятельности, установление коммуникативных связей с помощью информационных технологий – графических программных продуктов. Также обучающийся в ходе освоения программы приобретает опыт в создании собственного проекта (сувенирной продукции). 
Программа «Графический дизайн» ориентирована на дополнительное образование учащихся 12-18 лет
Цель программы: развитие проектно-художественных способностей обучающихся в процессе овладения основами графической культуры, способствование формированию дизайнерского мышления и умений выполнять различные виды профессионально-графической деятельности.
Задачи:
Обучающие:
· изучить основные виды графического дизайна; 
·   изучить основные компьютерные программы, применяемые для создания фирменного стиля, буклета и другой печатной продукции;
· формировать умения работы в графических программах; 
·  формировать знания безопасной работы с различными материалами и инструментами.
Развивающие:                                                                                                   
· развивать интерес к графическому дизайну и желание к самостоятельному творчеству;
·  развивать художественно-эстетический вкус;
· развивать логическое и образное мышление, пространственное и творческое воображение;
· развивать умение работать в команде;
· развивать детское художественное творчество путем активизации фантазии.
Воспитательные:
· воспитывать дисциплинированность, ответственность, самоорганизацию;
· формировать культуру труда и совершенствование трудовых навыков;
· формировать умения бережно и экономно использовать рабочий материал, содержать в порядке рабочее место;
· формировать личностные качества: взаимопомощь, последовательность и упорство в достижении цели;
· воспитывать у детей стремление выразить свои творческие способности в графическом дизайне.        
                        
Цели, содержание и планируемые результаты дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы «Графический дизайн» в полной мере соответствуют стратегическим приоритетам социально-экономического развития Кировской области и муниципалитета города Кирово-Чепецка, а также учитывают социокультурные запросы обучающихся.
В Кировской области активно развиваются промышленные кластеры (химический, фармацевтический, машиностроительный), малый и средний бизнес, сфера услуг и креативные индустрии. Для эффективного продвижения и визуальной коммуникации всем этим секторам требуются квалифицированные специалисты в области графического дизайна, веб-дизайна, рекламы и маркетинга. Программа формирует у обучающихся профессионально-графические компетенции, востребованные на региональном рынке труда, закладывая основы для их будущей самореализации и трудоустройства в родном регионе.
Распоряжение Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р (Концепция развития дополнительного образования) и региональные стратегии подчеркивают важность развития креативных способностей детей. Программа «Графический дизайн» напрямую способствует формированию дизайнерского мышления, проектной культуры, художественно-эстетического вкуса и творческой инициативы. Это готовит обучающихся к жизни и деятельности в современной инновационной экономике, где ключевыми становятся не только технические навыки, но и креативность, умение визуализировать идеи и создавать эстетически привлекательные продукты.
Анализ образовательных запросов родителей и учащихся г. Кирово-Чепецка показывает высокий интерес к сфере информационных технологий и цифрового творчества. Программа предоставляет подросткам возможность не только освоить популярные и престижные цифровые компетенции, но и применить их для самореализации: создания собственных проектов (логотипов, иллюстраций, буклетов), участия в конкурсах и фестивалях, а также для дальнейшего профессионального самоопределения. Умение работать в графических редакторах и создавать визуальный контент становится неотъемлемой частью успешной социализации в цифровой среде.
Программа «Графический дизайн» отвечает следующим принципам:
Принцип событийности, который означает, что на каждом занятии происходит что-то важное, а для каждого ребенка совершается какое-то открытие. Обеспечивается взаимосвязь развития творческих и познавательных способностей. Предусматривается чередование темпо-ритмов работы детей во время занятий.
Принцип педагогического сотрудничества, сотворчества педагога и ребенка наиболее важен при организации творческой деятельности детей. Создается творческая среда и благоприятный микроклимат, получается уникальный результат, когда педагоги и дети творят вместе.
Целостность и непрерывность. Принцип, который означает, что каждая ступень, в том числе и начальная, является важным звеном общей подготовки, осуществляется опора на полученные ранее знания, как по общешкольным предметам, так и через дополнительное образование. Важную роль играет интеграция учебной и практической деятельности.
Научность в сочетании с доступностью. Принцип чрезвычайно важен в работе с детьми. Все основные понятия даются строго в соответствии с научными знаниями с учетом возрастных особенностей детей.
Принцип от простого к сложному: каждая тема основывается на использовании знаний, полученных на предыдущих занятиях, постоянно происходит постепенное усложнение материала как в ходе каждого занятия, так и в процессе реализации программы в целом. 
Принцип природосообразности предполагает учёт возрастных особенностей.
Программа «Графический дизайн» рассчитана на 68 часов. Занятия проводятся 1 раз в неделю, продолжительность 2 академических часа (академический час 40 минут, перерыв 10 минут).
 Программа «Графический дизайн» включает блок практических занятий по созданию графических элементов, персонажей, иллюстраций используя изобразительную, конструкторскую, медиадеятельность, что в комплексе позволяет каждому ребенку принять участие в создании дизайна на любом этапе как фирменного стиля, так и другого вида графического дизайна. Поставленные цель и задачи реализуются через творческую деятельность с детьми по следующим направлениям: рисунок, цифровая живопись, векторные элементы, обработка и редактирование фотографий.
Для наиболее успешного выполнения поставленных учебно-воспитательных задач программа представлена двумя разделами:
- теоретический (образовательный);  
- практический (творческий, исследовательский). 
Теоретическая часть реализуется в форме бесед, дискуссий, мультимедийных занятий с просмотром иллюстративного материала и видеоматериалов. 
Практическая часть:
 1.Тематическое рисование (рисунок по заданной теме) и рисование с натуры. Учащиеся выбирают наиболее выразительные сюжеты композиции, проводят подготовительную работу (эскизы, наблюдения, наброски и зарисовки, воплощение). 
2. Графический дизайн. Учащиеся знакомятся со спецификой использования в графическом дизайне различных художественных приемов, при создании логотипов, иллюстраций, публикаций.
3. Компьютерная графика, цифровая живопись позволяют создать оригинальные заставки, фоны, персонажей, декоративные элементы, которые можно использовать в проектах.
Формы организации учебных занятий:
· лекция, объяснение, рассказ;
· демонстрация (показ видео, иллюстраций, рисунков, рассматривание книг, журналов, фотографий);
· практическая работа (выполнение работ с использованием различных художественных материалов и техник);
· творческая мастерская;
· рефлексия.

Методы, в основе которых лежит уровень деятельности детей:
· объяснительно-иллюстративный;
· репродуктивный – дети воспроизводят полученные знания и освоенные способы деятельности;
· метод стимулирования и мотивации учебно-познавательной и созидательной деятельности;
· поисковый метод как основа создания творческой среды;
· метод творческих заданий;
· метод реализации творческих проектов;
· поиск оптимальных методов преодоления технических трудностей.

Формы организации деятельности детей на занятиях:
· фронтальная – одновременная работа со всеми;
· индивидуально-фронтальная (чередование индивидуальных и фронтальных форм работы);
· групповая – организация работы в группах;
· индивидуальная– индивидуальное выполнение заданий.

Организация и проведение учебного занятия.
Включает следующие структурные элементы:
· инструктаж:
· вводный– проводится перед началом практической работы;
· текущий – проводится во время практической работы;
· заключительный;
· практическая работа (80% времени занятия);
· динамическая пауза;
· подведение итогов, анализ и оценка работ;
· рефлексия;
· приведение в порядок рабочего места.

В ходе усвоения учащимися содержания программы «Графический дизайн» учитывается темп развития специальных умений и навыков, уровень самостоятельности, умение работать в коллективе. Программа позволяет индивидуализировать сложные работы: более сильным детям будут интересны сложные конструкции, менее подготовленным, можно предложить работу проще. При этом обучающий и развивающий смысл работы сохраняется. 









2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

УЧЕБНО – ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
	
№ п/п
	
Наименование темы

	Количество часов
	Формы аттестации/
контроля

	
	
	
всего
	
практика
	
теория
	

	1.
	Введение. ТБ и правила поведения в компьютерном классе. Что такое графический дизайн
	2
	-
	2
	Входной контроль (беседа/опрос)

	2.
	Основные направления графического дизайна.
	4
	2
	2
	Просмотр и обсуждение зарисовок, выполнение упражнения

	3.
	Гармония цвета в графическом дизайне.
	4
	2
	2
	Выполнение практического задания (построение цветового круга), педагогическое наблюдение

	4.
	Использование типографики в графическом дизайне. Создание оригинальных шрифтов.
	4
	2
	2
	Творческий просмотр (анализ шрифтовой композиции), самооценка

	5.
	Изучение основ векторных графических редакторов. Основы работы в Inskape.
	8
	4
	4
	Выполнение упражнений по работе с инструментарием, фронтальный опрос

	6.
	Создание векторного рисунка с использованием простых геометрических фигур (круг, квадрат, треугольник)
	6
	4
	2
	Просмотр и анализ готовых рисунков, взаимооценка

	7.
	Создание макета визитки, открытки
с использованием векторных элементов и шрифтов. Разработка фирменного стиля.
	6
	4
	2
	Текущий контроль (защита эскизов), мини-выставка работ

	8.
	Изучение растровых графических редакторов на примере Krita.
	6
	4
	2
	Выполнение упражнений по работе с инструментарием, программный контроль

	9.
	Создание оригинального фона с использованием инструментов, имитирующих разные художественные материалы.
	8
	6
	2
	Просмотр и обсуждение работ, педагогическое наблюдение

	10.
	Работа с растровыми изображениями.
	6
	4
	2
	Выполнение практического задания (обработка фото), индивидуальный разбор ошибок

	11.
	Правила создания рекламных макетов для наружной, печатной рекламы.
	4
	2
	2
	Защита концепции макета, экспресс-выставка

	12.
	Грамотная подготовка к печати.
	4
	2
	2
	Проверка корректности подготовки файлов к печати (текст)

	13.
	Создание буклета для выставки, 
используя полученные навыки работы в графических векторных и растровых редакторах.
	6
	4
	2
	Промежуточная аттестация. Защита творческого проекта (создание буклета). Презентация готового продукта

	
	Итого:
	68
	40
	28
	



СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКОГО ПЛАНА
1. Введение. 
Теория. Правила поведения в учебном кабинете. Проведение инструктажа по ТБ и ПБ, ПДД, знакомство с планом эвакуации при чрезвычайных ситуациях. ТБ при использовании различных инструментов.  

2. Основные направления графического дизайна. 
Теория. Знакомство с основными художественными средствами построения композиции (графика – точка, линия, пятно, цвет; пластика – линейно-пластическая форма, плоскостная форма, объемная форма, пространственная форма, материал, свет). 
Практическая работа. Зарисовки, создание разных фактур, используя скетчинг.

3. Гармония цвета в графическом дизайне. 
Теория. Основы цветовой гармонии. Цветовой круг как основной инструмент дизайнера, его первичные цвета (красный, желтый, синий), вторичные, третичные.
Практическая работа. Нарисовать цветовой круг, изучить базовые схемы сочетания цветов.

4. Использование типографики в графическом дизайне. Создание оригинальных шрифтов. 
Теория. Типографика в дизайне.
Практическая работа. Создание композиции из разных шрифтов меняя размер и направление шрифта, используя разные гарнитуры и формы. Создание оригинального шрифта.

5. Изучение основ векторных графических редакторов. Основы работы в Inskape.
Теория. Демонстрация работы векторных графических редакторов Inskape, изучение интерфейса.
Практическая работа. Работа в Inskape, создание и редактирование графических образов. 

6. Создание векторного рисунка с использованием простых геометрических фигур (круг, квадрат, треугольник).
Теория. Изучение работы с кривыми линиями.
Практическая работа. Создание простых рисунков.

7. Создание макета визитки, открытки с использованием векторных элементов и шрифтов. Создание фирменного стиля.

Теория. Изучение композиции при создании макета визитки.
Теория. Правила и приемы построения логотипа. Изучение основных правил и критериев при разработке логотипа, характеристика его основных видов и форм.

Практическая работа. Создание макета визитки с использованием векторных элементов и шрифтов. Работа над сочетанием векторных элементов и шрифтов.
Практическая работа. Создание логотипа для фирменного стиля компании, разработка стиля полиграфической продукции (визитка, блокнот, календарь, конверт, папка и т.д).

8. Изучение растровых графических редакторов на примере Krita.
Теория. Демонстрация работы в растровых графических редакторах.
Практическая работа. Работа с интерфейсом, инструментами, слоями, использование фильтров и масок.

9. Создание оригинального фона с использованием различных инструментов, имитирующих разные художественные материалы.
Теория. Последовательность работы при создании фона.
Практическая работа. Создание оригинального фона, используя различные кисти и инструменты для оформления буклета, фирменного стиля.

10.  Работа с растровыми изображениями.
Теория. Изучение способов и приемов обработки фотографий в растровом графическом редакторе.
Практическая работа. Обработка фотографий, цветокоррекция, кадрирование, реставрация, фотомонтаж. 

11. Правила создания рекламных макетов для наружной рекламы.
Теория. Изучение общих правил при создании наружной рекламы.
Практическая работа. Создание макета для наружной рекламы (вывеска, щит, растяжка, световые короба, используя правила наружной рекламы). 

12. Грамотная подготовка к печати. 
Теория. Изучение процесса подготовки к печати файлов: предпечатная подготовка файлов, печатный процесс, после печатный процесс.
Практическая работа. Подготовка макета к печати в типографии, с учетом используемых материалов, технологий согласно требованиям типографии.

13.  Создание буклета для выставки, используя полученные навыки работы в графических векторных и растровых редакторах.
Теория. Изучение создания концепции буклета и рекламной продукции.
Практическая работа. Разработка выставочного рекламного буклета. 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ УЧАЩИХСЯ

Предметными результатами освоения программы являются: 
· знание основных направлений графического дизайна;  
· умение работать в компьютерных программах, применяемых в графическом дизайне (растровых и векторных графических редакторах);
· владение технологическими приемами при создании собственного художественного образа;
· владение навыками использования приобретенных знаний и умений для творческого решения художественно-технологических задач;
· умение безопасно работать с различными материалами и инструментами.
Метапредметные результаты:
· интерес к графическому дизайну и желание к самостоятельному творчеству; 
· применение различных типов мышления: логического, образного, пространственного, а также творческого воображения и художественно-эстетического вкуса;
· умение работать в информационной среде;
· умение работать в команде, в том числе договариваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности;
· освоение способов решения проблем творческого и поискового характера.
Личностные результаты: 
· принятие и освоение социальной роли, мотивация учебной деятельности;
· дисциплинированность, ответственность, самоорганизация, умение планировать свою деятельность;
· умение анализировать и сопоставлять, обобщать, делать выводы, проявлять настойчивость в достижении цели;
· стремление к выражению творческих способностей.


 ФОРМЫ ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ ОБУЧЕНИЯ

Результативность образовательной деятельности определяется способностью обучающихся на каждом этапе расширять круг задач на основе использования полученной в ходе обучения информации и навыков.     Основным результатом реализации программы является создание учащимися собственного дизайна фирменного стиля, буклета, открытки, упаковки и т.д. А также предполагается участие детей в конкурсах и фестивалях. Итоговым результатом завершения прохождения программы является создание конкретного продукта.
Формы контроля:  
· входной контроль (сентябрь): педагогическое наблюдение, беседа, выполнение простейших диагностических заданий (например, нарисовать композицию из геометрических фигур) для определения начального уровня подготовки и творческих способностей;
· текущий контроль (в течение всего периода обучения): просмотр и анализ выполненных практических работ (упражнений, эскизов), педагогическое наблюдение за работой в группе, устный опрос, самоконтроль и взаимооценка;
· промежуточная аттестация (в конце изучения разделов/год): защита творческих проектов, итоговые мини-выставки, выполнение комплексных практических работ, тестирование на знание теоретического материала.

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ

Для определения результативности освоения программы «Графический дизайн» используется комплекс диагностических методик, позволяющих отследить предметные, метапредметные и личностные результаты.

Предметные результаты:
Тесты/опросники: для проверки знания терминологии (композиция, цветовой круг, типографика, разрешение, форматы), инструментов и функционала графических редакторов.

Практические работы: оцениваются по следующим критериям:
1. Техническое мастерство: правильность использования инструментов редактора, аккуратность выполнения, владение слоями, фильтрами и т.д.
2. Композиционная целостность: гармоничность расположения элементов, наличие композиционного центра, сбалансированность.
3. Цветовое решение: уместность и гармоничность выбранной цветовой гаммы, соответствие поставленной задаче.
4. Оригинальность и креативность: новизна идеи, нестандартность подхода, авторский стиль.
5. Соответствие техническому заданию: раскрытие темы, соблюдение всех требований к макету (размер, цветовая модель, поля и т.д.).

Метапредметные результаты:
· карта наблюдения: фиксация проявлений познавательной активности, умения планировать свою работу, доводить начатое до конца, находить информацию для решения задачи, аргументировать свою точку зрения, взаимодействовать в группе (при групповых проектах);
· анализ проектной деятельности: оценка умения формулировать цель, ставить задачи, презентовать готовый продукт и отвечать на вопросы.

Личностные результаты:
· анкетирование/рефлексивные эссе: для выявления динамики интереса к дизайну, мотивации к обучению, самооценки своих достижений;
· педагогическое наблюдение: оценка проявления таких качеств, как ответственность, дисциплинированность, аккуратность, усидчивость, умение воспринимать критику и уважать чужой труд.

Примеры оценочных материалов к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе «Графический дизайн».

1. Входной контроль

Цель: определение начального уровня подготовки, творческих способностей и мотивации обучающихся.

1.1. Опросник для входной беседы (проводится в форме индивидуальной или групповой беседы)

1) Как ты понимаешь, чем занимается графический дизайнер?
2) Где в повседневной жизни мы встречаемся с результатами работы дизайнеров? (Примеры: упаковка, реклама, сайты, книги).
3) Пользовался(ась) ли ты когда-нибудь графическими редакторами? Если да, то какими? (Paint, Photoshop, приложения в телефоне и др.)
4) Что тебе больше нравится: рисовать от руки или создавать изображения на компьютере? Почему?
5) Есть ли у тебя любимые логотипы, плакаты, обложки книг? Чем они тебя привлекают?
6) Какая твоя любимая цветовая гамма?
7) Как ты думаешь, какие качества нужны человеку, чтобы стать хорошим дизайнером?
8) Чего ты ожидаешь от занятий? Чему конкретно хочешь научиться?

1.2. Диагностическое практическое задание «Композиция из геометрических фигур»
Цель: выявить начальные представления о композиции, чувство ритма, равновесия, умение работать с простыми формами.

Задание: используя только простые геометрические фигуры (круги, квадраты, треугольники) разных размеров, составь на листе бумаги А4 (горизонтальное или вертикальное расположение) гармоничную композицию на тему «Город будущего» или «Космическая музыка». Фигуры можно вырезать из цветной бумаги или нарисовать и закрасить.

Материалы: лист А4, цветная бумага/картон, ножницы, клей/или простой карандаш, ластик, цветные карандаши/фломастеры.

Анализ результата:
Высокий уровень: композиция целостная, уравновешенная, есть смысловой центр, интересное ритмическое решение, автор проявил фантазию.
Средний уровень: композиция составлена, но есть нарушения равновесия, формы расположены хаотично или слишком примитивно.
Низкий уровень: задание не понято, композиция отсутствует (набор фигур), работа выполнена небрежно.

2. Текущий контроль (примеры тестов по теории)
2.1. Тест по теме «Гармония цвета в графическом дизайне»
(Выбери один правильный ответ)

1. Какой цвет НЕ является основным (первичным) в классическом цветовом круге?
А) красный
Б) зеленый
В) синий
Г) желтый
(Правильный ответ: Б)

2. Какие цвета называют комплементарными?
А) цвета, расположенные рядом в цветовом круге
Б) цвета, расположенные напротив друг друга в цветовом круге
В) любые цвета одного тона, но разной насыщенности
Г) черный, белый и все оттенки серого
(Правильный ответ: Б)

3. Какая цветовая схема создает контрастное, энергичное сочетание?
А) монохромная
Б) аналоговая
В) комплементарная
Г) триада
(Правильный ответ: В)

4. Если мы добавим в цвет белый, мы получим:
А) оттенок (Shade)
Б) тон (Tone)
В) полутон
Г) блик (Tint)
(Правильный ответ: Г)

5. Какой цвет ассоциируется с экологией, спокойствием, природой?
А) оранжевый
Б) фиолетовый
В) зеленый
Г) красный
(Правильный ответ: В)

2.2. Тест по теме «Основы работы в Inkscape / Krita»
Выбери один правильный ответ.

1. Для чего в растровом редакторе (Krita) используются слои?
А) для изменения цвета фона
Б) для независимого редактирования элементов изображения
В) для сохранения файла в нужном формате
Г) для увеличения резкости
(Правильный ответ: Б)

2. Какой инструмент в Inkscape позволяет создавать произвольные кривые линии?
А) прямоугольник
Б) инструмент «Карандаш» (или «Рисовать кривые»)
В) заливка
Г) эллипс
(Правильный ответ: Б)

3. Что такое «векторная графика»?
А) изображение, состоящее из пикселей
Б) изображение, состоящее из математических формул (кривых и линий)
В) фотография
Г) набор текстовых символов
(Правильный ответ: Б)

4. Какой формат файла лучше всего подходит для сохранения логотипа с возможностью его дальнейшего масштабирования без потери качества?
А) JPEG (.jpg)
Б) PNG (.png)
В) SVG (.svg)
Г) GIF (.gif)
(Правильный ответ: В)

5. Какой инструмент в Krita используется для выделения однотонной области?
А) кисть
Б) ластик
В) волшебная палочка
Г) текст
(Правильный ответ: В)

3. Карты педагогического наблюдения
3.1. Карта наблюдения метапредметных результатов

Ф.И. обучающегося   ________________________________________________ 
Группа ___________
Период наблюдения: за ___________ учебный год

Инструкция: педагог отмечает выраженность критерия по шкале: 0 - не проявляется, 1 - проявляется частично/с помощью педагога, 2 - проявляется в полной мере/самостоятельно.

Критерий оценки (что наблюдаем)	
Сроки / Этап (начало года)	
Сроки / Этап (середина года)	
Сроки / Этап (конец года)

1. Познавательная активность.			
2. Задает вопросы по теме, проявляет интерес к новому материалу.	
3. Самостоятельно ищет информацию для выполнения задания (референсы, идеи).			
4. Умение планировать и организовывать деятельность.		
5. Понимает цель задания и удерживает её в процессе работ.		
6. Планирует этапы работы, доводит начатое до конца.			
7. Организует рабочее место, соблюдает тайминг.			
8. Умение взаимодействовать (коммуникация).			
9. Слушает и слышит педагога, выполняет инструкции.			
10. Способен договариваться о распределении ролей в группе.	
11. Аргументирует свою точку зрения, участвует в обсуждении работ.
12. Оказывает помощь товарищам или обращается за помощью при необходимости.			
13. Способность решать творческие задачи.			
14. Предлагает нестандартные идеи, проявляет фантазию.		
15. Находит несколько вариантов решения одной задачи	.		
16. Способен анализировать свою работу и работу других.		
17. Итоговые заметки/динамика:
____________________________________________________

3.2. Карта наблюдения личностных результатов

Ф.И. обучающегося __________________________________________________ 
Группа ___________
Период наблюдения: за ___________ учебный год

Инструкция: педагог отмечает выраженность качества по шкале: 0 - качество не сформировано/отрицательная динамика, 1 - качество проявляется неустойчиво (требуется контроль/напоминание), 2 - качество проявляется устойчиво/становится чертой характера.

Критерий оценки (качество)	
Сроки / Этап (начало года)	
Сроки / Этап (середина года)	
Сроки / Этап (конец года)

1. Ответственность и дисциплина.			
2. Приходит на занятия вовремя.			
3. Выполняет задания в срок.			
4. Соблюдает правила ТБ и поведения.			
5. Самоорганизация и самостоятельность.			
6. Умеет сконцентрироваться на задаче, не отвлекается.		
7. Не требует постоянного контроля со стороны педагога.		
8. Проявляет настойчивость при возникновении трудностей.		
9. Аккуратность и трудолюбие.			
10. Бережно относится к оборудованию и материалам.			
11. Содержит рабочее место в порядке.			
12. Выполняет работу тщательно, стремится к качеству.			
13. Эмоционально-волевая сфера и отношение к творчеству.		
14. Адекватно воспринимает конструктивную критику.			
15. Радуется успехам своим и товарищей.			
16. Проявляет интерес к творчеству, стремится к самовыражению.	
17. Уважает чужой труд и результаты работ других.			
18. Итоговые заметки/динамика: ____________________________________________________


4. Анкеты для обучающихся

4.1. Анкета «Мотивация к обучению и самооценка»
(Проводится в начале и в конце учебного года)

Дорогой друг! Просим тебя ответить на несколько вопросов. Твои искренние ответы помогут сделать занятия интереснее. Фамилию можно не указывать.

1. Почему ты пришел на этот курс? (Можно выбрать несколько вариантов)
a) Хочу научиться новому, освоить профессию дизайнера.
b) Нравится рисовать, творить.
c) Интересно работать на компьютере.
d) Нечем заняться, друг/подруга позвали.
e) Пригодится для будущей работы/поступления.
Другое: __________________________________________
2. Что тебе больше всего нравится делать на занятиях?
a) Слушать теорию, узнавать новое.
b) Выполнять практические задания на компьютере.
c) Придумывать идеи, рисовать эскизы.
d) Обсуждать работы, смотреть, что получилось у других.
Другое: __________________________________________
3. Оцени свои успехи в дизайне (от 1 до 5 баллов):
a) Умение придумывать идеи (креативность): ______
b) Умение работать в программах (Inkscape, Krita): ______
c) Умение составлять композицию, подбирать цвета: ______
d) Умение доводить работу до конца: ______
e) Умение представить свой проект: ______
f) Сталкивался(ась) ли ты с трудностями? Если да, то с какими?
g) Трудно придумать что-то свое.
h) Не получается работать инструментами в программе.
i) Не хватает терпения доделать работу до конца.
j) Стесняюсь показывать свою работу другим.
k) Трудно понять теорию.
l) Трудностей не было.
Другое: __________________________________________
4. Что бы ты хотел(а) пожелать себе и педагогу на следующий год?
Спасибо за ответы!

4.2. Темы для рефлексивного эссе (для старших подростков 15-18 лет)
(Проводится в конце учебного года или после крупного проекта)

1) «Мой путь в дизайне: что я узнал о себе за этот год?»
2) «Самый сложный и самый интересный проект года: анализ моих ошибок и побед».
3) «Дизайнер – профессия или образ жизни? Как курс повлиял на мое отношение к визуальному миру вокруг».
4) «Идеальный дизайн-проект для моего города (Кирово-Чепецка/Кирова): что бы я создал и почему?»
5) «Мое портфолио сегодня: три работы, которыми я горжусь, и одна, которую я хочу переделать».

Критерии оценки проекта (промежуточная аттестация):
· «Отлично» – работа полностью соответствует теме, выполнена на высоком техническом уровне, отличается оригинальностью и креативностью, грамотно и убедительно представлена;
· «Хорошо» – работа соответствует теме, выполнена технически грамотно, но недостаточно проявлена творческая самостоятельность, либо есть небольшие недочеты в композиции/цвете; защита проекта содержательна;
· «Удовлетворительно» – работа выполнена, но тема раскрыта не полностью, есть существенные технические ошибки, низкая художественная выразительность; защита проекта формальна.


4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПО ВОСПИТАНИЮ

План воспитательной работы в рамках дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы «Графический дизайн»  составлен на основе методических рекомендаций ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания»)

1. Цель, задачи и целевые ориентиры воспитания
Цель воспитания – создание условий для формирования социально-активной, творческой, нравственно и этически зрелой личности обучающегося, мотивированной к познанию и самореализации, обладающей основами графической культуры и готовой к профессиональному самоопределению в интересах региона и страны.

Задачи воспитания:
1. Формировать у обучающихся гражданственность, патриотизм, уважение к культурному наследию и истории России и родного края.
2. Развивать коммуникативные навыки, умение работать в команде, ответственность за общий результат, культуру поведения и взаимодействия.
3. Воспитывать трудолюбие, дисциплинированность, аккуратность, настойчивость в достижении цели, бережное отношение к материально-технической базе.
4. Способствовать формированию эстетического вкуса, понимания ценности художественного творчества, экологической культуры.
5. Воспитывать осознанное отношение к выбору будущей профессии, понимание социальной значимости труда дизайнера.

2. Формы и методы воспитания

Мероприятия в объединении: беседы о профессии дизайнера, известных дизайнерах и их вкладе в мировую культуру; организация взаимопомощи при выполнении практических работ; обсуждение профессиональной этики и ответственности дизайнера за визуальную коммуникацию; проведение минуток рефлексии, направленных на осмысление личных результатов и вклада в общее дело.
Участие в мероприятиях лицея и города: вовлечение обучающихся в подготовку визуального оформления (плакаты, открытки, баннеры) к значимым датам и событиям лицея (День учителя, Новый год, Последний звонок), муниципальным и региональным праздникам (День города, День Победы, День Кировской области); участие в конкурсах социальной рекламы и плакатов на патриотические и экологические темы.
Взаимодействие с родителями (законными представителями): проведение индивидуальных бесед о достижениях и трудностях ребенка; организация итоговых выставок работ с приглашением родителей; привлечение родителей к участию в творческих проектах и мероприятиях в качестве зрителей, экспертов или помощников.


3. Планируемые результаты освоения воспитательной программы
В процессе освоения программы у обучающихся будут сформированы следующие личностные качества:
1. Проявление уважительного отношения к истории и культуре своей страны и малой родины через тематику творческих работ.
2. Способность к сотрудничеству со сверстниками и педагогом, умение конструктивно работать в группе.
3. Ответственное отношение к учебе и труду, дисциплинированность, инициативность, стремление к саморазвитию.
4. Сформированность основ эстетического вкуса и понимания красоты как ценности.
5. Готовность к осознанному выбору профессии с учетом личных интересов и потребностей региона.
6. Бережное отношение к результатам своего и чужого труда, оборудованию и материалам.
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	№ п/п
	Направление воспитательной работы
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения

	1
	Гражданско-патриотическое
	Беседа «Цвета Победы: роль дизайна в сохранении исторической памяти». Подготовка серии открыток ко Дню Победы.
	Апрель-май

	2
	Духовно-нравственное
	Участие в оформлении школы к праздникам (День знаний, Новый год).
	В течение года

	3
	Эстетическое воспитание
	Экскурсия на виртуальную выставку современного графического дизайна. Обсуждение.
	Октябрь

	4
	Трудовое воспитание
	Акция «Чистая клавиатура» (поддержание порядка на рабочем месте).
	Еженедельно

	5
	Социокультурное и медиакультурное
	Беседа «Информационная безопасность дизайнера: авторское право и плагиат».
	Февраль

	6
	Профессиональная ориентация
	Встреча с приглашенным специалистом (выпускником, работающим дизайнером).
	Март





5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
Рекомендуемое учебное оборудование, рассчитанное на группу учащихся из 14 человек и 1 преподавателя 
Материально-техническое обеспечение:
· принтер – 1 шт.
· цифровой фотоаппарат – 1 шт.
· набор маркеров – 2 шт.
· набор канцелярских расходных материалов (картон, цветная бумага и т.п.)
· графический планшет– 14 шт.
Презентационное оборудование
· Интерактивная панель 1шт.  
Компьютерное оборудование
· Персональный компьютер или ноутбук 15 шт.

Дидактическое обеспечение:
· иллюстрации, фотографии
· технологические карты, схемы
· дидактический и раздаточный материал
· мультимедийный материал

Программно-методическое обеспечение:
· настоящая дополнительная общеразвивающая программа
· календарно-тематический план
· справочная, методическая литература
· операционная система (лицензионная/свободная) 
· пакет офисных программ («P7-Офис»/«Мой офис»/свободный)
· Krita (свободное ПО, включено в реестр отечественного ПО) -15шт.
· Inskape (свободное ПО, включено в реестр отечественного ПО) -15шт.
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