	Договор о сотрудничестве в сфере образовательной деятельности,
духовно-нравственного и  патриотического воспитания
между ОО ________ Кировской области
и приходом  ______________________Русской Православной Церкви (Московский Патриархат)
город__________
« _01__ »  сентября 2025 г.

I. Общие положения.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «ххх» города ________Кировской области в лице заведующего (директора)___________ действующего на основании Устава, (далее ОУ) и  приход ___________________  Русской Православной Церкви (Московский Патриархат) в лице _______________________________________________________________, именуемый (далее - Приход), вместе именуемые стороны, основываясь на принципах:
— государственной политики в области свободы совести и свободы вероисповедании;
— признания особой роли православия в истории России, становлении и развитии ее духовности и культуры;
— культуросообразности  духовно-нравственного и  патриотического воспитания;
— социального партнерства между   ОУ и Приходом в рамках действующего федерального и регионального законодательства в части духовно-нравственного и  патриотического воспитания;
заключили настоящий Договор о сотрудничестве в сфере образовательной деятельности, духовно-нравственного и  патриотического воспитания.

II. Предмет Договора
Предметом Договора является сотрудничество Сторон по формированию высоконравственной личности, воспитанной в духе уважения к традиционным ценностям, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества. Основой сотрудничества является осмысление   особой роли православия в становлении и укреплении традиционных российских духовно-нравственных ценностей.
II. Цели Договора

Стороны осуществляют сотрудничество в следующих направлениях:
— содействие реализации в ДОУ культурологических и историко-краеведческих дополнительных общеразвивающих программ, направленных на духовно-нравственное воспитание, сохранение и развитие культурного национального наследия;
— обеспечение  гарантий развития духовно-нравственного и патриотического воспитания гарантий граждан на воспитание в духе православной традиции  в соответствии федеральным и областным законодательством.
IV. Взаимные обязательства Сторон
1. В целях осуществления координации совместной деятельности ОУ и Прихода определить в качестве координаторов хххх, старшего воспитателя и священника _____________________________________________.

2. Исполнение договора о сотрудничестве предполагает: 
a. обновление содержания воспитания на основе краеведческого культурного национального наследия, в том числе корректировку образовательной программы,

b.  внедрение форм и методов, основанных на лучшем педагогическом опыте православных дошкольных образовательных организаций в сфере православного воспитания и способствующих совершенствованию и эффективной реализации воспитательного компонента федеральных государственных образовательных стандартов;

c. полноценное использование в образовательных программах воспитательного потенциала Прихода, в том числе гуманитарной и социальной составляющих работы;

d. совместную разработку и (или) реализацию программ воспитания воспитанников (обучающихся) в ДОО/ООО, которые направлены на повышение уважения детей друг к другу, к семье и родителям, учителю, старшим поколениям, а также на подготовку личности к семейной и общественной жизни, трудовой деятельности;

e. проектирование и реализация  вариативной воспитательной технологии по взаимодействию с Приходом, нацеленной на формирование индивидуальной траектории развития личности ребенка с учетом его потребностей, интересов и способностей;

f. использование чтения, в том числе семейного, для познания мира и формирования личности;

g. включение детей в интеллектуально-познавательную, творческую, трудовую, общественно полезную, художественно-эстетическую, физкультурно-спортивную, игровую деятельность, в том числе на основе использования потенциала Прихода;

h. создание условий для повышения у детей уровня владения русским языком, навыками коммуникации через знакомство с церковно-славянским языком;

i. знакомство с лучшими образцами мировой православной и  отечественной православной культуры.

3. Каждый из координаторов готовит предложения по следующим вопросам: 

a. Ежегодное согласование  планов работы с воспитанниками в направлении духовно-нравственного воспитания; 

b. Обсуждение изменений в учебно-методическую базу, включающую программы духовно-нравственного и воспитания, изучения истории православной культуры земли Вятской и России, авторских и  других факультативных курсов православной направленности; методические пособия по соответствующим программам; видео и -аудио пособия по православной тематике;

c. Разработку сценариев православных праздников, фестивалей и других воспитательных мероприятий православной направленности; последующую совместную работу по их реализации;

d. Совместную деятельность по повышению квалификации и методического уровня педагогических кадров по проблеме духовно-нравственного и патриотического воспитания (семинары, научно-практические конференции, издательская деятельность);

e. Просветительские встречи с родителями (законными представителями) по их желанию, по возможности экскурсионные поездки по Вятской земле.

V. Обязательства  ОУ

Во исполнение настоящего Договора ОУ осуществляет в соответствии с действующим законодательством РФ  поддержку  и реализацию духовно-нравственной традиции в воспитании и образовании, а именно: 
1. Ведет опрос родителей для формирования групп, в которых посредством реализации православного компонента образовательной программы будет вестись работа по приобщению воспитанников к культурным и национально значимым ценностям;

2. Предоставляет условия материально-технические, кадровые для открытия и работы православной группы, реализующую программы духовно-нравственного (православного) воспитания;

3. Формирует контингент воспитанников православной группы на основании письменного заявления родителей (законных представителей);

4. Разрабатывает образовательную программу с внесенным православным компонентом;

5. Предоставляет помещение для организации работы кружка по направлению духовно-нравственное (православное) воспитание;

6. Составляет расписание проведения кружка по направлению духовно-нравственное (православное) воспитание;

7. Организовывает проведение опроса родителей (законных представителей) о необходимости работы кружка по направлению духовно-нравственное (православное) воспитание с последующим оформлением заявления о приеме в кружок желающих детей;
8. Содействует участию воспитанников или проводит  праздничные мероприятия, посвященные Рождеству Христову и Пасхе; содействовать участию детей  и родителей в этих праздниках по их желанию в соответствии с действующим законодательством; 
9. Ежегодно проводи  мониторинг удовлетворенности родителей (законных представителей) результатами работы ДОУ по данному направлению;
10. Проводит организационную, разъяснительную, просветительскую работу с родителями (законными представителями);
11. Ежегодно проводит  родительские собрания по социально значимым вопросам воспитания детей совместно с Приходом;

12. Привлекать, по желанию или необходимости, специалистов храма, для оказания помощи  при подготовке и проведении мероприятий.
VI. Обязательства Прихода

Во исполнение настоящего договора Приход:
1. Участвует совместно с ДОУ в разработке   проектов и мероприятий в области духовно-нравственного воспитания и образования;
2. Оказывает ДОУ консультационную и организационную помощь в образовательной и культурно-просветительской деятельности;
3. Оказывает помощь в проведении курсов повышения квалификации педагогических кадров, преподающих дисциплины православной культурно-исторической направленности;
4. Оказывает помощь в обеспечении литературой по духовно-нравственному образованию и воспитанию; 
5. Содействует совместному проведению конкурсов, концертов и выставок творческих работ дошкольников и их семей, других мероприятий православной направленности;
6. Священник Прихода посещает мероприятия в ДОУ посвященные православным праздникам, участвует в родительских собраниях, встречах и беседах с педагогами, по приглашению участвует в работе кружка православной направленности, оказывает педагогам необходимые консультации и методическую помощь;

VII. Заключительные положения
1. Договор вступает в силу с момента его заключения.
2. Договор прекращается:
— по соглашению Сторон;
— в случае отказа одной из Сторон от исполнения обязательств по настоящему Договору.
О прекращении действия договора сторона, по инициативе которой договор прекращается, обязана за 30 дней до прекращения письменно уведомить об этом другую сторону.

	ОУ

МБДОУ д/с №хх «ххк»

612600, Кировская обл., г. хх, 

ул. хх, д.х

ИНН 4313104630   КПП 431301001

р/счет № 40701810800001000015 отделение Киров г. Киров

Заведующий 

_________________хх
	ПРИХОД

Адрес _____________________________
_____________________________________

ИНН ____________________________


КПП ____________________________
ИНН  ________________________________

р/счет _______________________________

______________/__________________/




