
Целевое обучение в 
ВятГУ



Основные термины
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Организация, в чьих интересах ведется
подготовка будущего работника

Организация, в которой выпускник вуза обязан 
трудиться 3-5 лет после завершения обучения. 

Работодатель и заказчик могут не совпадать

Заказчик Работодатель

Отклик абитуриента на предложение заказчика, 
подается в вуз вместе с заявлением о приеме как в 

бумажном, так и в электронном виде

Заявка
Объявление заказчика на платформе 

«Работа в России» о том, какие специалисты нужны

Предложение

Обязывает гражданина после завершения обучения трудоустроиться 
к заказчику, а заказчика - обеспечить его рабочим местом

Договор о целевом обучении



Виды целевого обучения
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Абитуриент участвует в отдельном конкурсе на
бюджетные места в рамках целевой квоты

Договор о целевом обучении заключается сразу
после зачисления

Обучение полностью оплачивает государство

Квоты существуют для программ высшего
образования

Заказчиками могут быть только государственные 
компании, госорганы, организации ОПК, ведомства, 
работающие в интересах безопасности государства

По квоте Вне квоты
Абитуриент поступает на бюджет или платное обучение
по общему конкурсу

Договор о целевом обучении можно заключить сразу
после зачисления или в процессе обучения

Если студент обучается на бюджете, то обучение
оплачивает государство

На платном – оплачивает заказчик частично или
полностью

Заказчиками могут быть любые юридические лица и
индивидуальные предприниматели
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Преимущества целевого обучения
Для заказчиков и 

работодателей Для абитуриентов

Эффективное решение кадровых 
вопросов

Привлечение в организации 
специалистов нужного профиля

Учет специфики организации 
при обучении

Приоритетное поступление и 
бесплатное обучение

Меры поддержки

Гарантированное 
трудоустройство



Юридические направления

Естественно-научные направления

Творческие направления

Количество бюджетных мест и мест по целевой квоте на 
очной форме обучения (бакалавриат и специалитет) 
в 2025 году
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Экономические направления

Гуманитарные направления

IT-направления

Спортивные направления

Инженерные направления

Психолого-педагогические 
направления

1566/306

361/106

185/25

311/64370/64

128/17

80/7 69/19

38/2 24/2



Особенности приёма 2025 года
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Все предложения заказчиков о заключении договора о целевом обучении 
размещаются на платформе «Работа в России», где абитуриент может 
выбрать подходящее ему 
Поступающий включается в конкурсные списки на места в пределах 
целевой квоты при наличии согласия (заявки) на заключение договора о 
целевом обучении между поступающим и заказчиком 
В конкурсе по целевому приёму абитуриент может участвовать только в 
одном вузе и указать в заявлении о приёме можно только одного заказчика 
целевого обучения
Договор о целевом обучении заключается после зачисления, оформляется 
ЗАКАЗЧИКОМ, а затем согласовывается с вузом



Особенности приёма 
2025 года
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Необходимо для зачисления на бюджетное место или нужна отметка о представлении в вуз 
согласия о зачислении, выставленной поступающим на портале Госуслуг

Поменялся перечень необходимых ЕГЭ и вступительных испытаний на некоторых 
направлениях подготовки

Добавлена возможность начисления до 5 дополнительных баллов целевикам за 
участие в профориентационных мероприятиях, организованных заказчиком целевого 
обучения
Заказчик предоставляет в вуз список участников профориентационных мероприятий 
(с указанием конкретных предложений)



Как найти подходящих кандидатов на целевое 
обучение и последующее трудоустройство?
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Ознакомиться со сведениями о квотах и условиях приёма

Заполнить форму предложения о заключении договора на целевое обучение на 
платформе «Работа в России»
Ваше предложение может быть адресовано как абитуриентам, так и студентам. 
Подробно заполните необходимые сведения, чтобы заинтересовать кандидатов

Дождаться окончания модерации предложения
Опубликованное после модерации предложение смогут увидеть кандидаты из всех 
регионов страны

1

2

3



Портал «Работа в России»
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Не более 5-ти вузов России До 5-ти направлений подготовки
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Стипендии от работодателей

По договоренности с работодателем

Меры поддержки для целевиков

Компенсация аренды жилья

Место в общежитии на время 
практики

Оплата дополнительных 
образовательных услуг
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Основные сроки 2025 год

завершение модерации предложений на 2025/2026 учебный год

До 10 апреля публикация сведений о целевой квоте на 2025/2026 учебный год на 
официальном сайте вуза

С 10 мая 
до 10 июня

формирование  предложений о целевом обучении Заказчиками на 
платформе «Работа в России» на 2025/2026 учебный год

15 июня

установление целевой квоты в % от КЦП на 2025/2026 учебный год 
(Распоряжение Правительства РФ №378-р от 18.02.2025) До 1 марта

с 1 марта 
до 1 апреля 
2025 года

сбор сведений о потребности в целевом обучении в целях формирования 
квоты на следующий учебный год, работодатели/заказчики заполняют 
формы сбора потребности в целевом обучении на 2026/2027 учебный 
год



1. Изучить предложения на сайте «Работа в России»

2. Выбрать одно предложение 

3. Подать заявку в бумажном виде или через портал Госуслуг

4. Заявка предоставляется в приемную комиссию ВятГУ вместе с заявлением о приеме на обучение

5. В бумажной заявке нужно указать номер предложения на сайте «Работа в России» и полное наименование заказчика

6. Контролировать место абитуриента в конкурсном списке на сайте вуза

7. Дождаться информации о зачислении

8. Заключить договор о целевом обучении с заказчиком до начала учебного года

Если абитуриенту нет 18 лет, согласие на заключение договора о целевом обучении дает законный представитель 

1

2

3
4

5

6
7

8

Алгоритм для абитуриента



начало приема документов; 
подача заявок на целевое обучение в бумажном виде или на портале Госуслуг

Сроки поступления на очную форму обучения 2025 год
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20 июня

завершение приема документов на бюджет от поступающих по результатам 
вступительных испытаний, проводимых ВятГУ (до 13:00)

25 июля завершение приема документов на бюджет от поступающих по результатам ЕГЭ            
(до 13:00); завершение проведения вступительных испытаний

27 июля публикация списков поступающих

19 июля

1 августа завершение приема согласия на зачисление от лиц, поступающих без 
вступительных испытаний и в рамках целевой квоты (до 12:00)

2-3 августа зачисление лиц, поступающих  в рамках целевой квоты 



Перечень документов
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аттестат (диплом) с приложением

паспорт

фотография на документы в 
электронной форме (файл формата jpg)

СНИЛС, ИНН (номера)

другие документы (медицинская справка, 
документы о наличии особых прав и/или 
индивидуальных достижений, смене фамилии 
и др.)

заявка на целевое обучение                                
(в бумажном виде или на портале Госуслуг)



Способы подачи документов 
на целевую квоту

Лично

Суперсервис
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Как проходит отбор абитуриентов, 
поступающих на целевое направление?

При поступлении в рамках целевой квоты                                           
проводится отдельный конкурс
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Приемная комиссия вуза ранжирует претендентов в соответствии с 
количеством баллов ЕГЭ, вступительных испытаний и 

индивидуальных достижений и зачисляет их на конкурсной основе в 
количестве, не превышающем требуемого количества договоров



Контакты Приёмной комиссии

610000, г. Киров, ул. Московская, д. 36, ауд. 129, 110 

8 (8332) 64-89-89, 74-29-29

pk@vyatsu.ru

https://www.vyatsu.ru/

Абитуриенты ВятГУ 

Абитуриенты ВятГУ 


