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1. Общие положения 

1.1. Положение определяет функции и полномочия межрегиональных 

отраслевых учебно-методических центров среднего профессионального 

образования и архитектуру их взаимодействия с отраслевыми колледжами в 

интересах обеспечения информационно-методического сопровождения 

реализации отраслевого подхода к подготовке кадров. 

1.2. Координацию деятельности межрегиональных отраслевых учебно-

методических центров среднего профессионального образования 

осуществляет федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение дополнительного профессионального образования «Институт 

развития профессионального образования». 

1.3. Основные участники положения о деятельности межрегиональных 

отраслевых учебно-методических центров среднего профессионального 

образования: 

1.3.1. Межрегиональные отраслевые учебно-методические центры среднего 

профессионального образования (далее – УМЦ) создаются на базе 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

среднего профессионального образования, в том числе являющихся 

получателями грантов в форме субсидии в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет». Для работы с УМЦ определены ключевые 

работодатели, представляющие лидирующие позиции в своих отраслях. 

Перечень УМЦ и ключевых работодателей отрасли определяется 

Министерством просвещения Российской Федерации (Приложение). 

1.3.2. Отраслевые колледжи — образовательные организации, реализующие 

образовательные программы среднего профессионального образования, 

представляющие одну из отраслей экономики, входящую в перечень, 

определенный постановлением Правительства Российской Федерации от 

14.01.2022 № 4 (ред. от 04.05.2023) «Об утверждении Правил 

предоставления грантов в форме субсидий из федерального бюджета на 

оказание государственной поддержки развития образовательно-

производственных центров (кластеров) на основе интеграции 

образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования, и организаций, действующих  

в реальном секторе экономики, а также образовательных кластеров среднего 

профессионального образования в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования». 

1.3.3. Деловое сообщество – совокупность предприятий, организаций, 

представителей бизнеса и специалистов, деятельность которых связана  

с отраслью федерального проекта «Профессионалитет». 

1.3.4. Центр повышения квалификации кадров среднего профессионального 

образования «Федеральный технопарк профессионального образования» 

(далее – ФТПО) — совокупность учебно-производственных полигонов, 
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лабораторий, мастерских с технологическими производственными линиями, 

предназначенных для осуществления образовательной, научно-технической  

и инновационной деятельности, а также деятельности в сфере среднего 

профессионального образования для успешной реализации целей 

федерального проекта «Профессионалитет». 

1.4. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения и действует 

без ограничения срока (до внесения соответствующих изменений  

и дополнений или принятия нового Положения). 

2. Цели и задачи УМЦ 

2.1. Основная цель УМЦ — объединение лучших практик и предложений  

по повышению качества подготовки кадров в соответствии с актуальными 

запросами экономики Российской Федерации. 

2.2. Для достижения поставленной цели определен ряд приоритетных задач: 

2.2.1. Координация сетевого взаимодействия и межрегионального сотрудничества 

отраслевых колледжей. 

2.2.2. Внедрение и совершенствование инструментов эффективной реализации 

отраслевого подхода к подготовке кадров. 

2.2.3. Формирование экспертного сообщества. 

2.2.4. Совершенствование механизмов управления и развития федерального 

проекта «Профессионалитет» как флагмана эффективной трансформации 

системы среднего профессионального образования в Российской Федерации.  

3. Функции и полномочия УМЦ 

3.1. УМЦ осуществляет деятельность в соответствии с Положением  

о деятельности УМЦ, разработанным образовательной организацией, 

реализующей образовательные программы среднего профессионального 

образования, на базе которого создается УМЦ. 

3.2. К функциям УМЦ относятся: 

3.2.1. Разработка и внедрение единого отраслевого стандарта подготовки кадров. 

3.2.2. Разработка типовых образовательных программ, учебных и методических 

материалов. 

3.2.3. Разработка комплектов оценочных материалов по профессиям  

и специальностям отрасли для проведения аттестации в формате 

демонстрационного экзамена. 

3.2.4. Формирование информационно-аналитических материалов. 

3.2.5. Тиражирование лучших практик. 

3.2.6. Внесение предложений по совершенствованию механизмов развития 

всероссийского чемпионатного движения по профессиональному 

мастерству. 

3.2.7. Консолидация предложений по корректировке инфраструктурных листов 

образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования по выбранной отрасли. 

3.2.8. Иные функции, входящие в зону компетенций УМЦ. 
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3.3. К полномочиям УМЦ относятся:  

3.3.1. Сбор информационно-аналитических материалов в интересах развития 

отрасли. 

3.3.2. Организация совещаний с отраслевыми колледжами и иных совещаний  

в интересах развития отрасли. 

3.3.3. Формирование единой консолидированной позиции на основе обобщения 

предложений отраслевых колледжей по актуальным вопросам. 

3.3.4. Представительство интересов отрасли и позиции Министерства 

просвещения Российской Федерации в качестве эксперта на заседаниях, 

совещаниях профильных министерств, публичных выступлениях и иных 

мероприятиях межрегионального и федерального уровней. 

4. Архитектура взаимодействия и совершенствование подходов  

к развитию отрасли 

4.1. В рамках обсуждения вопросов развития отрасли, отраслевые колледжи 

формируют позиции в отношении разработки единого подхода к подготовке 

кадров внутри отрасли; внедрения новых профессий и специальностей, 

типовых образовательных программ, учебных и методических материалов  

для образовательных организаций, осуществляющих подготовку кадров; 

разработки нормативной документации сопровождения процессов; 

совершенствования инфраструктуры; повышения престижа рабочих 

профессий и специальностей в отрасли, совершенствования механизмов 

развития всероссийского чемпионатного движения по профессиональному 

мастерству. Предложения по выработанным решениям направляются в 

УМЦ. 

4.2. УМЦ при участии отраслевых колледжей формирует проект предложений 

по разработке единого подхода к подготовке кадров внутри отрасли; 

внедрению новых профессий и специальностей, типовых образовательных 

программ, учебных и методических материалов для образовательных 

организаций, осуществляющих подготовку кадров; разработке нормативной 

документации сопровождения процессов; совершенствованию 

инфраструктуры; повышению престижа рабочих профессий и 

специальностей в отрасли. 

4.3. УМЦ направляет подготовленные предложения на оценку экспертного 

сообщества в федеральные учебно-методические объединения, федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Институт развития профессионального 

образования» и объединения делового сообщества. 

5. Использование инфраструктуры ФТПО 

5.1. На базе УМЦ и ФТПО осуществляется апробация подготовленных проектов 

предложений. 
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5.2. Для обеспечения широкого распространения и применения утвержденных 

нововведений на базе ФТПО происходит апробация разработанных 

механизмов подготовки кадров. 

5.3. По итогам успешной апробации проекты предложений направляются 

в Министерство просвещения Российской Федерации в целях 

масштабирования данной практики на все образовательные организации, 

реализующие образовательные программы среднего профессионального 

образования по соответствующей отрасли. 

5.4. УМЦ совместно с отраслевыми колледжами формирует план отраслевых 

мероприятий в ФТПО.  



 

Приложение 

к Положению о деятельности 

межрегиональных отраслевых учебно-

методических центров среднего 

профессионального образования 
 

 
ПЕРЕЧЕНЬ 

межрегиональных отраслевых учебно-методических центров 

 среднего профессионального образования  

 

№ Отрасль Курирующий ФОИВ 
Ключевой 

работодатель отрасли 

Образовательная организация - лидер 

отрасли 

1.  Атомная отрасль 
Государственная корпорация 

по атомной энергии «Росатом» 

Государственная 

корпорация по 

атомной энергии 

«Росатом» 

ГБПОУ «Озерский технический колледж» 

2.  
Горнодобывающая 

отрасль 

Министерство энергетики 

Российской Федерации, 

Министерство 

промышленности и торговли  

Российской Федерации 

АО «СУЭК-Кузбасс» 

БУПО Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Когалымский 

политехнический колледж» 

3.  
Железнодорожный 

транспорт 

Министерство транспорта 

Российской Федерации, 

Федеральное агентство 

железнодорожного транспорта 

ОАО «Российские 

железные дороги» 

Филиал ФГБОУ ВО «Петербургский 

государственный университет путей 

сообщения Императора Александра I»  

в г. Ярославле 
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№ Отрасль Курирующий ФОИВ 
Ключевой 

работодатель отрасли 

Образовательная организация - лидер 

отрасли 

4.  
Индустрия 

робототехники 

Министерство 

промышленности и торговли 

Российской Федерации 

ПАО «Челябинский 

кузнечно-прессовый 

завод» 

ГБПОУ «Южно-Уральский государственный 

колледж» 

5.  
Информационные 

технологии 

Министерство цифрового 

развития, связи и массовых 

коммуникаций 

Российской Федерации 

ООО «Эн + Диджитал» 
ГАПОУ «Оренбургский колледж экономики и 

информатики» 

6.  

Искусство и 

креативная 

индустрия 

Министерство экономического 

развития  

Российской Федерации 

ГУП Башкирские 

художественные 

промыслы «Агидель» 

Республики 

Башкортостан 

ГАПОУ «Казанский колледж технологии и 

дизайна» 

7.  

Клиническая и 

профилактическая 

медицина 

Министерство 

здравоохранения  

Российской Федерации 

ФГБУ ДПО 

«Всероссийский 

учебно-научно-

методический центр по 

непрерывному 

медицинскому и 

фармацевтическому 

образованию» 

КГБПОУ «Владивостокский базовый 

медицинский колледж» 

8.  
Легкая 

промышленность 

Министерство 

промышленности и торговли  

Российской Федерации 

ООО «Фабрика 

Нестандартной Обуви 

«Меркурий» 

СПб ГБПОУ «Колледж Петербургской моды» 

9.  
Лесная 

промышленность 

Министерство природных 

ресурсов и экологии 

Российской Федерации, 

Федеральное агентство 

лесного хозяйства 

ООО «Сухонский 

картонно-бумажный 

комбинат» 

ГАПОУ «Сыктывкарский лесопромышленный 

техникум» 
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№ Отрасль Курирующий ФОИВ 
Ключевой 

работодатель отрасли 

Образовательная организация - лидер 

отрасли 

10.  Машиностроение 

Министерство 

промышленности и торговли  

Российской Федерации 

АО «Силовые машины 

– ЗТЛ, ЛМЗ, 

Электросила, 

Энергомашэкспорт» 

БПОУ Вологодской области «Череповецкий 

технологический колледж» 

11.  Металлургия 

Министерство 

промышленности и торговли  

Российской Федерации 

АО «ЕВРАЗ 

Объединенный 

Западно-Сибирский 

металлургический 

комбинат» 

ГОАПОУ «Липецкий металлургический 

колледж» 

12.  Педагогика 
Министерство просвещения 

Российской Федерации 

Комитет по 

образованию  

Санкт-Петербурга 

ГБПОУ Некрасовский педколледж № 1 

13.  Радиоэлектроника 

Министерство 

промышленности и торговли 

Российской Федерации 

АО «Северо-Западный 

региональный центр 

Концерна ВКО 

«Алмаз-Антей» - 

Обуховский завод» 

СПб ГБПОУ «Колледж электроники и 

приборостроения» 

14.  Сельское хозяйство 

Министерство сельского 

хозяйства 

Российской Федерации 

ООО 

«Агропромышленный 

холдинг «Зеленая 

Долина» 

ФГБОУ ВО «Ставропольский 

государственный аграрный университет» 

15.  

Средства массовой 

информации и 

коммуникационные 

технологии 

Министерство цифрового 

развития, связи и массовых 

коммуникаций  

Российской Федерации 

АО «ИнфоТекс» 
ГБПОУ Московской области «Ногинский 

колледж» 
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№ Отрасль Курирующий ФОИВ 
Ключевой 

работодатель отрасли 

Образовательная организация - лидер 

отрасли 

16.  
Строительная 

отрасль 

Министерство строительства  

и жилищно-коммунального 

хозяйства 

Российской Федерации 

Союз строительных 

компаний Урала и 

Сибири 

ОГБПОУ «Новгородский строительный 

колледж» 

17.  
Топливно-

энергетический 

комплекс 

Министерство энергетики 

Российской Федерации 
ПАО «Газпром нефть» 

ГАПОУ «Альметьевский политехнический 

техникум» 

18.  
Транспортная 

отрасль 

Министерство транспорта 

Российской Федерации 
АО «Мостострой-11» 

КГБПОУ «Алтайский транспортный 

техникум» 

19.  
Туризм и сфера 

услуг 

Министерство экономического 

развития  

Российской Федерации 

ООО «МРИЯ» 
ГАПОУ «Новокузнецкий торгово-

экономический техникум» 

20.  
Фармацевтическая 

отрасль 

Министерство 

промышленности и торговли 

Российской Федерации, 

Министерство 

здравоохранения 

Российской Федерации 

АО «Р-Фарм» 

ГПОАУ Ярославской области «Ярославский 

промышленно-экономический колледж  

им. Н.П. Пастухова» 

21.  Химическая отрасль 

Министерство 

промышленности и торговли 

Российской Федерации 

АО «Апатит»  

(ПАО «ФосАгро») 

БПОУ Вологодской области «Череповецкий 

химико-технологический колледж» 

22.  
Электротехническая 

промышленность 

Министерство энергетики 

Российской Федерации 
ООО «Оптикэнерго» 

ГБПОУ Республики Мордовия «Саранский 

электромеханический колледж» 

 


