ПРИЛОЖЕНИЕ 

ПОЛОЖЕНИЕ

регионального конкурса «Наставник в сфере образования»
Общие положения
Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения регионального конкурса «Наставник в сфере образования» (далее – Конкурс) среди руководящих и педагогических работников, обучающихся образовательных организаций Кировской области, участвующих в программах наставничества.
Цели Конкурса:
· повышение значимости и престижа наставнической деятельности;
· развитие инновационных практик наставничества.

Задачи Конкурса:

· активизация и повышение эффективности деятельности наставников в образовательных организациях Кировской области;  

· формирование позитивного образа наставника;

· повышение уровня удовлетворенности участием в программах наставничества;
· раскрытие профессионального и творческого потенциала руководящих и педагогических работников, обучающихся, являющихся наставниками в своих образовательных организациях;

· выявление и распространение лучших региональных практик педагогического наставничества.

Участники конкурса

Руководящие и педагогические работники образовательных организаций, осуществляющие сопровождение профессиональной адаптации: 

- молодых или начинающих педагогов, 

- студентов, проходящих педагогическую практику в образовательных организациях, 

- студентов профессиональных образовательных организаций, 

- обучающихся общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования, 

Обучающиеся, студенты, молодые педагоги, вовлеченные в систему наставничества в качестве наставников и наставляемых. 
Руководство Конкурсом

Организаторами конкурса являются центр непрерывного повышения педагогического мастерства КОГОУ ДПО «Институт развития образования Кировской области», АНО «Современные тенденции».

Руководит проведением Конкурса Оргкомитет. Для организации экспертизы представленных работ Оргкомитет формирует Жюри Конкурса, члены которого проводят экспертизу конкурсных материалов, определяют победителей и призеров Конкурса.

Требования к работам
На Конкурс могут быть предоставлены работы по одному или нескольким направлениям:
1) Творческая работа «Система наставничества» (описание наставнической практики, раскрывающей эффективные методы и приемы работы с наставляемыми).
Требования к творческой работе: объем текста не должен превышать 10 страниц формата А4, кегль 14, интервал 1,5, работу можно дополнить иллюстративными материалами, фотографиями, объем файла не более 7 Мб.
Критерии:

- наличие информации о конкурсанте; 

- отражение системы работы наставника;
- результативность работы;
- творческий подход.

2) Эссе на тему «Я наставник» 
Требования к эссе: объем не должен превышать 2 страниц формата А4, кегль 14, интервал 1,5, работу можно дополнить иллюстративными материалами, объем файла не более 2 Мб.
Критерии:

- понимание смысла собственной педагогической деятельности (владение навыками самоанализа);
- художественный стиль изложения;
- яркость и образность повествования;
- ясность и целостность изложения;
- четкость аргументов;
- использование примеров и «иллюстраций»;
- способность выделять значимое и последовательность в изложении своей позиции;
- наличие выводов.
3) Эссе на тему «Мой наставник»

Требования к эссе: объем не должен превышать 2 страниц формата А4, кегль 14, интервал 1,5, работу можно дополнить иллюстративными материалами, объем файла не более 2 Мб.
Критерии:

- художественный стиль изложения;
- яркость и образность повествования;
- ясность и целостность изложения;
- четкость аргументов;
- использование примеров и «иллюстраций»;
- способность выделять значимое и последовательность в изложении своей позиции;
- наличие выводов.
4) Презентация «Портфолио наставника»
Требования к презентации: не более 15 слайдов, текст выполняется прямым шрифтом (например, Arial), размер шрифта – не менее 20, иллюстрации и фотографии хорошего качества, минимальное количество анимационных эффектов, объем файла не более 7 Мб. 

Критерии:

- наличие информации о конкурсанте на титульном слайде;
- отражение системы работы наставника;
- результативность работы;
- творческий подход;
- ясность и целостность изложения.

Условия участия в Конкурсе
Конкурс проводится в дистанционной форме. Участие в конкурсе бесплатное.
Для участия в Конкурсе необходимо заполнить заявку на участие по ссылке https://clck.ru/35ZnmC до 15 октября 2024 года включительно. Конкурсные материалы необходимо загрузить при подаче заявки. 
Итоги Конкурса будут подведены до 25 октября 2024 года и опубликованы на официальном сайте КОГОАУ ДПО «Институт развития образования Кировской области».
Все участники Конкурса получают электронные сертификаты, победители и призеры награждаются дипломами КОГОАУ ДПО «Институт развития образования Кировской области».
Лучшие работы могут быть использованы для размещения на открытых официальных ресурсах КОГОАУ ДПО «Институт развития образования Кировской области» с целью популяризации и повышения престижа наставнической деятельности.
__________________
