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Приложение 1
к приказу КОГОАУ ДПО
ИРО Кировской области
от _______ № _________
ПОЛОЖЕНИЕ 
о VII региональном конкурсе профессионального мастерства с международным участием для молодых педагогов 

на лучшую методическую разработку 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о VII региональном конкурсе профессионального мастерства с международным участием для молодых педагогов на лучшую методическую разработку (далее – Конкурс) определяет порядок организации и проведения Конкурса, критерии отбора работ, состав участников, порядок награждения победителей.

1.2. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет центр воспитания и психологии КОГОАУ ДПО ИРО Кировской области совместно с Ассоциацией молодых педагогов Кировской области.

2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Целью конкурса является популяризация и обобщение опыта работы молодых педагогических работников системы образования Кировской области и Гомельской области Республики Беларусь. 

2.2. Задачи конкурса: 
совершенствование методического уровня молодых педагогов, развитие их профессиональной компетентности;
мотивация молодых педагогов к поиску и реализации инноваций 
в образовательном процессе;
выявление и презентация лучших образовательных практик; 

повышение авторитета и престижа педагогической профессии.
3. Условия и порядок проведения Конкурса
3.1. В Конкурсе принимают участие молодые педагоги Кировской области и Гомельской области Республики Беларусь дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций, организаций дополнительного образования детей со стажем работы до пяти лет.

3.2. Конкурс проводится в период с 23 сентября по 30 октября 2024 года в три этапа: 

1-й этап – прием конкурсных работ (с 23 сентября по 15 октября 2024 года);
2-й этап – работа жюри (с 16 октября по 28 октября 2024 года);
3-й этап – подведение итогов Конкурса (30 октября 2024 года).
4. Номинации Конкурса
«Лучшая методическая разработка по работе с детьми дошкольного возраста»;

«Лучшая методическая разработка по работе с детьми школьного возраста»;

 «Лучшая методическая разработка по работе с обучающимися профессиональных образовательных организаций»;

«Лучшая методическая разработка по работе с детьми в организациях дополнительного образования».

Методическая разработка может представлять собой: 
· цикл занятий; 
· авторскую методику преподавания предмета / дисциплины/ курса; 
· разработку новых форм, методов или средств обучения и воспитания;
· сценарии групповых мероприятий: серии классных часов, бесед, игр и др.; 
· методическое руководство по организации работы с родителями;
· учебное пособие; 
· учебно-методические пособие; 
· электронное учебно-методическое пособие; 
· электронное учебное пособие; 
· другие методические разработки.

Разработка отдельного занятия рассматриваться не будет.

5. Требования к конкурсным материалам

5.1. Титульный лист: наименование организации по уставу, ФИО участника/ов Конкурса, должность, в какой номинации представлена конкурсная работа, название конкурсной работы. 
5.2. На Конкурс могут быть представлены методические разработки, апробированные в образовательных организациях или выполненные индивидуально, либо подготовленные авторским коллективом молодых педагогов. 
5.3. Материалы, подаваемые на Конкурс, должны включать в себя заявку (далее в Приложении). Конкурсные материалы принимаются 
в электронном виде на русском языке в формате doc, docx. Презентации 
в формате ppt. Видеоролики в формате avi, mp4.

5.4. Конкурсная работа должна включать в себя: 

сведения об авторе работы/ авторском коллективе молодых педагогов;
аннотацию - кратко указывается, какой проблеме посвящается методическая разработка, какие вопросы она раскрывает и кому может быть полезной; объем не более 1 страницы; 
введение (пояснительная записка) - раскрывается актуальность данной работы, в которой автор отвечает на вопрос, почему он выбрал эту тему 
и каково ее место в содержании образования; объем не более 1-2 страниц); 
основную часть – представляется содержание методической разработки; объем не более 20 страниц;

заключение - подводятся итоги по тем проблемным вопросам, которые ставились педагогом/ами при составлении методической разработки; объем: 
не более 1-2 страниц;

список используемой литературы/ ссылки; 
приложения (дополнительный материал).
5.5. Соблюдение авторских прав – подразумевает корректность 
в использовании авторских материалов, наличие списка используемых ресурсов, соблюдение правил цитирования. Организаторы не несут ответственности за нарушение авторских прав и имеют право исключения работы из участия в Конкурсе за несоблюдение данного условия.
5.6. Общий объем методической разработки (без приложений) – 
не более 30 страниц компьютерного текста. Список использованных источников должен содержать 10-15 названий. Если разработка носит только практический характер, не требующий теоретических ссылок, то список использованных источников можно опустить.
Технические требования методической разработки:

кегль (размер шрифта) – 14;

межстрочный интервал – 1,5; 
шрифт – Times  New Roman;

абзацный отступ – 1,25;

поля: верхнее, нижнее, левое, правое – 2 см;

переплёт – 0;

нумерация страниц отсутствует.

Объем приложений не лимитируется.
5.7. Перед отправкой на Конкурс файл с заявкой (Приложение 1) 
и согласием на обработку персональных данных (Приложение 2), работой и дополнительными материалами (при их наличии) архивируются в единый файл формата zip.

5.8. Материалы направляются на адрес электронной почты centrevip@kirovipk.ru с пометкой «На конкурс для молодых педагогов».

Работы, поступившие после указанного срока и не соответствующие требованиям настоящего Положения, не принимаются.

6. Критерии оценки конкурсных работ
6.1. Инновационность – указывает на внедренное новшество, обеспечивающее качественный рост эффективности образовательного процесса в представленной педагогической системе педагога; материалы содержат авторские идеи, инновационный подход к их решению (0-3 баллов). 
6.2. Оригинальность и новизна представленной разработки - работа демонстрирует владение ее автором современными образовательными методами и умение использовать новейшие достижения в образовании (0–3 баллов). 
6.3. Содержание, самостоятельность и выразительность работы отражают авторскую идею и позицию молодого педагога в соответствии с выбранной тематикой методической разработки.

6.4. Практическая значимость – указывает на изменения, которые произошли в результате внедрения полученных результатов в практику, 
в образовательный процесс, методику преподавания (0-3 баллов). 
6.5. Результативность – указывает на получение высоких образовательных результатов; работа содержит аргументированные выводы (0-3 баллов).
6.6. Грамотное и эргономичное оформление – отражает эстетичность оформления; работа не перегружена большим объемом информации; в работе отсутствуют орфографические ошибки, соблюдается качество технического исполнения, используется оптимизированная графика (0-3 баллов).
7. Подведение итогов и награждение победителей

7.1. Итоги Конкурса подводятся 30 октября 2024 года, публикация результатов Конкурса на официальном сайте КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области». 
7.2. Работы оцениваются заочно конкурсной комиссией.

7.3. Всем участникам Конкурса вручаются сертификаты.

7.4. Победителем и призерами признаются участники, набравшие максимальное количество баллов, они награждаются дипломами I, II, III степени.

7.5. Работы участников Конкурса могут в дальнейшем использоваться в методических и информационных изданиях организаторами Конкурса.
Куратор Конкурса:

Филёва Наталья Николаевна, заведующий центром воспитания и психологии КОГОАУ ДПО ИРО Кировской области, председатель Ассоциации молодых педагогов Кировской области, адрес электронной почты: nn.fileva@kirovipk.ru тел.: (8332)25 54 42 доб.306.
Приложение 1
к приказу КОГОАУ ДПО
«ИРО Кировской области»
от _______ № _________
Заявка 

на участие в VII региональном конкурсе с международным участием

для молодых педагогов
на лучшую методическую разработку

	Регистрационный номер заявки
	
	Все записи в этом поле вносятся организатором конкурса

	Дата получения
	
	

	

	Номинация
	

	Тема работы
	

	ФИО педагога (-ов)
	

	Педагогический стаж
	

	Название образовательной организации в соответствии с Уставом, юридический адрес, номер телефона, факса (место работы)
	

	Должность 
	

	Контактный телефон           педагога (-ов)
	

	Е-mail
	


Приложение 2

к приказу КОГОАУ ДПО
«ИРО Кировской области»
от _______ № _________
Согласие

на обработку персональных данных, 

разрешенных субъектом персональных данных для распространения

Я _________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

контактная информация _________________________________________________________________,

(номер телефона, адрес электронной почты или почтовый адрес)

в соответствии со статьей 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие на распространение оператору - Кировскому областному государственному образовательному автономному учреждению дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области» (далее – КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области»), расположенному по адресу: 610046, город Киров, улица Романа Ердякова, дом 23, корпус 2, ИНН 4348036275, ОГРН 1034316550135, следующих моих персональных данных в целях _______________________________________________________________________________________посредством следующих информационных ресурсов:

1. официальный сайт КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» по адресу https://kirovipk.ru/ 
2. официальные страницы института в социальных сетях https://vk.com/kiroviro 
3. ________________________________________________________________.

Согласие на распространение даётся в отношении (отметить « v », если поставлено « – », то распространять не разрешается):
1. Персональных данных: [__] фамилия, [__] имя, [__] отчество (при наличии),  [__] должность, [  ] преподаваемые дисциплины, [  ] ученое звание, [  ] ученая степень, [  ] образование, [  ] сведения о профессиональной переподготовки, [  ] сведения о наградах, [  ] сведения о повышении квалификации, [  ] общий стаж работы, [  ] стаж работы по специальности, [  ] год, [  ] месяц, [  ] дата рождения, [  ] место рождения, [  ] информация о гражданстве, [  ] вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование органа, выдавшего его, дата выдачи, [__] номер контактного телефона или сведения о других способах связи, [  ] адрес, [  ] семейное положение, [  ] СНИЛС, [  ] ИНН, [  ]  медицинский полис [  ] профессия, [  ] сведения о трудовой деятельности [  ] информация об открытом лицевом счете.
2. Специальных категорий персональных данных (раздел отразить в случае наличия таких данных): [  ] сведения о судимости, [  ] сведения о здоровье 
3. Биометрических персональных данных (раздел отразить в случае наличия таких данных): [__] фото, [__] видео, [__] запись голоса
С выбранными персональными данными может знакомиться (получить к ним доступ) неограниченный круг лиц, при этом (выбрать и заполнить один вариант, поставить в нём « v » и прочерк « – » в остальных): 

[__] запретов и условий обработки ими моих персональных данных я не устанавливаю;

[    ] запрещаю им собирать и обрабатывать мои персональные данные;

[    ] разрешаю им собирать мои персональные данные, но со следующими условиями:

запрещается________________________________________________________

__________________________________________________________________

разрешается________________________________________________________

__________________________________________________________________

разрешается передавать мои персональные данные только (выбрать варианты и поставить « v », если поставлено « – », то передача запрещена): 
[__] по внутренней (локальной) сети строго определенным сотрудникам
[__] через информационно-телекоммуникационные сети, в том числе Интернет

Настоящее согласие дано мной добровольно и действует: ________________.

Мне разъяснено право требовать прекращения передачи (распространения, предоставления, доступа) моих персональных данных, указанных в настоящем согласии, от любого лица, обрабатывающего их, соответствии с частью 12 статьи 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
«____» ___________ 20____ года       
      _________/__________/
                                                                             подпись              расшифровка подписи
