Приложение № 2 к приказу
КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области»
от ________ № ________


ПОЛОЖЕНИЕ
о региональном этапе Всероссийского конкурса педагогических работников «Воспитать человека»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок организации и условия проведения регионального конкурса педагогических работников «Воспитать человека» (далее - Конкурс), определяет место и сроки проведения Конкурса, требования к составу участников Конкурса и предоставлению конкурсных материалов, а также конкурсные мероприятия и условия их финансирования.
1.2. [bookmark: _GoBack]Организатором Конкурса является КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области».
2. Цели и задачи конкурса
2.1. Цель конкурса – выявление и трансляция профессиональному сообществу новых форм, практик и инновационного педагогического опыта воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей, исторических и национально-культурных традиций Российской Федерации.
2.2. Задачи Конкурса: 
- выявление инновационных форм и практик воспитательной деятельности педагогических работников образовательных организаций всех типов; 
- содействие профессиональному развитию, квалификационному росту педагогических работников, осуществляющих организацию воспитательного процесса в образовательных организациях всех типов; 
- трансляция лучших практик воспитательной деятельности педагогических работников, обеспечивающих высокие результаты и качество организации воспитательного процесса в образовательных организациях всех типов.
3.Форматы и сроки проведения Конкурса
3.1. Конкурс проводится в два этапа: в заочном и очном форматах. 
3.2. Сроки проведения Конкурса: 01 февраля 2024 г. по 14 марта 2024 года.
3.2.1. Подача заявок и конкурсных материалов: 01 февраля – 06 марта 2024 года: 
3.2.3. Очный этап и подведение итогов Конкурса: 13 марта – 14 марта 2024 года. 
3.3. Для участия в Конкурсе необходимо в срок до 06 марта 2024 г. направить документы единой папкой на адрес электронной почты centrevip@kirovipk.ru с пометкой «Воспитать человека», которая содержит:
3.3.1. Согласие на обработку персональных данных (Приложение №2 к Положению).
3.3.2. Согласие участника Конкурса на распространение его Конкурсных материалов (Приложение № 3 к Положению).
3.3.3. Цветную портретную фотографию в формате JPEG.
3.3.4. Ссылку на материалы конкурсанта.
3.4. Организационные материалы, поступившие в Оргкомитет не позднее 06 марта 2024 года, а также с нарушением требований к ним, не рассматриваются.
3.5. Организационные материалы, присланные на Конкурс, не возвращаются.
4. Руководство Конкурсом
4.1. Общее руководство, подготовку и проведение Конкурса осуществляет организационный комитет (далее – Оргкомитет). Решение Оргкомитета оформляется протоколом. Персональный состав Оргкомитета формируется из числа представителей Организаторов, педагогического и экспертного сообщества и других лиц. Оргкомитет утверждает состав и условия работы жюри Конкурса.
4.2. Оргкомитет оставляет за собой право использовать материалы участников Конкурса в некоммерческих целях с обязательным указанием авторства конкурсантов.
5. Номинации Конкурса
Конкурс проводится в следующих номинациях: 
5.1. Номинация «Воспитание и социализация личности»
В рамках номинации принимаются воспитательные практики, раскрывающие успешный опыт профилактической работы, направленный на развитие и социализацию детей и подростков, и практики, направленные на адаптацию детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или имеющих ограниченные возможности здоровья.
5.2. Номинация «Воспитание детского коллектива». 
В рамках номинации принимаются воспитательные практики, раскрывающие успешный опыт по формированию детских коллективов в условиях образовательных организаций всех типов, организаций дополнительного образования, детских общественных объединений. 
5.3. Номинация «Семейное воспитание». 
В рамках номинации принимаются практики, основанные на традиционных семейных ценностях, раскрывающие успешный опыт воспитательной деятельности, реализуемой:
− в условиях образовательных организаций всех типов, сотрудничающих с родителями (законными представителями); 
− в условиях семьи. 
5.4. Номинация «Трудовое воспитание». 
В рамках номинации принимаются воспитательные практики, раскрывающие успешный опыт приобщения подрастающего поколения к трудовой деятельности, формирования осознанного и добросовестного отношения к труду.
5.5. «Навигаторы детства».
Номинация для сотрудников образовательных организаций, занимающих должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями (в рамках реализации федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»).
6. Участники Конкурса
6.1. Участниками Конкурса (далее – Участник) могут быть физические лица: педагогические работники образовательных организаций Кировской области.
6.2. Участие в Конкурсе носит заявительный и добровольный характер. Возраст участников Конкурса не ограничивается. 
6.3. Требования к педагогическому стажу и опыту профессиональной деятельности не выдвигаются. 
6.4. Одно и то же физическое лицо не может одновременно принимать участие более чем в одной номинации. 
7. Порядок проведения Конкурса для участников номинаций
7.1. Первый этап (заочный) проводится в следующем порядке: 
7.1.1. С 01 февраля до 06 марта 2024 г. участники регистрируются и заполняют Анкету участника по ссылке: https://clck.ru/37dzFS 
прикрепляют Конкурсные материалы: педагогическое портфолио «Мой путь к успеху» и паспорт воспитательной практики (Приложение № 4 к настоящему Положению).
7.1.2. С 07 по 12 марта 2024 г. жюри Конкурса по каждой номинации осуществляет оценку конкурсных материалов участников. 
7.1.3. В соответствии с результатами оценки жюри Конкурса определяется место каждого участника в рейтинге первого этапа по каждой номинации отдельно. 
7.1.4. Требования и критерии оценки конкурсных испытаний первого этапа Конкурса представлены в приложении № 4 к настоящему Положению. 
7.2. Второй этап (очный) проводится в следующем порядке:
7.2.1. Участники проходят 2 (два) конкурсных испытания: мастер-класс по воспитательной практике; решение педагогической задачи.
7.2.2. Выполнение заданий второго этапа Конкурса оценивается жюри Конкурса. 
7.3. По итогам первого и второго этапов Конкурса выбираются победители и призеры в каждой номинации. 
7.4. Требования и критерии оценки конкурсных испытаний второго этапа Конкурса представлены в Приложении № 4 к настоящему Положению. 
8. Подведение итогов и награждение участников Конкурса
8.1. Все участники, приславшие материалы на Конкурс, получают сертификат участника по завершении Конкурса. 
8.2. Участники, занявшие по итогам Конкурса 1-3 места в каждой номинации, являются призерами и победителями номинаций и получают диплом соответствующей степени.  
9. Контактная информация
Филёва Наталья Николаевна, заведующий центром воспитания и психологии, тел.: (8332) 25-54-42 доб. 306, эл. почта: nn.fileva@kirovipk.ru 
Баранцева Елена Леонидовна, методист центра воспитания и психологии, 8332) 25-54-42 доб. 305. эл. почта: el.baranceva@kirovipk.ru 
 

Приложение № 1
к Положению


АНКЕТА УЧАСТНИКА
Регионального конкурса педагогических работников 
«Воспитать человека» 
Ссылка для регистрации: https://clck.ru/37dzFS 
	1 
	Название номинации 

	2 
	Ф.И.О. 

	3 
	Пол 

	4 
	Дата и год рождения 

	5 
	Муниципальное образование Кировской области

	6 
	Краткое наименование организации в соответствии с Уставом 

	7 
	Адрес официального сайта организации 

	8 
	Электронная почта организации 

	9 
	Занимаемая должность 

	10
	Контактный номер телефона 

	11
	Электронный адрес участника 

	12
	Ссылка на материалы Конкурса

	
	




Приложение № 2
к Положению

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я, ____________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
проживающий (-ая) по адресу: __________________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность _____________________________________________________серия __________ номер ___________ выдан _______________________________________________, _____________________________________________________________________________________
(сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе)
даю свое согласие Кировскому областному государственному образовательному автономному учреждению дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области» (далее – КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области»), расположенному по адресу: 610046, город Киров, улица Романа Ердякова, дом 23, корпус 2, ИНН 4348036275, ОГРН 1034316550135 на обработку моих персональных данных, предоставленных мной с целью участия в региональном этапе Всероссийского конкурса педагогических работников «Воспитать человека».
Перечень персональных данных:
· фамилия, имя, отчество (при наличии) (в том числе предыдущие фамилии, имена, отчества (при наличии) в случае их изменения);
· число, месяц, год рождения;
· вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование органа, выдавшего его, дата выдачи, его копия (при необходимости);
· контактные данные (номер телефона, адрес электронной почты);
· фотография (при необходимости).
Обработка поручена (при необходимости):
_____________________________________________________________________________________
(наименование или ФИО и адрес лица, осуществляющего обработку по поручению оператора, если обработка будет поручена такому лицу)
Способы обработки: смешанный способ обработки персональных данных 
Перечень действий с персональными данными:
· сбор, систематизация, накопление, хранение персональных данных (в электронном виде и (или) бумажном носителе);
· уточнение (обновление, изменение), передача (предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных;
· использование персональных данных в целях, обозначенных выше
Настоящее согласие действует с 1 февраля 2024 года.
Способ отзыва настоящего согласия: данное согласие может быть отозвано полностью или частично по моей инициативе на основании личного письменного заявления, которое может быть направлено мной в адрес Кировскому областному государственному образовательному автономному учреждению дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области», 610046, город Киров, улица Романа Ердякова, дом 23, корпус 2 по почте заказным письмом с уведомлением о вручении, либо вручен лично под расписку.
Я ознакомлен(а) с тем, что в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Кировское областное государственное образовательное автономное учреждение дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области» вправе продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2 – 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

__________________/__________________/  				«___»________20___ года
 подпись 		        расшифровка подписи



Приложение № 3
к Положению


Согласие
на обработку персональных данных, 
разрешенных субъектом персональных данных для распространения

Я _____________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии)
контактная информация _________________________________________________________________,
(номер телефона, должность, место работы)
в соответствии со статьей 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие на распространение оператору - Кировскому областному государственному образовательному автономному учреждению дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области» (далее – КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области»), расположенному по адресу: 610046, город Киров, улица Романа Ердякова, дом 23, корпус 2, ИНН 4348036275, ОГРН 1034316550135, следующих моих персональных данных в целях участия в региональном этапе Всероссийского конкурса педагогических работников «Воспитать человека» посредством следующих информационных ресурсов:
1. официальный сайт КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» по адресу https://kirovipk.ru/ 
2. официальные страницы КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» в социальных сетях https://vk.com/kiroviro, https://www.facebook.com/kirovipk, https://instagram.com/kirov_iro.

Согласие на распространение даётся в отношении (отметить «v», если поставлено «–», то распространять не разрешается):
1. Персональных данных: [__] фамилия, [__] имя, [__] отчество (при наличии), [__] должность,[  ] номер контактного телефона или сведения о других способах связи,   [  ] сведения о месте работы 

С выбранными персональными данными может знакомиться (получить к ним доступ) неограниченный круг лиц, при этом (выбрать и заполнить один вариант, поставить в нём «v» и прочерк «–» в остальных): 
[__] запретов и условий обработки ими моих персональных данных я не устанавливаю;
[    ] запрещаю им собирать и обрабатывать мои персональные данные;
[    ] разрешаю им собирать мои персональные данные, но со следующими условиями:
запрещается__________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
разрешается__________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
разрешается передавать мои персональные данные только (выбрать варианты и поставить «v», если поставлено «–», то передача запрещена): 
[__] по внутренней (локальной) сети строго определенным сотрудникам
[__] через информационно-телекоммуникационные сети, в том числе Интернет

Настоящее согласие дано мной добровольно и действует: ________________.
Мне разъяснено право требовать прекращения передачи (распространения, предоставления, доступа) моих персональных данных, указанных в настоящем согласии, от любого лица, обрабатывающего их, соответствии с частью 12 статьи 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

«____» ___________ 20____ года                     		           __________________/__________________/
				 подпись 		 расшифровка подписи





Приложение № 4
к Положению
Требования и критерии оценки конкурсных испытаний первого этапа (заочного) Конкурса
Педагогическое портфолио «Мой путь к успеху»
Педагогическое портфолио–индивидуальная накопительная папка педагога, в которой зафиксированы его личные профессиональные достиженияв образовательной, методической, исследовательской и творческой деятельности, результаты обучения, воспитания и развития его обучающихся, вклад педагога в развитие системы образования.
Требования к содержанию:
Титульный лист (Ф.И.О., фото, образовательная организация, регион); общие сведения (образование, квалификация и специальность по диплому; трудовойи педагогический стаж работы; данные о повышении квалификации (проблематика, дата и место прохождения КПК);
копиидокументов,подтверждающихналичиеученыхипочетныхзванийистепеней);
листы достижений (включает в себя перечень достижений различных уровней за последние 5 лет)
Важно:объединитьвсе материалы водин PDF-файл.
Критерииоценкипедагогическогопортфолио«Мойпутькуспеху»
	
№
	
Критерий
	Количество баллов

	
1
	Структурированность представленных в портфолио материалов
	min-0
max -2

	
2
	Положительная динамика результатов педагогической деятельности за определенный период
	min-0
max -5

	
3
	
Наглядность представленных материалов
	min-0
max -5

	
4
	
Достоверность информации
	min-0
max -5

	
5
	
Эстетичность оформления
	min-0
max -5



Конкурсное испытание «Паспорт воспитательной практики»
Паспорт воспитательной практики - краткая характеристика инновационной воспитательной практики участника, в которой дается пояснение цели и задачам работы, механизмов реализации, описание основных частей работы, а также результаты (в том числе ожидаемые). Паспорт воспитательной практики позволяет максимально полным образом понять суть практики, ее особенности и оценить ее ценность.  
Каждому участнику необходимо подготовить свой паспорт воспитательной практики, который будет отражать содержание выбранной номинации. 
Паспорт воспитательной практики оформляется согласно шаблону оформления Паспорта воспитательной практики (приложение № 5).
Требования и критерии оценки Паспорта воспитательной практики
	№
	Необходимый пункт
	Критерий оценки
	Количество баллов

	
	Требования к содержанию Паспорта воспитательной практики



	1
	Название воспитательной практики 
	Креативность и отражение сути представляемой 
воспитательной практики 
	min - 0 
max - 1 

	2
	Актуальность внедрения представляемой практики в воспитательный процесс 
(отражение ситуаций, которые решает участник, благодаря 
представляемой воспитательной 
практике) 
	Степень актуальности внедрения воспитательной 
практики в воспитательный 
процесс 
	min - 0 
max - 2 

	
	
	Степень раскрытия проблемы/ потребности, на решение которой нацелена практика 
	min - 0 
max - 3 

	3
	Краткое описание воспитательной практики (не более 0,5 страницы А4) 
	Степень соответствия воспитательной практики теме 
номинации 
	min– 0
max - 5 

	
	
	Инновационность воспитательной практики 
	min - 0 
max - 5 

	4
	Целевая аудитория воспитательной практики 
	Отражение целевой аудитории 
	min -0 
max - 1 

	
	
	Степень соответствия выбранной целевой аудитории проблеме/потребности, обозначенной в актуальности 
	min - 0 
max - 2 

	5
	Цель и задачи воспитательной практики 
	Степень соответствия цели и задач воспитательной практики решению проблемы/потребности, обозначенной в актуальности 
	min - 0 
max - 5 

	6
	Технологии и методы воспитания, применяемые в 
представляемой практике 
участника 
	Степень проработанности технологий, методов, техник и методик, применяемых в воспитательной практике 
	min - 0 
max - 5 

	7
	Ресурсы, необходимые для реализации представляемой воспитательной практики
	Степень проработанности ресурсного обеспечения для реализации воспитательной 
практики (есть ли понимание, 
какие инструменты/материалы могут понадобиться для 
реализации представляемой воспитательной практики?) 
	min - 0 
max - 5 

	8
	Период реализации воспитательной практики + план-график реализации 
в условиях учреждения 
	Степень целесообразности указанного периода реализации воспитательной практики 
	min - 0 
max - 2 

	
	
	Степень проработанности плана-графика реализации 
воспитательной практики в условиях учреждения 
	min - 0 
max - 5 

	9
	Результаты (ожидаемые результаты) внедрения 
предлагаемой практики в воспитательный процесс 
	Степень целесообразности и достижимости обозначенных 
результатов 
	min - 0 
max - 5 

	10
	Приложения к Паспорту воспитательной практики 
(материалы, тесты, исследования, необходимые для реализации практики) 
	Наличие приложений к паспорту проекта 
	min - 0 
max - 1 




Требования и критерии оценки конкурсных испытаний второго (очного) этапа Конкурса
Конкурсное испытание «Мастер-класс по воспитательной практике»
Мастер-класс по воспитательной практике предполагает проведение конкурсантом практического мероприятия по представленной на Конкурс воспитательной практике. Мастер- класс участники проводят для других полуфиналистов Конкурса, тем самым транслируют способ реализации  воспитательной практики и обмениваются опытом.
Материалы для проведения мастер-класса по авторским воспитательным практикам предоставляются участниками самостоятельно.
Главная задача конкурсного испытания - дать коллегам полное представление о том, как можно проводить авторскую воспитательную практику на целевую аудиторию.
Продолжительность мастер-класса:20минут.
После проведения мастер-класса членами жюри могут быть заданы вопросы по организации и содержанию воспитательной практики (до5 минут).

Критерии оценки мастер-класса по воспитательной практике
	№
	
Критерий
	Количесвобаллов

	1
	Соответствие проводимого мастер-класса заявленнойноминации
	min-0
max -2

	2
	
Отражениевмастер-классеценностно-целевыхустановок
	min-0
max -5

	3
	Степень регулярного взаимодействия конкурсанта совсемиучастникамимастер-класса
	min-0
max -5

	4
	
Инновационность проводимого мастер-класса
	min-0
max -5

	5
	
Грамотноепостроениеизложенияконкурсанта
	min-0
max -5

	6
	Степеньиспользованияяркихораторскихприемов конкурсантом
	min-0
max -5

	7
	Степеньпроведениярефлексивногосамоанализаконкурсантом,проводившиммастер-класс
	min-0
max -5

	8
	Степеньуменияконкурсантавестиконструктивный диалог
	min-0
max -2

	9
	
Соблюдение тайминга выступления конкурсантом
	min-0
max -1




Конкурсное испытание «Решение педагогической задачи»
Каждый участник второго этапа случайным образом получает педагогическуюзадачу, в которой описана определенная ситуация и условия, которые необходиморешитьконкурсанту.
Каждый конкурсант готовит педагогическое решение возникшей ситуации, затем публично защищает его перед членами жюри.
Форму,способыпредставленияпубличногоответанапедагогическуюситуацию Конкурсанты выбирают самостоятельно. Конкурсант может максимальнопроявить свои педагогические творческие способности и мастерство, креативность, эрудированность, способность и готовность к принятию неординарных решений в критических  условиях неопределенности.
Время на подготовку педагогического решения воспитательной ситуации – 30 минут. Время на предоставление ответа– до 3 минут.

Критерии оценки педагогической задачи 
	
№
	
Критерий
	Количествобаллов

	
1
	Степень целесообразности предложенного конкурсантом  способа решения педагогической задачи
	min-0
max -2

	
2
	Степень применения психолого-педагогическихтехнологийконкурсантомврешениипедагогической задачи
	
min-0
max -5

	
3
	Степень учета конкурсантом всех заданных условийпедагогическойзадачи дляеерешения
	min-0
max -5

	
4
	Степень наличия творческого подхода к решению педагогической задачи
	min-0
max -5

	
5
	
Степень полноты и аргументирования ответа конкурсанта
	min-0
max -5

	
6
	Наличие в ответе конкурсанта личной точки зрения, привлечение собственного опыта
	min-0
max -5



Приложение № 5
к Положению


Шаблон оформления Паспорта воспитательной практики (желтым фоном залит текст, который необходимо поменять индивидуально каждому участнику)
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Приложение № 1
(к Паспорту воспитательной практики)

*В данное приложение необходимо вставить все материалы, которые необходимы для реализации воспитательной практики (тесты, исследования, картинки и пр.) (при оформлении приложения для своей воспитательной практики необходимо удалить данное описание)
