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1 квалификационная категория Высшая квалификационная категория

№ Критерии и показатели Источник Критерии и показатели Источник 

1.1. Преимущественный качественный 
характер психологической диагностики

Заключения, 
справки ОО о 
проведении 
мониторинга 

Преимущественный качественный 
характер психологической 
диагностики

Заключения, справки 
ОО о проведении 
мониторинга 

1.2. Качество программного обеспечения 
психопрофилактической, развивающей 
и коррекционно-развивающей работы 

Заключения, 
справки ОО о 
проведении 
мониторинга 

Качество программного обеспечения 
психопрофилактической, 
развивающей и коррекционно-
развивающей работы 

Заключения, справки 
ОО о проведении 
мониторинга 

1.3. Наличие позитивной динамики 
развития по результатам реализации 
программы

Рефлексивный 
отчет

Наличие позитивной динамики 
развития по результатам реализации 
программы

Рефлексивный отчет

1.4. Результат деятельности по 
психологическому консультированию 
по выявленным проблемам 

Рефлексивный 
отчет

Результат деятельности по 
психологическому консультированию 
по выявленным проблемам 

Рефлексивный отчет

1.5. Работа с педагогами в освоении ООП, 
развитии и социальной адаптации 

Рефлексивный 
отчет

Работа с педагогами в освоении ООП, 
развитии и социальной адаптации 

Рефлексивный отчет

1.6. Работа с родителями по решению 
проблем, выявленных в ходе 
диагностики детей, испытывающих 
трудности в освоении ООП, развитии и 
социальной адаптации 

Рефлексивный 
отчет

Работа с родителями по решению 
проблем, выявленных в ходе 
диагностики детей, испытывающих 
трудности в освоении ООП, развитии 
и социальной адаптации 

Рефлексивный отчет

раздел №1 Педагог-психолог



1 квалификационная категория Высшая квалификационная категория

№ Критерии и показатели Источник Критерии и показатели Источник 

2.1. Положительные результаты в 
работе с детьми и обучающимися, 
находящимися в сложных 
жизненных ситуациях 

Рефлексивный 
отчет

Положительные результаты в 
работе с детьми и обучающимися, 
находящимися в сложных 
жизненных ситуациях 

Рефлексивный отчет

2.2. Положительные результаты в 
работе с детьми и обучающимися с 
ограниченными возможностями 
здоровья 

Рефлексивный 
отчет

Положительные результаты в 
работе с детьми и обучающимися с 
ограниченными возможностями 
здоровья 

Рефлексивный отчет

раздел №2

раздел №3

1 квалификационная категория Высшая квалификационная категория

№ Критерии и показатели Источник Критерии и показатели Источник 

3.1. Выявление у обучающихся 
способностей к интеллектуальной, 
творческой деятельности

Рефлексивный 
отчет

Выявление у обучающихся 
способностей к интеллектуальной, 
творческой деятельности

Рефлексивный отчет

3.3. Наличие позитивной динамики по 
результатам реализации 
программы развития способности 
к интеллектуальной, творческой 
деятельности 

Рефлексивный отчет

Педагог-психолог



№ Название приложения Рекомендации Что?

1.1.
1К
ВКК

Заключение (справка) о 
преимущественно качественном 
характере психологической 
диагностики

Каждое заключение оформляется 
следующим образом:
1. Изучаемая проблема.
2. Цель психодиагностического 
исследования.
3. Диагностический инструментарий
(Приложение 3). 
4. Даты диагностических срезов. 
5. Результаты исследования.

Результативность практической деятельности.
Рассчитывается объем психодиагностики 
(количество обследованных респондентов), 
процентное соотношение количественной и 
качественной диагностики за 3  года

1.2.
1К
ВКК

Заключение (справка) о качестве 
программного обеспечения 
психопрофилактической, 
развивающей и коррекционно-
развивающей работы 

Список рекомендованных программ, 
адаптированных к условиям ОО (Приложение 1);
вывод о программном обеспечении 
деятельности педагога-психолога по годам
Одна программа, на сколько лет?

1.3. 
1К
ВКК

Рефлексивный отчет о наличии 
позитивной динамики развития 
по результатам реализации 
программы

1. Наименование программы
2. цели
3. задачи
4. результативность
5. выводы

Оценка эффективности программ на основе 
психодиагностических показателей,  
результативность: динамика изменений у 
обучающихся на основании данных 
психологической диагностики до начала 
проведения работы по данной программе и 
после ее реализации, выводы об эффективности 
работы по программе

1.4.
1К
ВКК

Рефлексивный отчет о 
результатах деятельности по 
психологическому 
консультированию по 
выявленным проблемам 

- описание ключевых консультативных 
задач в ОО;
- анализ оказанной консультативной 
помощи по  характеру выявленных 
проблем, с учетом индивидуально-
психологических особенностей и 
образовательных потребностей 
обучающихся, педагогов, родителей.

Откуда темы консультаций? (н-р, из анализа 
работы с родителями…
Связать с методической темой ОО

Ф.И.О. обратившихся зашифрованы

раздел №1 Педагог-психолог





Примеры
Приложение 1.2

Приложение 1.3

Приложение 1.4



№ Название приложения Рекомендации Что

1.5.
1К
ВКК

Рефлексивный отчет о работе с 
педагогами (системно по 
программам) в освоении ООП, 
развитии и социальной 
адаптации 

рефлексивные отчёты по развитию и 
социальной адаптации педагогов, 
отражённые  в приложениях 1.1, 1.2, 1.3, 
1.4.

уровень реализации данной деятельности по 
годам, т. е. системно (по программам)
Виды деятельности, формы работы

В чём системность?

1.6.
1К
ВКК

Рефлексивный отчет о работе с 
родителями по решению 
проблем, выявленных в ходе 
диагностики детей, 
испытывающих трудности в 
освоении ООП, развитии и 
социальной адаптации 

рефлексивные отчёты по решению 
проблем, выявленных в ходе 
диагностики детей, испытывающих 
трудности в освоении ООП, развитии и 
социальной адаптации, отражённые  в 
приложениях 1.1, 1.2, 1.3, 1.4.

Цель
Задачи
Направления
Результаты
Выводы

В чём системность?

раздел №1
Педагог-психолог



Педагог-психолог

Приложение 1.5 Приложение 1.6

Примеры



№ Название приложения Рекомендации Что?

2.1. 
1К
ВКК

Рефлексивный отчет о 
положительных результатах в 
работе с детьми и 
обучающимися, находящимися в 
сложных жизненных ситуациях 

Федеральный закон от 24 июля 1998 г.
N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав
ребенка в Российской Федерации"

отражена работа с детьми и обучающимися 
находящихся в сложных жизненных 
ситуациях

2.2.
1К
ВКК

Рефлексивный отчет о 
положительных результатах в 
работе с детьми и 
обучающимися с 
ограниченными возможностями 
здоровья 

дети с ограниченными возможностями 
здоровья, то есть имеющие недостатки 
в физическом и (или) психическом 
развитии

Отражается работа с детьми с ОВЗ (есть 
протоколы ЦПМПК)

раздел №2 Педагог-психолог



Дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации:

- дети-сироты;

- дети, оставшиеся без попечения родителей;

- дети-инвалиды;

- дети с ограниченными возможностями здоровья, то есть имеющие недостатки в физическом и (или) психическом развитии;

- дети - жертвы вооруженных и межнациональных конфликтов, экологических и техногенных катастроф, стихийных
бедствий;

- дети из семей беженцев и вынужденных переселенцев;

- дети, оказавшиеся в экстремальных условиях;

- дети - жертвы насилия;

- дети, отбывающие наказание в виде лишения свободы в воспитательных колониях;

- дети, находящиеся в образовательных организациях для обучающихся с девиантным (общественно опасным) поведением,
нуждающихся в особых условиях воспитания, обучения и требующих специального педагогического подхода (специальных
учебно-воспитательных учреждениях открытого и закрытого типа);

- дети, проживающие в малоимущих семьях;

- дети с отклонениями в поведении;

- дети, жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут
преодолеть данные обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи.

В п. 2.1.



№ Название приложения Рекомендации Что?

3.1. 
1К
ВКК

Рефлексивный отчет о 
выявлении у обучающихся 
способностей к 
интеллектуальной, творческой 
деятельности

результаты психодиагностических
показателей результативность,
динамику изменений у обучающихся
(интеллектуальной, творческой
деятельности)

Рефлексивный отчет может сопровождаться 
схемами, графиками, таблицами

3.2.
ВКК

Рефлексивный отчет о наличии 
позитивной динамики по 
результатам реализации 
программы развития 
способности к 
интеллектуальной, творческой 
деятельности 

- наименование программы, 
- цели, 
- задачи, 
- результативность, 
- динамика изменений у обучающихся 
(интеллектуальной, творческой 
деятельности)
- выводы об эффективности работы по 
развитию интеллектуальной и 
творческой деятельности

Рефлексивный отчет может сопровождаться 
схемами, графиками, таблицами

раздел №3 Педагог-психолог



Справки должны быть зарегистрированы в ОО, 
администрация (директор или заместитель директора по учебно-воспитательной работе) 

несёт ответственность за содержание отчетов



1 квалификационная категория Высшая квалификационная категория

№ Критерии и показатели Источник Критерии и показатели Источник 

1.1. Доля обучающихся, охваченных услугами 
дополнительного образования (от общего 
количества обучающихся, состоящих на 
профилактическом учёте) за три года:
20% – 40%

Заключения, 
справки ОО о 
проведении 
мониторинга 

Доля обучающихся, охваченных 
услугами дополнительного образования 
(от общего количества обучающихся, 
состоящих на профилактическом учёте) 
за три года:
20% – 40%

Заключения, 
справки ОО о 
проведении 
мониторинга 

1.2. Доля обучающихся, вовлеченных в 
социально-значимую, культурно-массовую, 
спортивную и иную деятельность (от 
общего количества обучающихся, 
состоящих на профилактическом учёте) за 
три года: 
20% – 40% 

Заключения, 
справки ОО о 
проведении 
мониторинга 

Доля обучающихся, вовлеченных в 
социально-значимую, культурно-
массовую, спортивную и иную 
деятельность (от общего количества 
обучающихся, состоящих на 
профилактическом учёте) за три года: 
20% – 40% 

Заключения, 
справки ОО о 
проведении 
мониторинга 

1.3. Доля обучающихся, охваченных 
организованными формами труда в 
учебное и каникулярное время (от общего 
количества обучающихся, состоящих на 
профилактическом учёте) за три года:
10% - 20% 

Заключения, 
справки ОО о 
проведении 
мониторинга 

Доля обучающихся, охваченных 
организованными формами труда в 
учебное и каникулярное время (от 
общего количества обучающихся, 
состоящих на профилактическом учёте) 
за три года:
10% - 20% 

Заключения, 
справки ОО о 
проведении 
мониторинга 

раздел №1 Социальный педагог

Достоверность и правильность подсчета данных, внесенных в раздел № 1 
должен проконтролировать заместитель директора по учебно-воспитательной работе



1 квалификационная категория Высшая квалификационная категория

№ Критерии и показатели Источник Критерии и показатели Источник 

1.4. Доля обучающихся, охваченных 
профилактическими мероприятиями, 
направленными на формирование ЗОЖ, 
профилактику различного рода 
заболеваний, в том числе социального 
характера (за три года): 30 - 50 % 

Рефлексивный 
отчет

Доля обучающихся, охваченных 
профилактическими мероприятиями, 
направленными на формирование ЗОЖ, 
профилактику различного рода 
заболеваний, в том числе социального 
характера (за три года): 30 - 50 % 

Рефлексивный отчет

1.5. Своевременное выявление фактов 
безнадзорности, отклонений в поведении, 
оказание обучающимся социальной 
помощи и поддержки

Рефлексивный 
отчет

Своевременное выявление фактов 
безнадзорности, отклонений в 
поведении, оказание обучающимся 
социальной помощи и поддержки

Рефлексивный отчет

1.6. Снижение количества обучающихся, 
состоящих на профилактическом учёте 

Рефлексивный 
отчет

Снижение количества обучающихся, 
состоящих на профилактическом учёте 

Рефлексивный отчет

1.8. Проведение мониторинговых 
исследований по различным 
направлениям деятельности(достижения 
обучающихся с проблемами в развитии, 
занятость обучающихся и др.

Рефлексивный 
отчет

Проведение мониторинговых 
исследований по различным 
направлениям 
деятельности(достижения 
обучающихся с проблемами в развитии, 
занятость обучающихся и др.

Рефлексивный отчет

раздел №1 Социальный педагог



1 квалификационная категория Высшая квалификационная категория

№ Критерии и показатели Источник Критерии и показатели Источник 

2.1. Положительные результаты работы по 
профилактике суицидального поведения 
среди обучающимися 

Рефлексивный 
отчет

Положительные результаты работы по 
профилактике суицидального 
поведения среди обучающимися 

Рефлексивный отчет

2.2. Положительные результаты работы по 
профилактике алкоголизма, употребления 
наркотиков и ПАВ среди обучающимися 

Рефлексивный 
отчет

Положительные результаты работы по 
профилактике алкоголизма, 
употребления наркотиков и ПАВ среди 
обучающимися 

Рефлексивный отчет

раздел №2 Социальный педагог

Показатели № 2.1, 2.2, 2.3, 2.4.  должны быть подтверждены справками, подписанными директором 
или заместителем директора по учебно-воспитательной работе и заверенными печатью.



раздел №3

1 квалификационная категория Высшая квалификационная категория

№ Критерии и показатели Источник Критерии и показатели Источник 

3.1. Выявление у обучающихся способностей к 
интеллектуальной, творческой 
деятельности

Рефлексивный 
отчет

Выявление у обучающихся 
способностей к интеллектуальной, 
творческой деятельности

Рефлексивный отчет

3.3. - - Наличие позитивной динамики по 
результатам реализации программы по 
развитию способности к 
интеллектуальной, творческой 
деятельности  за 3 года

Рефлексивный отчет

Социальный педагог

Показатели № 3.1, 3.2 должны быть подтверждены справками, подписанными директором 
или заместителем директора по учебно-воспитательной работе и заверенными печатью



цель задачи результативность выводы

 Рефлексивный отчет – это документ, в котором прослеживаются примеры из
практической деятельности педагога-психолога, подкрепленные
соответствующими знаниями теоретического материала и сопровождаемые
глубоким анализом результатов практической деятельности.

 Важно: на сколько рефлексирует педагог, осознаёт себя. А именно, может ответить
на следующие вопросы относительно своего опыта: почему что-то произошло или
не произошло? как превратить свои «минусы» в «плюсы»? и как улучшить свою
практику в будущем?

 Рефлексивный отчёт связан со школьной стратегией



 Нельзя:
1. Использовать плагиат, чужие работы с интернета
2. Писать не по существу или отклоняться от темы отчета
3. Писать отчеты описательного, а не аналитического характера
4. Идеализировать, т.е. не желать увидеть то, что не получилось, и, следовательно, 
нет четкого определения над чем следует работать в будущем
5. Пренебрежение установленным количеством слов: писать слишком мало или 
слишком много.


