ИНСТРУКЦИЯ
по заполнению листа самооценки профессиональной деятельности социального педагога
 образовательной организации Кировской области
(первая квалификационная категория)
	
		Таблица критериев профессиональной деятельности социального педагога (далее – Таблица критериев) разработана с целью стандартизации оценивания аттестуемых экспертами и самооценки аттестующимся своих профессиональных достижений.

	Таблица критериев состоит из 4-х разделов:
1. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией - пункты № 1.1. – 1.13.
1. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования  (проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 года № 662) № 2.1. – 2.4.
2. Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности № 3.1 — 3.2.
3. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активное участие в работе методических объединений педагогических работников организации № 4.1 — 4.13.

Лист самооценки (графа «Значение») заполняется аттестующимся на этапе подготовки к прохождению аттестации, подписывается самим аттестующимся, сшивается. Достоверность показателей подтверждается подписью заместителя руководителя по учебно-воспитательной работе, заверяется подписью руководителя учреждения и печатью.








[bookmark: _GoBack]Рекомендации по заполнению раздела № 1.

Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией

	При работе с разделом № 1 « Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией» аттестуемый должен сделать ряд необходимых расчетов и вписать соответствующие цифровые значения за 3 года в графу «Значение», если социальный  педагог проработал в данном образовательном учреждении менее 3 лет, или решил выйти на аттестацию при общем стаже работы в данном учреждении менее 3 лет, то он заполняет показатели за фактически отработанные годы.

Показатели № 1.1, 1.2, 1.3. 1.4.  должны быть подтверждены справками, подписанными директором или заместителем директора по учебно-воспитательной работе и заверены печатью.
Внимание! Достоверность и правильность подсчета данных, внесенных в раздел № 1 должен проконтролировать заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

Для заполнения показателя № 1.1, 1.2, 1.3, 1.4. социальному педагогу необходимо сделать расчеты по формуле:
             Ку
УВ = ------------- х 100%
             К

Где УВ - удельный вес учащихся, охваченных социально-педагогической работой;
К– общее количество учащихся образовательного учреждения;
Ку – суммарное количество учащихся, охваченных социально-педагогической работой.
Пример: в 2014 – 2015 учебном году в образовательном учреждении обучалось 500 человек. В этом случае показатель «К» будет равен 500.
Количество учащихся, охваченных социально-педагогической работой
100 человек. В этом случае  Ку будет равен 100.
Для расчета УВ подставим значения в формулу:
             100
УВ = ------------- х 100% = 20%
             500




Аналогично делаются расчеты по каждому году.

Показатель № 1.5. должен быть представлен рефлексивным отчётом, подписанным руководителем учреждения и заверенный печатью. В отчете указывается выявление фактов безнадзорности, отклонений в поведении и реализация социальных проектов и программ по оказанию социальной помощи обучающимся. В графе «Значение» данная информация прописывается кратко.  
Показатель 1.6. должен быть представлен рефлексивный отчёт, подписанный руководителем учреждения и заверенный печатью, в котором отражено снижение количества обучающихся, состоящих на профилактическом учёте (за последние три года).
Показатель 1.7. должен быть подтвержден справкой образовательного учреждения и ксерокопией справки из районной комиссии по делам несовершеннолетних. В справке указать отсутствие обучающихся (воспитанников), совершивших правонарушения и преступления.
Например: 2010-2011г. – нет;
2012-2013г. – нет;
2014-2015г. – нет
Показатель № 1.8. должен быть представлен рефлексивный отчет,  подписанный руководителем учреждения и заверенный печатью, в котором проведении мониторинговых исследований по различным направлениям деятельности обучающихся (достижения обучающихся с проблемами в развитии, занятость обучающихся и др.).
Показатель № 1.9. подтверждается ксерокопией справки от     организаций, ведомств, предприятий, которые были привлечены к участию в работе с обучающимися.
Показатель № 1.10. должен быть подтвержден справкой, заверенной руководителем образовательного учреждения, в которой социальный педагог прописывает профилактические мероприятия, проводимые в образовательном учреждении.
Показатель № 1.11. должен быть представлен рефлексивный отчет, в котором социальный педагог прописывает мероприятия, проводимые в образовательном учреждении (благотворительные акции, концерты, участие школьников в реализации социальных проектов, и т.д.)
Для заполнения показателя № 1.12. социальному педагогу необходимо проанализировать наличие зафиксированных в школьном журнале регистрации несчастных случаев с учащимися и сделать соответствующие записи по каждому году.
Показатель № 1.13. должен быть подтвержден справкой, заверенной руководителем образовательного учреждения и заверенной печатью.
Комментарий:
Каждый критерий должен быть подтвержден положительным значением показателей. Значение показателя считается положительным, если результаты каждого из трех лет соответствует требованиям.

Рекомендации по заполнению раздела № 2

«Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования»

Для заполнения показателя № 2.1. социальный педагог должен подготовить рефлексивный отчёт, в котором прописывает результаты мероприятий по профилактике суицидального поведения среди обучающимися (за три года), проводимые в образовательном учреждении. Справка должна быть проверена заместителем директора по учебно-воспитательной работе, подписана руководителем образовательной организации и заверена печатью.
Показатель № 2.2. должен быть подготовлен рефлексивный отчёт, в котором социальный педагог прописывает результаты работы по профилактике алкоголизма, употребления наркотиков и ПАВ среди обучающимися (за три года). Справка должна быть проверена заместителем директора по учебно-воспитательной работе, подписана руководителем образовательной организации и заверена печатью.
Показатель № 2.3. должен быть подтвержден справкой, в которой социальный педагог прописывает результаты в работе с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (за три года). Справка должна быть проверена заместителем директора по учебно-воспитательной работе, подписана руководителем образовательной организации и заверена печатью.
Показатель № 2.4. должен быть подтвержден справкой, в которой показывается динамика развития  учащегося с ограниченными возможностями здоровья  (на примере одного индивидуального маршрута обучающегося) Справка должна быть проверена заместителем директора по учебно-воспитательной работе, подписана руководителем образовательной организации и заверена печатью.

Внимание! Показатели № 2.1, 2.2, 2.3, 2.4.  должны быть подтверждены справками, подписанными директором или заместителем директора по учебно-воспитательной работе и заверенными печатью.

Рекомендации по заполнению раздела № 3

«Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности»

Для заполнения показателя № 3.1. должен быть представлен рефлексивный отчет, в котором социальный педагог прописывает выявленных обучающихся, имеющих способности к интеллектуальной, творческой, физкультурно-спортивной деятельности.
Показатель № 3.2. должен быть подтвержден справкой, в которой социальный педагог прописывает наличие обучающихся по индивидуальной траектории развития по направлениям (научной, творческой, физкультурно-спортивной деятельности). Желательно показать на примере обучающегося по индивидуальной траектории развития.  подписана руководителем

Внимание! Показатели № 3.1, 2.2. должны быть заверены руководителем образовательного учреждения или заместителем директора по учебно-воспитательной работе и заверены печатью.

Рекомендации по заполнению раздела № 4

«Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активное участие в работе методических объединений педагогических работников организации»

Особенностью раздела № 4« «Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активное участие в работе методических объединений педагогических работников организации» является то, что все показатели должны быть подтверждены копиями документов.
При заполнении критерия № 4.1 в графе «Значение» указывается наименование, номер и дата выдачи справки по годам, приказа, копии плана на год, отзывов за три года.
При заполнении критерия № 4.2 в графе «Значение» указывается уровень публикуемых материалов и их выходные данные, подтверждающими документами являются ксерокопии титульного листа и оглавления (за три года).
Показатель № 4.3. «Значение» указывается адрес соответствующего личного профессионального электронного ресурса (сайта, веб-страницы, профессионального блога за три года), подтверждающим документом является справка-подтверждение, копия веб-страницы, заверенные руководителем учреждения.
Показатель № 4.4. должен быть подтвержден отзывом, справкой в которой  прописывается распространение, обобщение опыта через выступления (конференции, фестивали, форумы, семинары, чтения, вебинары и др.) не ниже муниципального уровня (за три года)
Показатель № 4.5. должен быть подтвержден отзывом, справкой в которой  прописывается участие в профессиональных испытаниях (конкурсах, олимпиадах и т. д.) не ниже муниципального уровня (за последние 3года).
Показатель № 4.6. в графе «Значение» указывается наименование справок, дипломов (номер и дата выдачи документа о повышении квалификации или переподготовке) не ниже муниципального уровня за последние три года.

Показатель № 4.7. должен быть подтвержден отзывом, справкой в которой  прописывается результаты экспертной деятельности (подготовка заключений для ПМПК; прокуратуры, экспертиза уголовно-процессуального законодательства, и др.)
Показатель № 4.8. должен быть подтвержден отзывом, справкой в которой  прописывается признание профессионализма педагогическим сообществом не ниже муниципального уровня
Показатель № 4.9. должен быть подтвержден наличием поощрений и наград муниципального уровня в графе «Значение» необходимо указать уровень (муниципальный, региональный и т.д.), вид награды (грамота, звание и т.д.)/поощрения, номер документа и дату приказа соответствующего органа власти, выдавшего документ о награждении/поощрении за 5 лет.
Показатель № 4.10. должен быть подтвержден наличием поощрений и наград регионального или всероссийского уровня (без срока давности).
Показатель № 4.11. должен быть подтвержден копиями документов  повышения квалификации по профилю профессиональной деятельности.
Показатель № 4.12. должен быть подтвержден копиями документов освоение дополнительных профессиональных программ переподготовки или высшего профессионального образования по профилю профессиональной деятельности (без срока давности)
Показатель № 4.13. должен быть подтвержден справкой, в которой   указывается уровень руководства работой профессионального сообщества педагогов (за последние 3 года), подтверждающим документом является дата и номер приказа администрации учреждения, органа управления образованием, заверенная выписка из протокола заседания профессионального сообщества, если социальный педагог руководит работой нескольких профессиональных сообществ педагогов различных уровней, то необходимо выбрать показатель наиболее высокого уровня.
Внимание! Данные показатели должны быть подтверждены копиями документов.
	Общий результат должен составлять не менее 26 положительных значений из 32 возможных.
	Отсутствие копий документов по тому или иному показателю дает право экспертам не учитывать его (их) при экспертизе.)

