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Общая характеристика системы образования

434

448

60

169

Дошкольные образование

Общее образование

Среднее профессиональное образование

Дополнительное образование

Количество организации

22000

4400

1100

Всего педагогов

До 35 лет

До 25 лет

Количество педагогов

7 500
Дошкольное образование

Общее образование

Среднее профессиональное  

образование

Дополнительное образование

1 808

10 586

2 118



Год педагога и наставника

Указ Президента Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 401 

РЕГИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА, 

посвященная Году педагога и наставника, 

на 2023-2025 годы

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ КОМИТЕТ  

по проведению в Кировской области 

Года педагога и наставника:
 представители ОИВ Кировской области

 руководители образовательных организаций

 представители профсоюза образования

 депутат Законодательного Собрания области

 работодатели

Популяризация профессии педагога

Социальная поддержка педагогов и студентов педагогических 

специальностей

Организация профориентационной работы, формирование 

у обучающихся интереса к педагогической профессии

Работа со студентами педагогических направлений подготовки 

с целью привлечения их в образовательные организации, 

содействие трудоустройству

Повышение профессионального мастерства педагогов



Единовременная социальная выплата молодым специалистам

Действующие меры социальной поддержки

увеличение выплат 

Сельская местность

до 200 тыс. руб. 

c 150 тыс. руб.

Городские районы

до 150 тыс. руб. 

c 100 тыс. руб. 

Городские округа

до 100 тыс. руб. 

c 50 тыс. руб. 



2022 год – 8 человек 100 тыс. руб. 

Действующие меры социальной поддержки

Региональный конкурс «Учитель года» Неделя науки и инноваций

увеличение количества номинаций 

конкурса «Учитель года 

Кировской области»

Представление 

инновационного 

опыта

Фестиваль 

инновационных 

проектов (программ)

Фестиваль 

методических служб
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Награждение региональными, ведомственными, государственными наградами, 

наградами министерства образования Кировской области 

2022 год – 1 461 человек

Единовременная 

компенсационная выплата 

по программе «Земский учитель»  

в размере 1 млн. руб.

2022 год – 8 человек

2023 год – 22 человека

Действующие меры социальной поддержки

Компенсация педагогам, 

работающим на селе, 100% расходов 

на оплату жилых помещений, 

отопления и электроснабжения   

2022 год – 8 104 человек

2022 год – 8 человек 200 тыс. руб. 

(за достижения в педагогической деятельности)
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Новые мероприятия нематериального характера

Конкурс школьных сочинений 

«Мой любимый учитель»

Фестиваль по нанесению рисунков на стенах архитектурных 

сооружений, посвященных Году педагога и наставника
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Присвоение имен выдающихся педагогов новым улицам города 

Новые мероприятия нематериального характера

В.Н. Патрушев А.Н. Тепляшина Создание Зала учительской славы 

Областной фестиваль 

открытых уроков 

для родителей

Слёты и выездные встречи 

молодых педагогов по 

обмену опытом



Новые меры материального характера

Служебное жилье

для педагогов

за 5 лет 

111 квартир

Увеличение зарплаты

педагогических работников

с 01.01.2023 на 11%



Новые меры материального характера

Премии педагогам, подготовившим 

выпускников, получивших 

100 баллов по итогам ЕГЭ

100 человек 

по 10 тыс. руб.

Премии Губернатора 

Кировской области

лучшим педагогам 

20 выплат 

по 100 тыс. руб. 



Доплаты к окладу 

молодым педагогам 

в первые три года 

работы

1 год – 4 тыс. руб

2 год – 3,5 тыс. руб

3 год – 2,4 тыс. руб

Премии Правительства области 

лучшим педагогам в муниципальных 

образованиях

45 выплат

по 50 тыс. руб. 

Новые меры материального характера
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