ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН 
осуществления наставничества

1. Фамилия, имя, отчество лица, в отношении которого осуществляется наставничество: _______________________________________
3. Фамилия, имя, отчество наставника: __________________________
4. Наименование должности наставника: преподаватель
5. Период наставничества: 
с «01» октября  2020 г. по «01» июля  2020 г.

	№
п/п
	Наименование 
и содержание мероприятий
	Период выполнения
	Ответственный за выполнение
	Отметка 
о выполнении

	1.
	Консультации по анализу  рабочих программы учебных дисциплин «Инженерная графика» для специальностей колледжа, ФОС, методических указаний по выполнению практических работ, методических рекомендаций для самостоятельной работы студентов 
	октябрь
	
	

	2.
	Проведение учебных занятий с приглашением наставляемого, их анализ
	ноябрь
	
	

	3.
	Посещение уроков наставляемого, их анализ
	ноябрь, февраль, март
	
	

	4.
	Консультациипо заполнению документации преподавателя в период сессии 
	декабрь, июнь
	
	

	5.
	Совместная разработка рабочей программы учебной дисциплины, Методических материалов, ФОС, плана-конспекта учебного занятия и т.д.
	по запросу
	
	

	6.
	Консультации по подбору видеоматериалов по Инженерной графике
	по запросу
	
	

	7.
	Консультации по освоению и применению графического редактора «Компас»
	по запросу
	
	


Рекомендации наставника по вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей:
· анализировать примерные программы (при наличии), оценивать и выбирать учебники, учебные и учебно-методические пособия, электронные образовательные ресурсы и иные материалы, разрабатывать и обновлять рабочие программы, планы занятий, оценочные средства и другие методические материалы по преподаваемым дисциплинам; 
· использовать педагогически обоснованные формы, методы, способы и приемы организации контроля и оценки, применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки; 
· использовать педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся, применять современные технические средства обучения и образовательные технологии, в том числе при необходимости осуществлять электронное обучение, использовать дистанционные образовательные технологии, информационно-коммуникационные технологии, электронные образовательные и информационные ресурсы; 
· обеспечивать на занятиях порядок и сознательную дисциплину.

Методическая и практическая помощь в приобретении навыков 
для выполнения должностных обязанностей

· проведения учебных занятий по преподаваемым дисциплинам образовательной программы; 
· организации самостоятельной работы обучающихся по преподаваемым дисциплинам образовательной программы; 
· текущего контроля, оценки динамики подготовленности и мотивации обучающихся в процессе изучения учебной дисциплины.

	
«05» октября 2020 г.
______________/______________

(подпись / фамилия и инициалы куратора)
	
«05» октября 2020 г.
______________/______________

(подпись / фамилия и инициалы наставника)
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