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Вопросы вебинара

1. Об участии в опросе кураторов и директоров школ( до 30 марта 2022 г.)

2.   О  подготовке и размещении в ИС МЭДК концептуальных документов:

• Концепция развития школы;

• Среднесрочная программа развития;

• Антирисковые программы.

3. О методическом марафоне проекта «500+»

4.  Контрольные точки проекта «500+» в апреле 2022 г.



Должно быть выполнено на сегодняшний день:

 Рисковый профиль верифицирован

 Шаблон самодиагностики загружен в ИС МЭДК

 Рисковые направления активированы в электронной дорожной карте ОО (ИС МЭДК)

ДОРОЖНАЯ КАРТА МАРТ 2022 Г.

Должно быть выполнено к 30 марта 2022 года

 Концептуальные документы (Концепция развития, Среднесрочная
программа развития, Антирисковые программы) разработаны,
проверены, согласованы, загружены в электронную дорожную
карту ОО (ИС МЭДК)



КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ШКОЛЫ

Название Срок реализации, краткая
характеристика

Содержание

Концепция развития 2-3 года, перспективное 
(концептуальное) планирование; 
процессуальное управление

Фиксация результатов анализа состояния школы на
основе верификации РПШ.

Определение задач развития на основе результатов
анализа. Постановка целей на 2-3 года.

Среднесрочная 
программа развития

1 год, среднесрочное 
планирование

Дорожная карта по достижению и мониторингу
поставленных целей и задач развития школы (на
текущий год), описание мер по созданию условий 
наступления позитивных изменений в разрезе 
каждого риска, взятого в работу.

Антирисковая
программа (по

активированным 
направлениям риска)

1 год, оперативное управление

Задачи, сроки и показатели их исполнения,
ответственные



ФОРМАЛЬНЫЕ И СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ
КОНЦЕПТУАЛЬНЫХ ДОКУМЕНТОВ ШКОЛЫ

«+» «-»

1.

Концепция развития ОО разработана в соответствии с
Методикой; официально утверждена в рамках 
реализации проекта «500+» в 2022 году.

Концепция развития ОО разработана не в соответствии
с Методикой; не утверждена официально в рамках 
реализации проекта «500+» в 2022 году.

2.

В Концепции развития ОО зафиксированы результаты
анализа верификации РПШ школы: описаны текущие
проблемы, с которыми столкнулась школа.

В Концепции развития ОО НЕ зафиксированы
результаты анализа верификации РПШ школы: описаны
текущие проблемы, с которыми столкнулась школа.

3.

ОО поставлена цель и определены задачи развития на
основе результатов анализа РПШ: задачи развития 
соответствуют выявленным проблемам. (Концепция 
и/или Среднесрочная ПР)

ОО НЕ поставлена цель и определены задачи развития
на основе результатов анализа РПШ: задачи развития
НЕ соответствуют выявленным проблемам. (Концепция 
и/или Среднесрочная ПР)

4.

ОО указаны сроки и показатели выполнения
поставленных задач: описаны
качественные/количественные показатели, 
характеризующие достижение поставленных задач
развития. (Среднесрочная ПР и/или Антирисковые пр.)

ОО НЕ указаны сроки и показатели выполнения
поставленных задач: НЕ описаны
качественные/количественные показатели, 
характеризующие достижение поставленных задач
развития. (Среднесрочная ПР и/или Антирисковые пр.)

5.

ОО предложено описание мер по созданию условий
наступления позитивных изменений в разрезе каждого 
риска, взятого в работу. (Среднесрочная ПР и/или
Антирисковые пр.)

ОО НЕ предложено описание мер по созданию условий
наступления позитивных изменений в разрезе каждого 
риска, взятого в работу. (Среднесрочная ПР и/или
Антирисковые пр.)



ОСНОВНЫЕ ОШИБКИ ПРИ СОЗДАНИИ КОНЦЕПТУАЛЬНЫХ
ДОКУМЕНТОВ ШКОЛЫ

Ошибки Желательный результат

1. Шаблон самодиагностики и концептуальные документы
размещены в формате word

1. Шаблон самодиагностики и концептуальные документы
размещены в формате PDF

2. Концептуальные документы не имеют печати 
учреждения и подписи официального лица

2. Концептуальные документы официально заверены и 
подписаны

3. Концептуальные документы прошлых лет 3. Концептуальные документы разработана в рамках
реализации проекта «500+»

4. Структура концептуальных документов не соответствует 
методическим рекомендациям

4. Структура концептуальных документов соответствует 
методическим рекомендациям

5. Цели концептуальных не являются конкретными,
реальными, достижимыми

5. Цели концептуальных документов поставлены с учетом
рекомендаций

6. Концептуальные документы не взаимосвязаны между 
собой

6. Концептуальные документы взаимосвязаны: цели и
задачи Среднесрочной программы и Антирисковых
программ соответствуют Концепции

7. В Среднесрочной программе развития и Антирисковых
программах отсутствует дорожная карта реализации
запланированных мер

7. В Среднесрочной программе развития и Антирисковых
программах имеется дорожная карта реализации
запланированных мер



ЗАГРУЗКА РПШ В ИС МЭДК ПРОЕКТА «500+»

Рисковый профиль ОО размещен в личном кабинете ОО / раздел меню «Дорожные 
карты» / раздел Стартовая диагностика ШНОР / подраздел Проектная диагностика



ЗАГРУЗКА КОНЦЕПТУАЛЬНЫХ ДОКУМЕНТОВ

Школа загружает концептуальные 
документы

До 30 марта 2022 -
срок загрузки
концептуальных 
документов ОО



МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН ПРОЕКТА «500+»
2/8

Даты проведения: 14 марта – 20 мая 2022 года

Дни публикации материалов марафона в ЛК ФИС ОКО: понедельник, среда, пятница

Лекции, семинары очно: 10:00 – 11:30 (московское время); в записи в ЛК ФИС ОКО сразу по 
завершении

Канал ФИОКО в YouTube: https://www.youtube.com/channel/UCl9ATWJdv57U8xZ8qKiUw-A

Целевая аудитория: педагогические коллективы школ-участницы проекта

1. 4 марта – 25 марта “Формирующее оценивание”, Пинская Марина Александровна
2. 28 марта – 8 апреля “Исследование на уроке”, Климова Елена Владимировна
3. 11 апреля – 22 апреля “Школьный климат”, Новикова Мария Александровна
4. 16 мая – 20 мая Анализ первого опыта применения технологий

https://www.youtube.com/channel/UCl9ATWJdv57U8xZ8qKiUw-A


КАЛЕНДАРЬ МАРАФОНА. «ИССЛЕДОВАНИЕ НА УРОКЕ»

Даты проведения: 28 марта – 8 апреля 2022 года
Теория и практика использования технологии «Исследование на уроке». Разработка плана внедрения

технологии в практику школы при использовании методических материалов (алгоритмов, чек-листов,

шаблонов).

Ведущий: Климова Елена Владимировна, заслуженный работник образования Московской области,
ведущий методист Института образования НИУ ВШЭ
Лекции и семинары онлайн: Канал ФИОКО в Youtube
Материалы, запись лекции и домашние задания: личный кабинет участников проекта на ФИС ОКО

Понедельник Среда Понедельник Пятница

28 марта 30 марта 4 апреля 8 апреля

10:00 – 11:30 10:00 – 11:30 10:00 – 11:30 10:00 – 11:30

Вводная лекция

«Технология

«Исследования на уроке»

Лекция №2

«Исследование на уроке.

Шаблоны»

Семинар №1
«Обсуждение итогов 

выполнения домашних 

заданий»

Семинар №2

«Подведение итогов»

Домашнее задание №1

(выполнение до 7 апреля)

Домашнее задание №2

(выполнение до 7 апреля)

Домашнее задание №3

(выполнение до 7 апреля)

Технология применяется

в работе



КАЛЕНДАРЬ МАРАФОНА. «ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ»
Даты проведения: 11 – 22 апреля 2022 года
Примеры взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса. Типичные ситуации

недопонимания и способы разрешения конфликтов. Изучение и применение на практике техники

профилактики профессионального выгорания.

Ведущий: Новикова Марина Александровна, кандидат психологических наук, преподаватель высшей школы

Лекции и семинары онлайн: Канал ФИОКО в Youtube
Материалы, запись лекции и домашние задания: личный кабинет участников проекта на ФИС ОКО

Понедельник Среда Понедельник Пятница

11 апреля 13 апреля 18 апреля 22 апреля

10:00 – 11:30 10:00 – 11:30 10:00 – 11:30 10:00 – 11:30

Вводная лекция

«Школьный климат»

Лекция №2

«Школьный климат.

Инструменты»

Семинар №1
«Обсуждение итогов 

выполнения домашних 

заданий»

Семинар №2

«Подведение итогов»

Домашнее задание №1

(выполнение до 21

апреля)

Домашнее задание №2

(выполнение до 21

апреля)

Домашнее задание №3

(выполнение до 21

апреля)

Технология применяется

в работе



КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ ПРОЕКТА «500+»

• 01.04 – 29.04 – содержательная экспертиза концептуальных документов 
школ

• Апрель 2022 – проведение мониторинга по выявлению профессиональных 
дефицитов педагогов в школах с низкими образовательными результатами 

• Апрель 2022 – проведение круглого стола  в онлайн-формате «Трансляция 
успешного опыта работы муниципальных координаторов, кураторов и школ 
в рамках проекта «500+», с привлечением участников проекта «500+» 2021 
года.



ИНФОРМАЦИОННЫЕРЕСУРСЫПРОЕКТА

Почта

antirisk@fioсo.ru

Форум

http://help-fisoko.obrnadzor.
gov.ru/shnor

Телеграм-канал
«Проект 500+»

https://t.me/antirisk500

Сайт ФИОКО

https://fioco.ru

YouTube
Канал ФИОКО

https://clc.to/SmUsOg

Личный кабинет 
ФИС ОКО

http://lk-fisoko.obrnadzor.

gov.ru

mailto:antirisk@fioсo.ru
http://help-fisoko.obrnadzor/
http://lk-fisoko.obrnadzor/


Контактные данные

КОГОАУ ДПО « Институт развития образования Кировской области» 

г. Киров, ул. Р. Ердякова, 23/2

тел. 8(8332)255- 442 доб.211

тел. 89127174077

электронная почта: enimo@kirovipk.ru

Региональный координатор проекта «500+»  
Носова Надежда Валерьевна, 
к.п.н., заведующий кафедрой предметных областей 
КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области»

mailto:enimo@kirovipk.ru

