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ПРИЛОЖЕНИЕ

 к приказу КОГОАУ ДПО

«ИРО Кировской области» 

от_____________ №________
ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области 
«Дебют - 2022 год»
1. Общие положения
1.1.  Конкурс молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области «Дебют - 2022 год» (далее – Конкурс) проводится в целях создания условий для развития творческого потенциала и самореализации молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области, формирования активного профессионального отношения молодых педагогов к совершенствованию системы образования. 

1.2.  Основными задачами конкурса являются:

- повышение авторитета и престижа педагогической профессии;

- совершенствование методического уровня молодых педагогов;

- мотивация молодых педагогов к поиску и реализации инноваций в образовательном процессе; 

- развитие профессиональной смелости и самостоятельности в экспериментальной и инновационной работе; 

- создание условий для анализа и самосовершенствования педагогической деятельности молодых специалистов, развития их творческих способностей и активной профессиональной позиции; 

- создание возможности для профессионального общения, самовыражения и поддержки коллег в профессиональном сообществе молодых специалистов;
- подготовка к конкурсу «Учитель года».
1.3.  Положение определяет порядок организации Конкурса и участия в нем педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области, состав участников Конкурса, содержание и критерии оценивания конкурсных мероприятий, порядок подведения итогов Конкурса.
1.4.  Организаторами Конкурса являются министерство образования Кировской области (далее – министерство образования), Кировское областное государственное образовательное автономное учреждение дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области» (далее – Институт развития образования), Ассоциация директоров профессиональных образовательных организаций Кировской области.
1.5.  Подготовку и проведение Конкурса осуществляет кафедра профессионального образования Института развития образования. 

1.6.  Для организационно-методического обеспечения проведения Конкурса создаётся организационный комитет (далее – оргкомитет). Приложение 1.     
1.7.  Для оценки конкурсных заданий участников Конкурса оргкомитет создаёт и утверждает состав жюри. 
2. Участники Конкурса
2.1.  В конкурсе принимают участие молодые педагогические работники профессиональных образовательных организаций Кировской области до 35 лет, имеющие стаж работы в образовательной организации не более 5 лет.

2.2.  Выдвижение кандидата может проходить на основе представления профессиональной образовательной организацией или самовыдвижения. 

2.3.  Каждая профессиональная образовательная организация, принимающая участие в Конкурсе, самостоятельно решает какую процедуру взять за основу выбора своего представителя на Конкурс.

3. Сроки и место проведения Конкурса
3.1.  Конкурс проводится с января по март 2022 года в три этапа.

I этап проводится в январе на базе профессиональных образовательных организаций Кировской области;

II (региональный - заочный) этап проводится с 14 по 18 февраля 2022 года на базе Института развития образования;
III (региональный - очный) этап проводится 10 марта 2022 года.
3.2.  Участники II (регионального – заочного) этапа Конкурса до 14 февраля 2022 года представляют на электронный адрес кафедры профессионального образования profobr@kirovipk.ru следующие документы:
- представление по форме согласно приложению 2 к Положению;

- заявление участника по образцу согласно приложению 3 к Положению;

- информационную карту участника Конкурса согласно приложению 4 к Положению (на бумажном и электронном носителе);

- согласие на обработку персональных данных участника согласно приложению 5 к Положению; 

- копию устава образовательной организации; 

- 2 фотографии: портрет 9х13 см; жанровую (с учебного занятия, внеклассного мероприятия, педагогического совещания и т.п.). Фотографии представляются в бумажном варианте и в электронной копии на компакт-диске в формате *jpg с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера;
- видеозапись учебного занятия;
- учебно-методический комплект учебного занятия;
- эссе «Урок, который мне запомнился»;
- ссылку на интернет-ресурс.

В рамках заочного этапа конкурсанты проходят электронное тестирование.
Материалы, представленные на Конкурс, не возвращаются.

4.Подведение итогов и определение победителей Конкурса
4.1.  Все участники Конкурса получают свидетельства участников.

4.2.  Победителем Конкурса объявляется участник, набравший наибольшее количество баллов в рейтинговом списке.
4.3.  В зависимости от количества участников Конкурса могут определяться победители в номинациях. Перечень номинаций определяется и утверждается жюри Конкурса.
5. Конкурсные задания II (регионального - заочного) этапа
Конкурса
5.1.  II (региональный - заочный) этап Конкурса включает экспертизу представленных материалов. Конкурсные задания оцениваются заочно, итоги включаются в общий зачёт баллов участника.
5.2.  Конкурсными заданиями являются: 

- проведение учебного занятия (видеозапись);
- разработка учебно-методического комплекта учебного занятия;
- подготовка эссе «Урок, который мне запомнился»;
- представление интернет-ресурса педагога;
- электронное тестирование «Педагогический лабиринт».
5.3.  Видеозапись учебного занятия.

Цель: демонстрация организации учебно-познавательной и воспитательной деятельности обучающихся.
Регламент 50 минут: 45 минут - учебное занятие, 5 минут -самоанализ. В ходе конкурсного учебного занятия педагогический работник демонстрируют реализацию на практике основной идеи своей системы работы, уровень профессиональной компетентности, технологической и коммуникативной культуры, эстетики проводимого занятия, умение анализировать процесс обучения.
Критерии оценивания:

глубина, оригинальность и смысловая цельность раскрытия темы учебного занятия;
владение современными образовательными технологиями, оригинальность методических приёмов;
обеспечение высокого уровня мотивации и интенсивности деятельности студентов;
организация самостоятельной деятельности студентов и поддержание атмосферы взаимодействия и взаимоуважения;
результативность учебного занятия.

5.4.  Учебно-методический комплект учебного занятия.

Цель: демонстрация знаний дидактических основ современного учебного занятия. 
Требования к оформлению: формат Word; Текст с межстрочным интервалом — 1,0. Размер шрифта: 14; Шрифт Times New Roman. Поля: верхнее — 2 см, нижнее — 2 см, левое — 2 см, правое — 2 см, переплет — 0. Страницы пронумерованы.
Критерии оценивания:

наличие в учебно-методическом комплекте дидактического обоснования, структуры учебного занятия, дидактического сопровождения;
соответствие типа, структуры и содержания учебного занятия заявленным целям и задачам;
соответствие дидактического и электронного контента выбранной технологии проведения учебного занятия;
культура оформления учебно-методического комплекта учебного занятия.

5.5.  Эссе «Урок, который мне запомнился».
Цель: демонстрация умения аргументированно доказывать точку зрения.
Формат: мини-сочинение.  Философское осмысление своей профессии, определение своей роли и места в современной системе профессионального образования. Объём эссе в пределах 2 страниц.

Критерии оценивания:

ясность и логичность изложения;
реалистическая оценка собственных возможностей;
наличие идеалов и принципов, ценностей и установок, определяющих педагогическую деятельность;
грамотность, правильность речи, соответствие её нормам литературного языка.

5.6.  «Интернет–ресурс».
Цель: демонстрация коммуникативной компетентности педагогического работника
Формат: представление интернет-ресурса (личный сайт, страница, блог сайта образовательной организации), на котором можно познакомиться с участником Конкурса и публикуемыми им материалами. Участники                        до 14 февраля 2022 года размещают информацию в сети интернет. Интернет-ресурс должен открываться любым браузером (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera).

Критерии оценивания: 

дизайн (оригинальность стиля, адекватность цветового решения, корректность обработки графики, разумность скорости загрузки); 

информационная архитектура (понятное меню, удобство навигации, тематическая организованность информации, доступность обратной связи); 

информационная насыщенность (количество представленной информации, ее образовательная и методическая ценность, регулярность обновлений).

5.7.  Электронное тестирование «Педагогический лабиринт».
Цель: демонстрация теоретической подготовки в области профессионально-педагогической деятельности.
Регламент: 40 минут, оргкомитет направляет участнику ссылку на тестирование.
Формат: выполнение тестовых заданий по основам профессионально-педагогической деятельности.
Критерии оценивания: 

правильность ответов.
6. Конкурсные задания III (регионального - очного) этапа
Конкурса

6.1.  III (регионального - очного) этап Конкурса включает экспертизу представленных материалов. Конкурсные задания оцениваются очно, итоги включаются в общий зачёт баллов участника.
6.2.  Конкурсными мероприятиями являются: 
самопрезентация «Мой первый педагогический опыт»;

защита педагогического (образовательного) проекта (из опыта работы по реализации рабочих программ воспитания).
6.3.  Самопрезентация «Мой первый педагогический опыт» 
Цель: выявление профессиональной компетентности и инновационного потенциала педагога
Регламент выступления до 15 минут: до 10 минут - представление опыта работы, 5 минут - анализ и ответы на вопросы. 

Формат: представление своего профессионального опыта в формате презентации, сущность используемых образовательных технологий в соответствии с современными требованиями.

Критерии оценивания: 

педагогическое мастерство;
степень готовности к представлению творческой работы; 

умение адекватно проанализировать успехи и неудачи своей деятельности;

использование информационных компьютерных технологий;

искусство устной речи (яркость, выразительность, образность, грамотность);

артистичность;
способность к импровизации; 

степень воздействия на аудиторию; 

общая культура;
эрудиция; 

нестандартность мышления; 

коммуникативная культура.
6.4.  Защита педагогического (образовательного) проекта (из опыта работы по реализации рабочих программ воспитания).
Цель: демонстрация способностей анализировать актуальную ситуацию в образовании, выявлять проблемы и возможные пути для их преодоления и потенциальные ресурсы. 
Регламент: до 10 минут.
Формат: презентация проекта.

Критерии оценивания:

содержание (соответствие цели и задачи результатам проекта и современным тенденциям в области воспитания молодежи; владение и целесообразное использование научно-понятийного аппарата; комплексный подход к содержанию деятельности по реализации проекта, наличие всех этапов проекта);

результативность (представленные результаты (промежуточные/ итоговые) соответствуют заявленной автором проблеме и главной идее проекта);

представление (эмоциональность представления; общая культура поведения; эстетичность представления; умение привлечь внимание аудитории;
 презентативность (целесообразность использования технического сопровождения и наглядности).


                                                          Приложение 1
Состав
организационного комитета по проведению конкурса молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области «Дебют - 2022 год»
Соколова Наталья Вячеславовна, ректор ИРО Кировской области, к.п.н.- председатель организационного комитета.
Члены оргкомитета:
Казаринова Ольга Владимировна, заведующий кафедрой профессионального образования ИРО Кировской области;
Иванова Елена Леонидовна, начальник отдела цифровых образовательных технологий и информационной политики ИРО Кировской области;

Лучинина Наталья Алексеевна, заместитель директора по методической работе КОГПОБУ «Кировский лесопромышленный колледж», руководитель ОМО заместителей директоров по методической работе и методистов;
Храмцов Олег Евгеньевич, директор КОГПОАУ «Кировский многопрофильный техникум», президент Ассоциация директоров профессиональных образовательных организаций Кировской области.
                                                                                                       Приложение 2

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

на участника конкурса молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области «Дебют - 2022 год»
_____________________________________________________________________________
(полное наименование Оргкомитета (образовательной организации)

выдвигает____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
(занимаемая должность участника Конкурса) 

на участие  во II (региональном - заочном) этапе и III (региональном - очном) этапе Конкурса «Дебют-2022».
Краткая характеристика

Руководитель ПОО




 




(Ф.И.О)

М.П.



Приложение 3 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

участника Конкурса 
молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области  «Дебют - 2022 год»                                                                         
                                                                       В Оргкомитет Конкурса «Дебют-2022»

ФИО участника





____________

ПОО
заявление


Я, _____________________________________________________________________



(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в Конкурсе «Дебют-2022» в 2022 году и внесение сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса, в базу данных об участниках II (регионального - заочного) этапа и III (регионального - очного) этапа Конкурса «Дебют-2022» и использование, за исключением раздела 7 («Контакты»), в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

Дата










Подпись

Приложение 4 

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 
 участника конкурса молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области «Дебют - 2022 год»
	1. Общие сведения

	Фамилия Имя Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Адрес личного сайта, блога и т.д., где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами
	

	Адрес сайта образовательной организации в сети Интернет
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательной организации в соответствии с уставом) 
	

	Занимаемая должность
	

	Преподаваемые учебные предметы, дисциплины, модули
	

	Кураторство (классное руководство) 
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	3. Образование

	Название образовательной организации, где получал профессиональное образование и год окончания обучения по программе СПО и (или) ВО
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (название образовательных программ, стажировок и т.п., место и сроки обучения)
	

	4. Награды 

	Правительственные награды (укажите название и в скобках год получения награды)
	

	Отраслевые награды 
	

	Международные награды
	

	Общественные награды
	

	Звания
	

	5. Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование направления деятельности и дата вступления)
	

	6. Досуг

	Хобби
	

	Спортивные увлечения
	

	Сценические таланты
	

	7. Контакты

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта
	

	8. Общие вопросы

	Ваше заветное желание?
	

	Ваши кумиры в профессии?
	

	Победитель Конкурса – это….  (продолжите фразу).
	

	Какими инновациями можете поделиться с коллегами?
	

	Ваши пожелания организаторам Конкурса  «Дебют-2022»
	


Приложение 5

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных участника конкурса молодых педагогических работников профессиональных образовательных организаций Кировской области «Дебют - 2022 год»
Я, 












(фамилия, имя, отчество)

Паспорт



, выдан 







(серия, номер)




(кем, дата выдачи)
проживающий (ая) по адресу: 










В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных» даю согласие Кировскому областному государственному образовательному автономному учреждению дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области» (г. Киров, ул. Р. Ердякова, 23/2), осуществляющему подготовку и проведение конкурса «Дебют» в 2022 году (далее – Конкурс):

1. На обработку персональных данных, а именно:

общие сведения (Ф.И.О., дата и место рождения, образование, специальность, квалификация); 
сведения о педагогической деятельности (место работы, должность, послужной список, педагогический стаж, квалификационная категория);

сведения о повышении квалификации, профессиональной переподготовке; 

сведения о наградах (поощрениях), почетных званиях;

сведения о месте регистрации и фактического проживания, контактных телефонах;

сведения об общественной деятельности (членство в общественных организациях, год вступления);

иные сведения (увлечения, хобби, занятия спортом, артистические данные);

сведения о результатах профессиональной деятельности;

фотографий. 

2. На передачу моих персональных данных третьим лицам в целях размещения сведений в СМИ, пресс-релизах, на сайте министерства образования Кировской области, на сайте и социальных сетях Института развития образования Кировской области, Информационно-образовательном портале Кировской области, сборниках материалов для жюри, подготовки нормативно-правовых документов по итогам Конкурса. 

Обработка моих персональных данных может осуществляться исключительно в целях проведения Конкурса, обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов. 

Я предоставляю право Кировскому областному государственному образовательному автономному учреждению дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области» осуществлять следующие действия (операции) с моими персональными данными: сбор, использование в период проведения Конкурса, хранение (на период проведения Конкурса), распространение (в том числе передачу), обезличивание, уничтожение с помощью смешанного способа обработки персональных данных.

Настоящее согласие дано мною _____________________________






(дата)

Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес Кировского областного государственного образовательного автономного учреждения дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Кировской области» по почте заказным письмом с уведомлением о вручении, либо доставлен лично под расписку в приемную руководителя указанного образовательного учреждения.
Данное согласие действительно до 30 декабря 2022 года.
__________________

(подпись)
