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Нормативная база





Миссия (главная 

содержательная цель)

Генеральные цели Стратегические цели Стратегические задачи

Воспитание гармонично 

развитой и социально 

ответственной личности на 

основе духовно-нравственных 

ценностей народов Российской 

Федерации, исторических и 

национально-культурных 

традиций
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Общественное предназначение, 

смысл, главная содержательная 

цель воспитания

Свод принципиальных целевых 

установок

Главные цели, влияющие на 

направление развития 

профессионального воспитания

Задачи, решение которых 

обеспечит достижение 

стратегических целей



Программа 
развития 

ВЖТ

Программа 
воспитания 

ВЖТ

Система 
воспитательной 

работы ВЖТ



Результаты мониторинга деятельности ПОО 
по развитию системы воспитания и 

социализации обучающихся в 2019 году»

 «Наличие персонала, выполняющего на условиях, 
предусмотренных трудовым договором, 
исключительно функций, связанных с реализацией 
воспитательной деятельности»

 «Наличие расходов на осуществление 
воспитательной деятельности»

 «Наличие партнеров при реализации направлений 
воспитательной работы»

 «Вовлеченность общественно-деловых 
объединений и работодателей в управлении 
образовательной организацией»









Гражданско-патриотическое 
направление

 Военно-патриотический клуб «Верность»

 «Правовая культура обучающихся»

 «Профилактика экстремизма и привитие 
толерантного поведения»

 «Профилактика преступлений и правонарушений»



Кадровое обеспечение проекта



№ 

п/п

Должность Что должен делать? Механизм привлечения 

к участию в работе 

(приказ, должностные 

функции, добровольное 

участие, договор и др.)

1. Руководитель-

организатор ОБЖ 

Информирует об отряде вновь 

поступивший контингент студентов

Организует деятельность отряда на 

протяжении учебного года (собрания, 

обучающие занятия  и др.)

Организует подготовку и участие членов 

отряда во внутренних, городских и 

областных мероприятиях

Организует взаимодействие с 

социальным окружением и внешними 

партнерами

Организует отбор претендентов, 

подготовку и непосредственное  участие 

отряда в поисковой экспедиции

Организует смену выставочной 

экспозиции

Приказ об организации 

деятельности поискового 

отряда на учебный год

Дополнительное 

соглашение к трудовому 

договору



2. Заместитель 

директора по 

УВР

Информирует об отряде 

абитуриентов, родителей, 

студентов

Координирует и контролирует 

деятельность  командира  

(взаимодействует с командиром в 

текущей деятельности отряда)

Принимает участие в подготовке 

и проведении мероприятий с 

участием членов поискового 

отряда

Размещает информацию о 

деятельности отряда  в сети 

Интернет 

Оказывает содействие в 

подготовке к экспедиции

Взаимодействует с внешними 

партнерами

Должностные 

обязанности 

заместителя 

директора по УВР

Приказ об 

организации 

деятельности 

поискового отряда на 

учебный год



3 Руководители 

учебных групп

Осуществляют информирование 

студентов и родителей о деятельности 

поискового отряда, 

Оказывают содействие в формировании 

состава отряда

Должностные 

обязанности 

руководителя 

учебной группы 

Приказ об 

организации 

деятельности 

поискового отряда 

на учебный год

Рабочая программа 

воспитательной 

работы

4 Социальный 

педагог

Осуществляет информирование 

студентов из категории дети-сироты и 

оставшиеся без попечения родителей и 

законных представителей  о 

деятельности поискового отряда, 

Привлекает студентов категории дети-

сироты и оставшиеся без попечения 

родителей к участию в деятельности 

поискового отряда

Принимает участие  в материальном 

обеспечении  детей-сирот при 

непосредственном участии в 

экспедиции

Должностные 

обязанности 

социального 

педагога

Приказ об 

организации 

деятельности 

поискового отряда 

на учебный год

Рабочая программа 

воспитательной 

работы



5 Председатель 

студенческой 

профсоюзной 

организации

Осуществляет взаимодействие с 

Дорпрофжелом с целью

финансового и материального 

обеспечении участников поисковой 

экспедиции

Соглашение о 

сотрудничестве с 

Дорпрофжелом

6 Специалист  

Управления по 

делам молодежи, 

физической 

культуры и 

спорта г. Кирова

Оказывает содействие в  финансовом 

обеспечении участников поисковой 

экспедиции

Муниципальный 

контракт №5 от 

16.04.2021 

7 Председатель 

областного 

Совета ветеранов 

воинов ракетных 

войск 

стратегического 

назначения

Оказывает содействие в   материальном 

обеспечении и пищевом довольствии , 

награждении медалями «За активное 

участие в поисковом движении» 

участников поисковой экспедиции

Соглашения о 

сотрудничестве



Кадровое обеспечение
№ 

п/п

Должность, Что должен делать? Механизм привлечения 

к участию в работе 

(приказ, должностные 

функции, добровольное 

участие, договор и др.)

8 Председатель 

Дорпрофжела

(профсоюзная 

организация 

работников 

железнодорожн

ого транспорта 

по Кировскому 

региону)

Оказывает содействие в   

материальном обеспечении и 

пищевом довольствии участников 

поисковой экспедиции

Соглашение о 

сотрудничестве с 

Дорпрофжелом



Материально-техническое обеспечение 
№

п/п

Оборудование оснащение Приобретено Источники привлечения

1. Форменная экипировка членов

отряда

*единая форма одежды, обувь,

головные уборы флаг отряда

2012год

2016 год

Бюджетные и

внебюджетные средства

«ВЖТ»

2. Экипировка, необходимая для

проживания в экспедиции (в

походных условиях)

*Спальные мешки, палатки,

котелки, ведра для приготовления

пищи, туристические коврики,

электрогенератор, бензопила.

2012 год,

2014 год,

запланировано

обновление на 2022 год

Бюджетные и

внебюджетные средства

«ВЖТ»

3. Оборудование, необходимое для

поисковых работ

*щуп, лопата

2005 год, обновляется по

мере износа и

поступления новых

членов отряда

Бюджетные и

внебюджетные средства

«ВЖТ»



4. Саперные лопатки,

пищевое

довольствие

2018 год, ежегодно Областной Совет

ветеранов воинов

ракетных войск

стратегического

назначения

5. Пищевое

довольствие

2017 год, ежегодно Дорпрофжел

(профсоюзная

организация работников

железнодорожного

транспорта)

6. Транспортное

обеспечение

(железнодорожные и

автобусные билеты,

расходные

материалы(ГСМ)

2020 год, 2021 год Управление по делам

молодежи физической

культуры и спорта

г.Кирова

7. Сменная

выставочная

экспозиция

поискового отряда

2013 год, обновляется

ежегодно

Бюджетные и

внебюджетные средства

«ВЖТ»



№ п/п Учебный год количества 

человек

Объем финансирования 

(в руб.)

Источники привлечения

1 2018

16 человек

83 286.90 Бюджетные и внебюджетные средства

«ВЖТ»

Дорпрофжел

2 2019

17 человек

91 486.80 Бюджетные и внебюджетные средства

«ВЖТ»

Дорпрофжел

3 2020

в условиях пандемии

8 человек

92 319.80 Бюджетные и внебюджетные средства

«ВЖТ»

Дорпрофжел

Управление по делам молодежи

физической культуры и спорта г.Кирова

4 2021

19 человек

190 113.70 Бюджетные и внебюджетные средства

«ВЖТ»

Дорпрофжел

Управление по делам молодежи

физической культуры и спорта г.Кирова



История создания:

 2005 год - образование отряда

 2010 год  - отряд располагается 
на базе «ВЖТ»

 2012 год - переименование 
отряда, полное название 
«Поисковый отряд «Верность» 
памяти Г.В. Якшина»

 2015 год - открытие экспозиции, 
посвященной 10-летию отряда



Руководитель:

Поткин Владимир Анатольевич-
руководитель - организатор ОБЖ, 

председатель межрайонного центра по 
военно-патриотическому воспитанию и 
допризывной подготовке г. Кирова, член 
Совета ветеранов Ленинского района г. 
Кирова по работе с участниками ВОВ и 

тружениками тыла, стаж поисковой 
деятельности -15 лет



Значимые результаты работы 
отряда

 Найдено более 300 солдат
 Обнаружено 24 медальона, последние в 2021 году.
 Расшифровано 16 имен воинов Красной Армии, сведения о 

месте захоронения переданы родственникам.
 Установлены контакты с родственниками погибших 

жителей Кировской области – 5 семей. 
 2018 год - в Чудовском районе Новгородской области 

нашими ребятами в ходе поисковых работ  был  найден 
медальон и установлено имя нашего земляка. Это 
Пономарев Максим Иванович, 1906 г. р. В этом году родные 
посетили место захоронения в Чудовском районе, чтобы 
отдать дань памяти и возложить цветы на братскую могилу.

 Служба выпускников отряда «Верность» в рядах 
Вооруженных сил Российской Федерации
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Цели воспитания в КОГПОАУ ВЖТ -
личностное развитие обучающихся:

 усвоение обучающимися социально значимых норм 
и ценностей; 

 развитие их социально-значимых позитивных 
отношений к этим общественным ценностям;

 приобретение ими опыта осуществления 
социально-значимой деятельности, 
соответствующей этим ценностям



Приглашаем к сотрудничеству!
г. Киров, ул. Комсомольская, 41-а,

Вятский железнодорожный техникум,
Адрес сайта: http://vzht.ru/

Электронная почта: infovzht@mail.ru

http://vzht.ru/
mailto:infovzht@mail.ru

