Анализ потребности в повышении квалификации работников образовательных организаций на 2021 год

В 2021 году повышение квалификации в дошкольных образовательных организациях и дошкольных группах в общеобразовательных организациях планирует пройти 3546 работников данных организаций.
Таблица 1
	
	Общее количество
	Планировали пройти ПК 
в 2020 г.
	Планируют пройти ПК 
в 2021 г.
	Планировали пройти ПК по обучению детей с ОВЗ в 2020 г.
	Планируют пройти ПК по обучению детей с ОВЗ в 2021 г.

	Руководителей ОО
	679
	203
	249
	116
	130

	Административных работников (заместителей руководителя)
	282
	73
	92
	25
	39

	Старших воспитателей
	330
	126
	176
	118
	152

	Воспитателей групп раннего возраста (до 3-х лет)
	658
	230
	266
	73
	128

	Воспитателей
	5594
	1739
	2030
	794
	973

	Музыкальных руководителей
	610
	188
	243
	80
	123

	Инструкторов по физической культуре
	393
	138
	169
	73
	112

	Педагогов-психологов
	276
	109
	123
	113
	142

	Учителей-дефектологов
	96
	34
	35
	-
	-

	Учителей-логопедов
	383
	151
	163
	-
	-



По всем должностям наблюдается увеличение количества работников ДОО, планирующих пройти курсовую подготовку в 2021 году. 
Исходя из контрольных цифр приема на курсовую подготовку работников ДОО в 2020 году, вероятно, требуется увеличение курсовых потоков в 2021 году для следующих категорий работников ДОО: руководителей, старших воспитателей, воспитателей (включая воспитателей групп раннего возраста), музыкальных руководителей и инструкторов по физической культуре.
В 2020 году в КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» запланировано обучение: 
1. Руководителей ДОО – 50-75 человек. Повышение квалификации в 2021 году планируют пройти 249 руководителей ДОО. Количество слушателей курсовой подготовки для руководителей можно увеличить до 100 человек.
2. Старших воспитателей – 50-75 человек. Потребность в повышении квалификации на 2021 год выразили 176 человек. Количество слушателей курсовой подготовки для старших воспитателей можно было бы увеличить до 125 человек.
3. Воспитателей – 1025 человек. В 2021 году планируют прохождение повышения квалификации 2296 человек. Учитывая потребность на 2021 год, необходимо увеличить количество слушателей курсов повышения квалификации воспитателей (включая воспитателей групп раннего возраста).
4. Музыкальных руководителей – 50 человек. В 2021 году планируют прохождение повышения квалификации 243 человека. Количество слушателей курсовой подготовки для музыкальных руководителей можно оставить на уровне 2020 года либо увеличить до 75 человек.
5. Инструкторов по физической культуре – 50 человек. В 2021 году планируют повысить квалификацию 169 человек. Количество слушателей курсовой подготовки для инструкторов физической культуры можно оставить на уровне 2020 года.


В 2021 году повышение квалификации в общеобразовательных организациях планирует пройти 5003 работника.
Таблица 2
	
	Общее количество
	Планировали пройти ПК 
в 2020 г.
	Планируют пройти ПК 
в 2021 г.
	Планировали пройти ПК по обучению детей с ОВЗ в 2020 г.
	Планируют пройти ПК по обучению детей с ОВЗ в 2021 г.

	Руководители образовательной организации
	480
	136
	181
	84
	109

	Административные работники (заместители директора по УВР; по НМР; по ВР; АХЧ (АХР); инженер по ТБ; руководитель-организатор ОБЖ)	
	940
	271
	311
	178
	201

	Делопроизводители (секретарь ОО; специалист по кадрам)
	270
	65
	91
	-
	-

	Социальные педагоги
	227
	99
	95
	79
	90

	Педагоги-психологи
	235
	70
	81
	55
	75

	Педагоги-организаторы
	268
	90
	101
	58
	70

	Учителя-логопеды
	144
	-
	57
	-
	42

	Учителя-дефектологи
	66
	-
	16
	-
	23

	Учителя начальных классов
	2741
	668
	841
	387
	478

	Учителя русского языка и литературы	
	1231
	335
	371
	250
	277

	Учителя иностранного языка	
	1171
	300
	347
	212
	1171

	Учителя математики
	1066
	278
	357
	202
	239

	Учителя информатики
	468
	125
	157
	81
	84

	Учителя истории и обществознания
	730
	186
	213
	155
	169

	Учителя географии
	496
	140
	156
	94
	86

	Учителя биологии
	525
	137
	162
	85
	101

	Учителя химии
	410
	106
	120
	58
	65

	Учителя физики
	453
	136
	150
	63
	74

	Учителя музыки
	389
	124
	108
	60
	55

	Учителя изобразительного искусства
	390
	105
	102
	51
	44

	Учителя МХК
	152
	44
	32
	15
	11

	Учителя физической культуры
	776
	216
	264
	133
	177

	Учителя ОБЖ
	371
	96
	94
	50
	42

	Учителя технологии
	705
	178
	230
	128
	182

	Учителя, преподающие курс ОРКСЭ
	643
	203
	207
	79
	62

	Учителя, преподающие курс Основы духовно-нравственной культуры народов России (ОДНКНР)
	352
	
	92
	
	25

	Учителя, преподающие курс Астрономии	
	242
	62
	67
	15
	20



По результатам проведенного мониторинга в общеобразовательных организациях Кировской области наблюдается увеличение количества работников, планирующих в 2021 году пройти курсы повышения квалификации. Снижение количества работников ОО, которые планируют пройти повышение квалификации, наблюдается по следующим должностям:
1. Социальные педагоги – 95 человек (в 2020 – 99). В 2020 году было запланировано обучение 50-80 человек.
2. Учителя музыки – 108 человек (в 2020 – 124). На 2020 год было запланировано обучение 25-30 человек.
3. Учителя изобразительного искусства – 102 человека (в 2020 – 105). На 2020 год было запланировано обучение 25-50 человек.
4. [bookmark: _GoBack]Учителя МХК – 32 человека (в 2020 – 44). На 2020 год было запланировано обучение 25 человек.
5. Учителя ОБЖ – 94 человека (в 2020 – 96). В 2020 году запланировано обучение 50 человек.
Повышение квалификации в 2021 году планируют пройти следующие категории работников ОО. В сравнении с потребностью в повышении квалификации на 2020 год, наблюдается увеличение количества работников, планирующих повышение квалификации в 2021 году, по следующим должностям:
1. Руководители ОО – 181 человек (в 2020 – 136). На 2020 год было запланировано обучение 300-400 человек. Количество слушателей курсовой подготовки руководителей можно уменьшить до 150-175 человек.
2. Административные работники (заместители директора по УВР; по НМР; по ВР; АХЧ (АХР); инженер по ТБ; руководитель-организатор ОБЖ) – 311 человек (в 2020 – 271). На 2020 год запланировано обучение около 350-500 человек. Количество слушателей курсовой подготовки административных работников можно сократить до 250 - 300 человек.
3. Делопроизводители (секретарь ОО; специалист по кадрам) – 91 человек (в 2020 – 65). На 2020 год запланировано обучение до 25 человек. Количество групп курсовой подготовки можно увеличить до 25 – 50 человек.
4. Педагоги-психологи (в ДОО и ОО) – 204 человека (в 2020 – 179). На 2020 год запланировано обучение до 225 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно сократить до 175 человек.
5. Педагоги-организаторы – 101 человек (в 2020 – 90). На 2020 год было запланировано обучение педагогов-организаторов в рамках одной группы. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить до 25-50 человек.
6. Учителя-логопеды (в ДОО и ОО) – 220 человек (в 2020 – 151). На 2020 год было запланировано обучение 100 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить до 150-175 человек.
7. Учителя-дефектологи (в ДОО и ОО) – 51 человек (в 2020 – 34). На 2020 год было запланировано обучение 25 человек (для ДОО). Количество слушателей курсовой подготовки можно оставить на прежнем уровне.
8. Учителя начальных классов – 841 человек (в 2020 – 668). На 2020 год было запланировано обучение 300 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить до 500.
9. Учителя русского языка и литературы – 371 (в 2020 – 335). На 2020 год запланировано обучение 225 человек. Количество слушателей курсовой подготовки учителей русского языка и литературы можно оставить на том же уровне.
10. Учителя иностранного языка – 347 человек (в 2020 – 300). На 2020 год было запланировано обучение 200 человек. Количество слушателей курсовой подготовки учителей иностранного языка можно увеличить до 225.
11. Учителя математики – 357 человек (в 2020 – 278). На 2020 год в план повышения квалификации было заложено обучение 125 человек. Количество слушателей курсовой подготовки учителей математики можно увеличить до 150 человек.
12. Учителя информатики – 157 человек (в 2020 – 125). Было запланировано в 2020 году обучение 75 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно оставить на том же уровне или увеличить до 100 человек.
13. Учителя истории и обществознания – 213 человек (в 2020 – 186). Было запланировано в 2020 году обучение 150-225 человек. Количество слушателей курсовой подготовки учителей истории и обществознания можно оставить на том же уровне.
14. Учителя географии – 156 человек (в 2020 – 140). Было запланировано в 2020 году обучение 50 человек. Количество слушателей курсовой подготовки учителей географии можно увеличить до 75 человек.
15. Учителя биологии – 162 человека (в 2020 – 137). Было запланировано в 2020 году обучение 50-75 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить до 75-100 человек.
16. Учителя химии – 120 человек (в 2020 – 106). Было запланировано в 2020 году обучение 50 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно оставить на том же уровне.
17. Учителя физики – 150 человек (в 2020 – 136). Было запланировано в 2020 году обучение 25-50 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить до 75 человек.
18. Учителя, преподающие курс астрономии – 67 человек (в 2020 – 62). Было запланировано в 2020 году обучение учителей, преподающих курс астрономии, в рамках 1 группы, совместно с учителями физики. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить до 25-50 человек.
19. Учителя физической культуры – 264 человека (в 2020 – 216). Было запланировано в 2020 году обучение 150 человек. Количество слушателей курсовой подготовки в 2021 году можно увеличить до 175 человек.
20. Учителя технологии – 230 человек (в 2020 – 178). Было запланировано в 2020 году обучение 75 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно оставить на том же уровне или увеличить до 100 человек.
21. Учителя, преподающие курс ОРКСЭ – 207 человек (в 2020 – 203). Было запланировано в 2020 году обучение 50 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить до 100 человек.
22. Учителя, преподающие курс «Основы духовно-нравственной культуры народов России» (ОДНКНР) – 92 человека. Было запланировано обучение в 2020 году – 25 человек. Количество слушателей курсовой подготовки в 2021 году можно увеличить до 50 человек.


В 2021 году повышение квалификации в организациях дополнительного образования планирует пройти 640 работников.
Таблица 3
	
	Общее количество
	Планировали пройти ПК
в 2020 г.
	Планируют пройти ПК
в 2021 г.
	Планировали пройти ПК по обучению детей с ОВЗ в 2020 г.
	Планируют пройти ПК по обучению детей с ОВЗ в 2021 г.

	Руководителей образовательной организации
	91
	30
	36
	9
	10

	Заместителей руководителя и руководителей структурных подразделений образовательной организации
	138
	31
	55
	13
	19

	Педагоги дополнительного образования:

	физкультурно-спортивной направленности
	251
	70
	78
	8
	8

	художественной направленности
	589
	116
	172
	20
	71

	социально-педагогической направленности
	169
	29
	84
	6
	33

	естественно-научной направленности
	121
	12
	27
	2
	14

	туристко-краеведческой направленности
	74
	12
	22
	0
	6

	технической направленности
	158
	31
	65
	12
	21

	других видов деятельности (социальный педагог, педагог-организатор, педагог-психолог, методист)
	271
	74
	101
	9
	21



По всем должностям работников ОДО наблюдается увеличение планируемого количества работников, которые собираются проходить курсовую подготовку в 2021 году. 
Исходя из контрольных цифр приема на курсовую подготовку для работников ОДО в 2020 году, вероятно требуется увеличение курсовых потоков в 2021 году для следующих категорий работников ОДО: заместителей руководителя и руководителей структурных подразделений, педагогов дополнительного образования: художественной, социально-педагогической, естественно-научной, технической направленности. 
1. Руководители ОДО – 36 человек (в 2020 – 30). В На 2020 год было запланировано обучение руководителей ОО, по всем центрам и кафедрам в пределах 300-400 человек. Для руководителей ОДО количество групп курсовой подготовки оставить без изменений.
2. Заместителей руководителя и руководителей структурных подразделений образовательной организации – 55 человек (в 2020 – 31). На 2020 года было запланировано обучение 25 человек. Количество слушателей курсовой подготовки в 2021 году можно оставить без изменений или увеличить до 50 человек.
3. Педагоги дополнительного образования различной специализации – 448 человек (в 2020 – 270). По плану курсовой подготовки на 2020 год запланировано обучение педагогов дополнительного образования – до 400 человек. Группы курсовой подготовки можно было бы конкретизировать в соответствии со специализацией педагогов дополнительного образования и количество слушателей курсовой подготовки увеличить до 100 человек (вместо 50 в 2020 году).
4. Педагоги дополнительного образования других видов деятельности (социальный педагог, педагог-организатор, педагог-психолог, методист) – 101 человек (в 2020 – 74). Рекомендуется провести конкретизацию курсовой подготовки и можно будет увеличить количество групп курсовой подготовки до 50 человек.
В 2021 году повышение квалификации по работе и обучению детей с ОВЗ планируют пройти 1799 работников ДОО. В сравнении с результатами мониторинга за 2019 год, количество работников ДОО, планирующих прохождение курсовой подготовки по работе и обучению детей с ОВЗ, выросло на 407 человек. Количество работников, планирующих повышение квалификации по работе и обучению детей с ОВЗ в 2021 году составляет 3972 в ОО и 203 в ОДО. В 2020 году планировали пройти повышение квалификации, по работе и обучению детей с ОВЗ 2572 работника ОО и 79 работников ОДО.
1. Руководители и административные работники ДОО – 169, ОО – 310, ОДО – 19 человек (в 2020 – 141, 262, 22 соответственно). Количество административных работников, которые должны пройти повышение квалификации на базе КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» в 2020 году – составляет 75 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить до 150 человек.
2. Воспитателей (включая воспитателей групп раннего возраста) – 1101 человек. На 2020 год было запланировано обучение 125 воспитателей. Количество слушателей курсовой подготовки можно увеличить.
3. Учителей начальных классов – 478 человек. На 2020 год было запланировано обучение 25-75 работников. Количество слушателей курсовой подготовки по обучению детей с ОВЗ можно увеличить до 125 человек.
4. Учителей основной школы – 2884 человека. На 2020 год было запланировано обучение 325 работников. Количество групп курсовой подготовки можно увеличить, отталкиваясь от потребности ОО.
5. Педагоги дополнительного образования – 153 человека. На 2020 запланировано обучение 50-100 педагогов дополнительного образования. Количество групп курсовой подготовки по обучению детей с ОВЗ можно оставить на прежнем уровне.


В 2021 году повышение квалификации в профессиональных образовательных организациях планирует пройти 416 работников по следующим направлениям подготовки.
Таблица 4
	Программы подготовки работников ПОО
	Планировали пройти повышение квалификации в 2020 году
	Планируют пройти повышение квалификации в 2021 году

	1. Основы профессионально-педагогической деятельности
	37
	43

	2. Актуальные вопросы развития профессионального образования
	15
	31

	3. Организация и содержание самоподготовки педагогических работников профессиональных образовательных организаций к конкурсам
	29
	17

	4. Профессиональное образование и профессиональное обучение лиц с ОВЗ
	64
	41

	5. Управление самостоятельной работой студентов
	16
	29

	6. Реализация требований ФГОС СПО в образовательном процессе
	91
	71

	7. Организация контроля и оценки практической подготовки обучающихся СПО
	23
	34

	8. Разработка программ в соответствии с требованиями профессиональных стандартов
	29
	42

	9. Управление качеством профессионального образования
	26
	34

	10. Проектирование образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ТОП-50
	23
	74



По результатам проведенного мониторинга, в профессиональных образовательных организациях Кировской области наблюдается увеличение количества работников, которые в 2021 году собираются пройти курсы повышения квалификации. Снижение количества работников ПОО, которые планируют пройти повышение, наблюдается по следующим программам подготовки (в сравнении 2020 годом):
1. Организация и содержание самоподготовки педагогических работников профессиональных образовательных организаций к конкурсам – 17 человек (в 2020 – 29). Группы курсовой подготовки по данному направлению в 2021 году можно не набирать.
2. Профессиональное образование и профессиональное обучение лиц с ОВЗ – 41 (в 2020 – 64). В программе повышения квалификации на 2020 год обучение должны пройти 75 человек. Количество слушателей курсовой подготовки можно сократить до 50 человек.
3. Реализация требований ФГОС СПО в образовательном процессе – 71 (в 2020 – 91). В программе повышения квалификации на 2020 год было запланировано обучение 50 человек. Количество групп курсовой подготовки можно оставить на том же уровне.
На 2021 год наблюдается увеличение количества работников ПОО, которые собираются пройти повышение квалификации по конкретным темам курсовой подготовки:
1. Основы профессионально-педагогической деятельности – 43 человека (в 2020 – 37). На 2020 год было запланировано обучение 25 человек. В 2021 году количество групп курсовой подготовки оставить на прежнем уровне.
2. Проектирование образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ТОП-50 – 74 человека (в 2020 – 23). В 2021 году можно открыть 2 группы курсовой подготовки, на 50 обучающихся.
В 2021 году можно открыть по 1 группе курсовой подготовки на 25 человек на каждое направление курсовой подготовки по следующим программам:
3. Актуальные вопросы развития профессионального образования – 31 человек. 
4. Управление самостоятельной работой студентов – 29 человек.
5. Организация контроля и оценки практической подготовки обучающихся СПО – 34 человека.
6. Разработка программ в соответствии с требованиями профессиональных стандартов – 42 человека.
7. Управление качеством профессионального образования – 34 человека.
