Аналитическая справка
 о награждении работников системы образования в образовательных округах Кировской области государственными, ведомственными и областными наградами в 2019 году
В соответствии с планом работы министерства образования Кировской области на декабрь 2019 года, отделами образовательных округов была проведена работа по обобщению информации о награждении работников системы образования, каждого образовательного округа, государственными, ведомственными и областными наградами.
В соответствии Положением об отделе образовательного округа министерства образования Кировской области, утвержденного приказом 
от 10.12.2018 № 5-770, отдел округа выполняет функции организатора 
по осуществлению награждения работников системы образования округа государственными, ведомственными и областными наградами, проводит экспертизу представленных документов для их последующего направления 
в министерство образования.
[bookmark: _GoBack]КОГОАУ ДПО «Институт развития образования Кировской области» провел работу по обобщению и анализу информации, представленной в аналитических справках отделов образовательных округов.
Отделы образовательных округов министерства образования Кировской области представали следующие данные о численности работников образовательных организаций в 2019 году, приведены в таблице 1.
Таблица 1. Численность работников образовательных организаций 
по образовательным округам.
	№ п/п
	Образовательный округ
	Численность работников образовательных организаций
	Численность педагогических работников
	Численность учителей, преподавателей
	Численность руководителей (директоров и заместителей)

	1. 
	Восточный
	3122
	1635
	754
	146

	2. 
	Западный
	3905
	2089
	1114
	304

	3. 
	Кировский
	20878
	10093
	4849
	1086

	4. 
	Северный
	3215
	1453
	968
	173

	5. 
	Северо-Западный
	2754
	1316
	654
	142

	6. 
	Юго-Восточный
	5716
	2658
	1547
	302

	7. 
	Юго-Западный
	3183
	1556
	1246
	213

	ИТОГО по Кировской области:
	42773
	20800
	11132
	2366




В 2019 году в отделы образовательных округов министерства образования Кировской области для проведения экспертизы поступило:
1. Восточный образовательный округ – 169 пакетов документов 
на все виды наград (49 на награждение ведомственными и 120 областными наградами);
2. Западный образовательный округ – 106 пакетов документов на все виды наград (1 на награждение государственными, 19 ведомственными и 86 областными наградами);
3. Кировский образовательный округ – 399 пакетов документов 
на все виды наград (3 на награждение государственными, 79 ведомственными и 317 областными наградами);
4. Северный образовательный округ – 101 пакет документов на все виды наград (27 на награждение ведомственными и 74 областными наградами);
5. Северо-Западный образовательный округ – 64 пакета документов на все виды наград (14 на награждение ведомственными и 50 областными наградами);
6. Юго-Восточный образовательный округ – 147 пакетов документов на все виды наград (1 на награждение государственными, 35 ведомственными и 111 областными наградами);
7. Юго-Западный образовательный округ – 73 пакета документов на все виды наград (1 на награждение государственными, 17 ведомственными 
и 55 областными наградами).
В 2019 году в образовательных округах были награждены государственными – 5 работников образовательных организаций; ведомственными – 874 работников системы образования; областными – 73 работника. В разрезе образовательных округов, информация приведена 
в таблице 2.
Таблица 2. Количество работников системы образования, награжденных в 2019 году.
	№ п/п
	Образовательный округ
	Награждено работников системы образования наградами:
	Всего по округу

	
	
	Государственными
	Ведомственными
	Областными
	

	1.
	Восточный
	0
	53
	4
	57

	2.
	Западный
	1
	92
	13
	106

	3.
	Кировский
	3
	362
	25
	390

	4.
	Северный
	0
	101
	7
	108

	5.
	Северо-Западный
	0
	57
	6
	63

	6.
	Юго-Восточный
	0
	134
	9
	143

	7.
	Юго-Западный
	1
	75
	9
	85



Недостатки в награждении работников системы образования.
В Восточном образовательном округе:
· несмотря на разъяснения отделом Восточного образовательного округа на окружном совещании, разосланных информационных писем, продолжается наблюдаться недостаточно качественное оформление наградных документов (Омутнинское РУО, КОГПОАУ «Омутнинский политехнический техникум»);
· низкая активность по выдвижению кандидатур на награждение Почетным званием «Заслуженный учитель РФ».
В Западном образовательном округе:
· в 2019 году не поступало ходатайств о награждении 
от муниципальных образовательных организаций Арбажского района, КОГОБУ СШ с. Сорвижи Арбажского района, КОГОБУ ОШ д. Первые Бобровы Даровского района, КОГПОБУ «Кировский сельскохозяйственный техникум», КОГПОБУ «Орлово-Вятский сельскохозяйственный колледж», КОГПОАУ «Орловский колледж педагогики и профессиональных технологий». Не очень активно представляют к награждению работников муниципальные образовательные организации Орловского района.
В Кировском образовательном округе недостатков не указано.
В Северном образовательном округе недостатков не указано.
В Северо-Западном образовательном округе:
· не проведена работа по представлению к награждению своих педагогических работников администрацией КОГОБУ ДДШ с. Великорецкое (за последние 5 лет кандидатур на награждение не было), КОГОБУ СШ пгт Демьяново Подосиновского района, Опаринского района, в том числе, государственных школ;
· идет стойкое снижение количества награждаемых региональными наградами, что говорит о недостаточном внимании в муниципалитетах 
и государственных школах к организации планомерной работы по награждению; 
· кандидатуры педагогов нередко подбираются без учета конкретных заслуг на уровне области, не выдерживаются сроки подачи документов на награждение (за 60 дней до даты награждения), сроки награждения педагогов после предыдущей награды, не соблюдается принцип от более низкой награды к более высокой. слабый текст характеристик, несоблюдение их структуры;
· оформление, не соответствующее требованиям (размеры шрифта, полей, расстояние между пунктами, абзацы не отформатированы);
· использование уже утративших силу форм ходатайства, представления на награды МОКО, согласия на обработку персональных данных (специалисты, курирующие данное направление работы в РУО, КОГОО, не сверяют представленные документы с утвержденными формами.
В Юго-Восточном образовательном округе недостатков не указано.
В Юго-Западном образовательном округе:
· не инициировалось награждение педагогических работников администрациями КОГПОБУ «Индустриально-педагогический колледж 
г. Советска» (2018 г. – 0), государственной школы пгт Кикнур (2018 г. – 0), КОГОБУ ШИ ОВЗ пгт Кикнур (2018 – 0), КОГОБУ СШ с. Ныр Тужинского района, КОГПОБУ «Яранский аграрный техникум», КОГПОБУ «Санчурский социально-экономический техникум».

Рекомендации для написания аналитической справки:
1. В таблице «Численность работников образовательных организаций по образовательным округам» предлагается объединить ячейки «Численность педагогических работников» и «Численность учителей, преподавателей» следующим образом.
	Численность педагогических работников

	Всего
	Из них учителей, преподавателей



2. Указывать в аналитической справке сколько и каких пакетов документов поступило на экспертизу в отдел образовательного округа. Информацию лучше всего предоставлять в таблице (указывается только количество).
	№ п/п
	Образовательный округ
	Государственные награды
	Ведомственные награды
	Областные награды

	
	
	
	РФ
	КО
	

	ИТОГО по округу:
	
	
	
	


После таблицы можно указать на какие награды поступали пакеты документов на экспертизу.
3. Количество работников системы образования, награжденных 
в текущем году, предлагаем первоначально заносить в следующую таблицу.
	№ п/п
	Образовательный округ
	Государственные награды
	Награды Кировской области

	
	
	Президент РФ
	Правительство РФ
	Министерство просвещения, Министерство науки и высшего образования
	Губернатор КО
	Правительство КО/Законодательное собрание КО
	Министерство образования КО

	ИТОГО по округу
	
	
	
	
	
	


После таблицы можно указать какими наградами были награждены 
в образовательном округе.
4. Отделам образовательных округов проводить совещания со специалистами образовательных организаций и управлений образованием, ответственных за оформление наградных документов.
5. Отделам образовательных округов доводить до образовательных организаций актуальные нормативные правовые акты по наградам в РФ и Кировской области.
