ИНСТРУКЦИЯ
по  заполнению листа самооценки профессиональной компетентности 
преподавателя учреждения культуры и искусства Кировской области

Таблица № 6 критериев оценки профессиональной компетентности преподавателя учреждения культуры и искусства Кировской области разработана с целью стандартизации оценивания аттестуемого экспертами и самооценки аттестующимся своих профессиональных достижений.

Таблица показателей состоит из 2-х разделов:

1. Квалификация и профессионализм - пункты  1.1. – 1.9;

2. Продуктивность - пункты   2.1. – 2.12.

Лист самооценки (графа «Значение») заполняется аттестующимся на этапе подготовки к прохождению аттестации, подписывается самим аттестующимся, сшивается вместе с приложениями. Достоверность данных подтверждается подписью заместителя руководителя, заверяется подписью руководителя образовательного учреждения и печатью.

Рекомендации по заполнению раздела №1

Квалификация и профессионализм

При заполнении критерия №1.1 в графе «Значение» указывается наименование, номер и дата выдачи документа о получении соответствующего образования, если преподаватель имеет и среднее профессиональное и высшее профессиональное образование, то необходимо выбрать показатель наиболее высокого уровня.

При заполнении критерия №1.2 в графе «Значение» указывается наименование, номер и дата выдачи документа о повышении квалификации или переподготовке.

При заполнении критерия №1.3  в графе «Значение» необходимо указать уровень (муниципальный, региональный и т.д.), вид награды (благодарственное письмо, почетная грамота, звание и т.д.)/поощрения, номер документа и дату приказа соответствующего органа власти, выдавшего документ о награждении/поощрении. Внимание! При подсчете баллов уровни данного показателя суммируются.
1.3.* Этот критерий является дополнительным. Он не влияет на максимально возможное количество баллов, которое может получить каждый аттестующийся. Однако этот критерий позволяет педагогическим работникам, имеющим поощрения по профсоюзной линии областного или государственного уровня получить дополнительные баллы для аттестации. Если преподаватель имеет поощрения и награды различных уровней, то необходимо выбрать показатель наиболее высокого уровня.
Значения показателей критериев №1.1-1.3 и 1.3* раздела подтверждаются заверенными копиями документов:

№ 1.1  копия диплома о соответствующем образовании;

№1.2 копии соответствующих документов о прохождении курсов повышения квалификации или переподготовки;

№1.3 и №1.3*   копия приказа, документа или выписки из трудовой книжки о поощрении или награждении;

При заполнении критерия №1.4 в графе «Значение» указывается наименование, номер и дата выдачи документа о признании профессионализма преподавателя педагогическим сообществом (ШМО, ГМО, РМО, ММО, ИРО Кировской области, УМЦ, творческие союзы) или органом самоуправления образовательного учреждения (в соответствии с Уставом) за подписью его председателя, руководителя.

Критерий №1.4 подтверждается оригиналом отзыва, составленного в произвольной форме.
При заполнении критерия №1.5 необходимо предъявить копию приказа или копии дипломов (грамот) соответствующего уровня об участии в конкурсе, фестивале. Если преподаватель имеет дипломы (грамоты) различных уровней, то необходимо выбрать показатель наиболее высокого уровня.
При заполнения критерия № 1.6 аттестующийся прописывает в графе «Значение» фамилии, имена стипендиатов и год их подготовки. Приложение № 1.6 - копия приказа  или диплома.

При заполнении критерия №1.7 в графе «Значение» указывается уровень руководства работой профессионального сообщества педагогов (за последние 5 лет), подтверждающим документом является дата и номер приказа администрации образовательного учреждения, органа управления культуры или образования, заверенная выписка из протокола заседания профессионального сообщества. Если преподаватель руководит работой нескольких профессиональных сообществ педагогов различных уровней, то необходимо выбрать показатель наиболее высокого уровня.

При заполнении критерия № 1.8 аттестующийся прописывает в графе «Значение» уровень руководства творческим коллективом. Приложение № 1.8 – копия приказа, справка – подтверждение, при наличии звания творческого коллектива - ксерокопии документов, подтверждающих присвоение звания.

При заполнении критерия № 1.9  аттестующийся прописывает в графе «Значение» наименование полученного документа с  указанием номера и даты его выдачи. Приложение № 1.10 -  копия соответствующего документа о прохождении курсов повышения квалификации.

Рекомендации по заполнению раздела №2

Продуктивность 

 При работе с разделом № 2 «Продуктивность» аттестуемый должен сделать ряд необходимых расчетов и вписать соответствующие цифровые значения за 5 лет в графу «Значение». Если преподаватель  проработал в данном образовательном учреждении менее 5 лет, или решил выйти на аттестацию при общем стаже работы в данном образовательном учреждении менее 5 лет, то он заполняет показатели за фактически отработанные годы, а также может указать результаты деятельности с предыдущего места работы, где он работал в должности преподавателя.

Внимание! Достоверность и правильность подсчета данных, внесенных в раздел № 2 «Продуктивность», должен проконтролировать заместитель директора образовательного учреждения.
Для заполнения показателя № 2.1. преподавателю необходимо сделать расчеты по формуле: 

             Кк

Сх = ------------- х 100%, где

             Кн

«Сх» - сохранность контингента обучающихся; 

Кк – суммарное количество обучающихся у преподавателя на конец учебного года; 

Кн – суммарное количество обучающихся у преподавателя на начало учебного года. 

Важно! Если преподаватель ведет несколько предметов, то контингент обучающихся суммируется. 

Пример: в начале 2009 – 2010 учебного года преподаватель работал в 3 группах, в которых обучались по 14 человек  в каждой группе. В этом случае показатель Кн будет равен: 

Кн = 14 х 3 = 42                 Кн = 42
На конец учебного года 2 группы посещали 12 человек, и 1 группу посещали 10 человек. В этом случае  Кк будет равен:

 Кк =  12+12+10 = 34                                 Кк =  34

Для расчета Сх подставим значения в формулу:

             34
Сх = ------------- х 100% = 81%

             42

Аналогично делаются расчеты по каждому году. Показатели сохранности контингента  по годам преподаватель  вписывает в графу «Значение» № 2.1: 

2008-2009 уч. г. - 94,6 %;

2009-2010 уч. г. - 93,8 %; 

2010-2011 уч.г. -  94,0 %;

2011-2012 уч.г. – 95,9 %;

2012-2013 уч. г. - 93,3%.

Внимание! Данный показатель должен быть подтвержден справкой, в которой приводятся расчеты по формуле за каждый год, подписанной руководителем образовательного учреждения и заверенной печатью.

Для заполнения показателя №2.2 преподавателю необходимо подсчитать значение показателя обученности по формуле:
            Ку

СПО = -----  х 100% 

             К

Где СПО – средний показатель обученности по предметам;  

Ку – количество учащихся, успевающих по предметам; 

К – суммарное количество всех обучающихся у преподавателя.

Пример: в 2011 – 2012 учебном году преподаватель теоретических дисциплин  работал в пяти группах, в которых обучались по 7, 9, 11, 7, 12 человек  соответственно в каждой группе. В этом случае показатель «К» будет равен: 

К= 7+9+11+7+12    К=46

При этом по итогам 2011 – 2012 уч.г. в одной группе не успевал 1 человек, во второй группе – 2 человека, а в остальных группах успевали все. Таким образом, не успевали 3 человека. В этом случае, показатель Ку  будет равен: 

 Ку = К – 3 = 46 – 3  = 43
Для расчета среднего показателя обученности подставим значения К и Ку  в формулу:
               43
СПО = --------- х 100%  = 93 %

               46

Аналогично делаются расчеты по каждому году.

В графе «Значение» № 2.2 делается запись:

Средний показатель обученности по предмету:

2007-2008 уч. год – 96 %;

2008-2009 уч. год – 92 %; 

2009-2010 уч. год – 97 %;

2010-2011 уч.год –  98 %;

2011-2012 уч. год – 100 %. 

Внимание! Данный показатель должен быть подтвержден справкой, в которой  приводятся расчеты по формуле за каждый год, подписанной руководителем образовательного учреждения и заверенной печатью.

При заполнении показателя №2.3 в графе «Значение» преподаватель должен указать уровень победителей, лауреатов, призеров и дипломантов олимпиад, фестивалей, выставок и конкурсов учащихся по предметам (за 5 лет). В графе «Значение» прописывается наличие победителей по каждому уровню (достаточно по одному мероприятию каждого уровня). 
Пример заполнения:

- уровень образовательного учреждения: диплом лауреата II степени школьного конкурса «Первые шаги» 2007 год;

- муниципальный уровень: диплом лауреата I степени городской олимпиады по сольфеджио 2008 год;

- межрайонный, областной  уровень: диплом II степени межрайонного конкурса вступительного слова, посвященного 100-летию Д.Д. Шостаковича 2009 год; 

- межрегиональный, всероссийский, международный уровень: диплом за лучшее исполнение патриотической песни на межрегиональном фестивале хоровых коллективов «Пою тебе, моя Россия, пою тебе, мой край родной» 2010 год.
Каждый уровень оценивается баллами отдельно и при подсчете баллов уровни данного показателя суммируются. Данный показатель подтверждается ксерокопиями сертификатов, дипломов, грамот олимпиад, фестивалей, конкурсов, выставок, заверенными руководителем учреждения по одному экземпляру каждого уровня.

Для заполнения показателя №2.4 преподавателю необходимо проанализировать наличие зафиксированных фактов нарушения прав и свобод обучающихся и сделать соответствующие записи по каждому году.
Пример записи:
2007-2008 уч. год – нет;
2008-2009 уч. год – 1 чел. (фамилия, имя и возраст учащегося);

2009-2010 уч. год – нет; 

2010-2011 уч.год -   нет;

2011-2012 уч. год – нет.

Внимание! Данный показатель должен быть подтвержден справкой, подписанной руководителем образовательного учреждения и заверенной печатью.

Для заполнения показателя №2.5 преподавателю необходимо проанализировать наличие зафиксированных в школьном журнале регистрации несчастных случаев с учащимися и сделать соответствующие записи по каждому году.
Пример записи:
2007-2008 уч. год – нет;
2008-2009 уч. год – 1 чел. (фамилия, имя и возраст пострадавшего учащегося);

2009-2010 уч. год – нет; 

2010-2011 уч.год -   нет;

2011-2012 уч. год – нет.

Внимание! Данный показатель должен быть подтвержден справкой, подписанной руководителем образовательного учреждения и заверенной печатью.

При заполнении показателя № 2.6. аттестующийся прописывает в графе «Значение» информацию о подготовке к поступлению обучающихся в профильные образовательные учреждения СПО и ВПО (за 5 лет, предшествующих аттестации). Приложение № 2.6 - справка, заверенная руководителем учреждения.
При заполнении показателя № 2.7 аттестующийся прописывает в графе «Значение» кратко информацию о наличии учебно-нормативной документации, средств обучения, средств контроля (учебно-методического комплекса) по преподаваемым предметам. Приложение № 2.7 - справка, заверенная руководителем учреждения.
При заполнении показателя  № 2.8. аттестующийся указывает в графе «Значение» форму методической разработки, представления опыта работы в системе повышения квалификации, наименование издания, рецензии, СD-диска (за 5 лет, предшествующих аттестации). Приложение № 2.8 - ксерокопия титульного листа, рецензий на образовательные программы, отзывы, справки о представлении опыта работы, оценка профессионального сообщества, информация об издании (ксерокопии титульного листа и оглавления).

При заполнении показателя  № 2.9  аттестующийся прописывает в графе «Значение» уровень аудитории, на которой он выступил с докладами, сообщениями, презентациями, провел открытые уроки, открытые занятия, мастер-классы за 5 лет, предшествующих аттестации. Приложение № 2.9 – сертификат, справка-подтверждение, отзыв, оценка профессионального сообщества.
При заполнении показателя   № 2.10 аттестующийся прописывает в графе «Значение» уровень осуществления концертной, просветительской и выставочной деятельности преподавателя и учащихся. Приложение № 2.10 - справка, заверенная руководителем учреждения или афиши, отзывы, программы концертов, спектаклей, постановок, дипломы, грамоты, сертификаты участников конкурсов и фестивалей, олимпиад, (для членов жюри – положения конкурсов или приказ о составе жюри), справка-подтверждение об участии в творческих школах, мастер-классах, лабораториях, каталоги, буклеты выставок.
 Критерий № 2.11 является дополнительным. Он не влияет на максимально возможное количество баллов, которое может получить каждый аттестующийся. Однако этот критерий позволяет педагогическим работникам, участвующим в профсоюзной, политической, социальной, благотворительной, волонтерской и иной общественной деятельности, получить дополнительные баллы для аттестации.

Критерий № 2.12 является дополнительным. Он не влияет на максимально возможное количество баллов, которое может получить каждый аттестующийся. Однако этот критерий позволяет педагогическим работникам, подтвердившим наличие созданного произведения в области искусства, наличия сольной концертной, театральной деятельности или наличия персональной выставочной деятельности получить дополнительные баллы для аттестации. Критерий № 2.12 подтверждается ксерокопиями титульного листа произведений, афиш, рецензий, отзывов, программ концертов, постановок, каталогов, буклетов выставок, дипломов, грамот, сертификатов участника конкурса и фестиваля, фото, аудио- или видеозаписи исполнения, справкой-подтверждением.
Отсутствие подтверждающих документов по тому или иному критерию дает основание для экспертов оценить его в 0 баллов. 
