Приложение

к приказу департамента образования

Кировской области

от 16.12.2011 г. № 5-2355/1 

(в ред. приказа №5-563 от 07.05.2014 г.)
ТАБЛИЦА № 5
критериев оценки профессиональной компетентности преподавателя образовательной организации Кировской области
(кроме преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу)

	№ п/п
	Критерии
	Значение критериев в баллах


	1
	2
	3



	1. Квалификация и профессионализм

	1.1
	Уровень образования в соответствии с полученной специализацией: 

- среднее профессиональное; 
- высшее профессиональное 
	Максимально 6 баллов

3
6

	1.2
	Прохождение курсов повышения квалификации или переподготовки по предмету (за 5 лет):

- удостоверение о повышении квалификации до 01 сентября 2013 года или удостоверение о повышении квалификации в объеме 72 и менее часов после 01сентября 2013 года;

- свидетельство о повышении квалификации до 01 сентября 2013 года или удостоверение о повышении квалификации в объеме более 72 часов после 01 сентября 2013 года, диплом
	Максимально 6 баллов

3

6

	1.3
	Прохождение курсов повышения квалификации или переподготовки по информационным технологиям (за 5 лет):

- удостоверение о повышении квалификации до 01 сентября 2013 года или удостоверение о повышении квалификации в объеме 72 и менее часов после 01сентября 2013 года;

- свидетельство о повышении квалификации до 01 сентября 2013 года или удостоверение о повышении квалификации в объеме более 72 часов после 01 сентября 2013 года, диплом
	Максимально 2 балла

1

2

	1.4
	Применение в образовательном процессе цифровых образовательных ресурсов:
- на учебных занятиях; 
- во внеурочной деятельности
	Максимально 2 балла

1

1

	1.5
	Наличие поощрений и наград:
- на уровне образовательной организации (за 5 лет);
- муниципального уровня (за 5 лет);

- областного уровня (без срока давности);

- отраслевые и государственные награды (без срока давности)
	Максимально 4 балла

1
2
3

4

	1.5 *
	Наличие поощрений и наград (по профсоюзной линии):
- областного уровня (без срока давности);

- государственного уровня (Совета Федерации Независимых Профсоюзов России) (без срока давности)
Примечание. Данный критерий является дополнительным и не влияет на максимальное количество баллов.
	Максимально 4 балла
3

4

	1.6
	Признание профессионализма преподавателя педагогическим сообществом на:
- уровне образовательной организации;

- муниципальном уровне;

- окружном, областном уровнях
	Максимально 3 балла
1
2

3

	1.7
	Признание профессионализма преподавателя органами самоуправления образовательной организации в соответствии с Уставом 
	2 балла

	1.8
	Участие в методической работе на:
- уровне образовательной организации;
- муниципальном уровне;

- окружном, областном уровнях
	Максимально 3 балла

1
2

3

	1.9
	Осуществление инновационной (экспериментальной) деятельности на:

- уровне образовательной организации;
- муниципальном уровне;

- окружном, областном уровнях;

- всероссийском уровне
	Максимально 4 балла
1

2

3

4

	1.10
	Заведование кабинетом, оборудованным в соответствии с требованиями ФГОС НПО (СПО)
	1 балл

	1.11
	Является победителем, лауреатом, дипломантом профессионального конкурса, олимпиады на:

- уровне образовательной организации; 

- муниципальном уровне;

- окружном, областном уровнях;

- всероссийском уровне
	Максимально 6 баллов

1

2

4

6

	1.12
	Наличие методических публикаций в сборниках материалов конференций, форумов, в периодических печатных изданиях на:

- муниципальном уровне;

- областном уровне;

- всероссийском уровне
	Максимально 3 балла
1

2

3

	1.13
	Участие в работе жюри, экспертных комиссий (за последние 3 года):

- муниципального уровня;

- окружного, областного уровня;

- всероссийского уровня
	Максимально 3 балла

1

2

3

	1.14
	Руководство работой профессиональных сообществ преподавателей 
(за последние 3 года):

- муниципального уровня;

- окружного, областного уровня;

- всероссийского уровня
	Максимально 3 балла

1

2

3

	1.15
	Наличие личного профессионального сайта, веб-страницы, электронного портфолио, профессионального блога (на момент аттестации)
	2 балла

	1.16
	Осуществление контрольно-оценочной деятельности с использованием средств ИКТ (электронные формы ведения документации, в т.ч. электронный журнал)
	2 балла

	1.17
	Участие в реализации регионального проекта по повышению компьютерной грамотности населения «Волонтёры информационного общества»

Примечание. Данный критерий является дополнительным и не влияет на максимальное количество баллов.

	4 балла

	2. Продуктивность (за 3 года)

	2.1
	Уровень освоения обучающимися учебных программ в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов выше областных показателей:
- соответствует областному показателю; 
- выше областного показателя
	Максимально 18 баллов 
3

6

	2.2
	Выполнение учебных программ:
- 90–95%;
- свыше 95%
	Максимально18 баллов
3

6

	2.3
	Средняя отметка по предмету в сравнении с областным показателем:

- соответствует;
- выше областного
	Максимально 18 баллов
3

6

	2.4
	Доля обучающихся, посещающих учебные занятия:

- 80 % и более; 
- 100 %
	Максимально 18 баллов

3

6

	2.5
	Подготовка победителей, призеров и дипломантов олимпиад, фестивалей, выставок и конкурсов по предмету:

- на уровне образовательной организации;
- муниципального уровня;

- областного уровня,
- межрегионального, всероссийского, международного уровней
	Максимально 18 баллов
3

4

5

6

	2.6
	Отсутствие нарушений прав и свобод обучающихся 
	Максимально 9 баллов 

	2.7
	Отсутствие случаев травматизма обучающихся во время образовательного процесса 
	Максимально 9 баллов 

	2.8
	Участие в общественной деятельности:
- уровень образовательной организации;
- муниципальный уровень;

- областной уровень
Примечание. Данный критерий является дополнительным и не влияет на максимальное количество баллов.
	Максимально 9 баллов

1

2

3


Комментарии
Максимальное количество баллов – 160 баллов.
Высшая квалификационная категория – свыше 120 баллов.
Первая квалификационная категория  – свыше 96 баллов.
Приложение к таблице № 5 

Лист самооценки
профессиональной компетентности преподавателя образовательной организации Кировской области
(кроме преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу)

Фамилия, имя, отчество _____________________________________________________________________________________


Должность


Место работы (наименование образовательной организации в соответствии с Уставом)


	№ п/п
	Критерий
	Значе​ние
	Бал​лы
	Формула расчета
	Источники информации
	Примечание

	1. Квалификация и профессионализм

	1.1
	Уровень образования в соответствии с полученной специализацией:
- среднее профессиональное;
- высшее профессиональное 
	
	
	
	Документ 
об образовании
	Приложение

№ 1.1

	1.2
	Прохождение курсов повышения квалификации или переподготовки по предмету (за 5 лет):
- удостоверение о повышении квалификации до 01 сентября 2013 года или удостоверение о повышении квалификации в объеме 72 и менее часов после 01сентября 2013 года;

- свидетельство о повышении квалификации до 01 сентября 2013 года или удостоверение о повышении квалификации в объеме более 72 часов после 01 сентября 2013 года, диплом
	
	
	
	Документ 
о повышении 
квалификации
	Приложение

№ 1.2

	1.3
	Прохождение курсов повышения квалификации по информационным технологиям (за 5 лет):
- удостоверение о повышении квалификации до 01 сентября 2013 года или удостоверение о повышении квалификации в объеме 72 и менее часов после 01сентября 2013 года;

- свидетельство о повышении квалификации до 01 сентября 2013 года или удостоверение о повышении квалификации в объеме более 72 часов после 01 сентября 2013 года, диплом
	
	
	
	Документ 
о повышении 
квалификации
	Приложение

№ 1.3

	1.4
	Применение в образовательном процессе цифровых образовательных ресурсов:

- на учебных занятиях;
- во внеурочной деятельности
	
	
	
	Справка, заверенная руководителем
	Приложение

№ 1.4

	1.5
	Наличие поощрений и наград:

- на уровне образовательной организации (за 5 лет);

- муниципального уровня (за 5 лет);

- областного уровня (без срока давности);

- отраслевые и государственные награды (без срока давности)
	
	
	
	Документ о награждении или выписка из трудовой книжки
	Приложение

№ 1.5

	1.5 *
	Наличие поощрений и наград (по профсоюзной линии):

- областного уровня (без срока давности);

- государственного уровня (Совета Федерации Независимых Профсоюзов России) (без срока давности)

Примечание. Данный критерий является дополнительным и не влияет на максимальное количество баллов.
	
	
	
	Документ о награждении
	Приложение

№ 1.5*

	1.6
	Признание профессионализма преподавателя педагогическим сообществом на:

- уровне образовательной организации;

- муниципальном уровне;

- окружном, областном уровнях
	
	
	
	Отзыв-подтверждение 

соответствующего уровня
	Приложение

№ 1.6

	1.7
	Признание профессионализма преподавателя органами самоуправления образовательной организации в соответствии с Уставом 
	
	
	
	Отзыв-подтверждение 


	Приложение

№ 1.7

	1.8
	Участие в методической работе на:

- уровне образовательной организации;

- муниципальном уровне;

- окружном, областном уровнях
	
	
	
	Справка, заверенная руководителем
	Приложение № 1.8

	1.9
	Осуществление инновационной (экспериментальной) деятельности на:

- уровне образовательной организации;

- муниципальном уровне;

- окружном, областном уровнях;

- всероссийском уровне
	
	
	
	Приказ об организации инновационной деятельности.

Справка об участии педагога в инновационной или экспериментальной деятельности, заверенная руководителем ОО
	Приложение № 1.9

	1.10
	Заведование кабинетом, оборудованным в соответствии с требованиями ФГОС НПО (СПО)
	
	
	
	Соответствующие приказы
	Приложение

№ 1.10

	1.11
	Является победителем, лауреатом, дипломантом профессионального конкурса, олимпиады на:

- уровне образовательной организации;
- муниципальном уровне;

- окружном, областном уровнях;

- всероссийском уровне
	
	
	
	Дипломы 

или соответствующие приказы
	Приложение

№ 1.11

	1.12
	Наличие методических публикаций в сборниках материалов конференций, форумов, в периодических печатных изданиях на:

- муниципальном уровне;

- областном уровне;

- всероссийском уровне
	
	
	
	Ксерокопии титульного листа и оглавления
	Приложение

№ 1.12

	1.13
	Участие в работе жюри, экспертных комиссий (за последние 3 года):

- муниципального уровня;

- окружного, областного уровня;

- всероссийского уровня
	
	
	
	Приказ
	Приложение

№ 1.13

	1.14
	Руководство работой профессиональных сообществ преподавателей 

(за последние 3 года):

- муниципального уровня;

- окружного, областного уровня;

- всероссийского уровня
	
	
	
	Приказ
	Приложение

№ 1.14

	1.15
	Наличие личного профессионального сайта, веб-страницы, электронного портфолио, профессионального блога (на момент аттестации)
	
	
	
	Справка-подтверждение, заверенная руководителем ОО
	Приложение

№ 1.15

	1.16
	Осуществление контрольно-оценочной деятельности с использованием средств ИКТ (электронные формы ведения документации, в т.ч. электронный журнал)
	
	
	
	Справка-подтверждение, заверенная руководителем ОО
	Приложение

№ 1.16

	1.17
	Участие в реализации регионального проекта по повышению компьютерной грамотности населения «Волонтёры информационного общества»

Примечание. Данный критерий является дополнительным и не влияет на максимальное количество баллов.
	
	
	
	Справка-подтверждение, заверенная руководителем ОО
	Приложение

№ 1.17

	2. Продуктивность (за 3 года)

	2.1
	Уровень освоения обучающимися учебных программ в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов выше областных показателей: 

- соответствует областному показателю; 

- выше областного показателя


	
	
	          Ку

     Уо = ----------- х 100%  

          К

Где Уо - уровень освоения по предмету;

Ку - количество учащихся, успевающих по предмету;

К - количество всех учащихся, изучающих данный предмет у педагога.
	Годовые 
статистические 
данные


	Приложение № 2.1

	2.2
	Выполнение учебных программ:

- 90–95%; 
- свыше 95% 
	
	
	             КПУ

Ч = ----------------- х 100% 

             КЧП

Где Ч – процент выполнения программы по часам;  

КПУ – количество проведенных уроков (в соответствии с  журналами); 

КЧП – количество часов по программе
	Годовые 
статистические 
данные


	Приложение № 2.2

	2.3
	Средняя отметка по предмету в сравнении с областным показателем:

- соответствует;
- выше областного
	
	
	        (К5х5)+(К4х4)+(К3х3)+(К2х2)

СО = --------------------------------                              Кс

Где СО – средняя отметка по предмету, 

Кс – суммарное количество учащихся, изучающих предмет у данного педагога, 

К5 – общее количество учащихся, имеющих по итогам года отметку «5»; 

К4 - отметку «4»; 

К3 - отметку «3»;

К2 - отметку«2»
	Годовые 
статистические 
данные


	Приложение № 2.3

	2.4
	Доля обучающихся, посещающих учебные занятия:

– 80 % и более;
– 100 %
	
	
	          КПО

П = ----------- х 100%

          ОКО

Где П – посещаемость учебных занятий (за год); 

КПО – количество присутствующих обучающихся на занятии (по журналу); 

ОКО – общее количество обучающихся
	Годовые статистические данные


	Приложение

№ 2.4

	2.5
	Подготовка победителей, призеров и дипломантов олимпиад, фестивалей, выставок и конкурсов по предмету:

- на уровне образовательной организации;

- муниципального уровня;

- областного уровня,

- межрегионального, всероссийского, международного уровней
	
	
	
	Приказы по итогам олимпиад и конкурсов
	Приложение

№ 2.5

	2.6
	Отсутствие нарушений прав и свобод обучающихся
	
	
	
	Годовые статистические данные
	Приложение

№ 2.6

	2.7
	Отсутствие случаев травматизма обучающихся во время образовательного процесса
	
	
	
	Журнал регистрации случаев травматизма
	Приложение

№ 2.7

	2.8
	Участие в общественной деятельности:

- уровень образовательной организации;

- муниципальный уровень;

- областной уровень

Примечание. Данный критерий является дополнительным и не влияет на максимальное количество баллов.
	
	
	
	Приказы,

удостоверения, 

справка-подтверждение, 

заверенная 

руководителем
	Приложение

№ 2.8


ПОДГОТОВЛЕНО

Преподаватель

Фамилия, Имя, Отчество 














/подпись/

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя образовательной организации
Фамилия, Имя, Отчество 














/подпись/

ДОСТОВЕРНОСТЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПОДТВЕРЖДАЮ

Руководитель образовательной организации
Фамилия, Имя, Отчество 














/подпись/

М.п.

Дата

