Критерии оценивания конкурсных испытаний

«ИНТЕРНЕТ – РЕСУРС»

Участники конкурса не позднее 1 апреля текущего года размещают на личном интернет-сайте учебные, методические и иные авторские разработки, отражающие инновационный опыт работы и демонстрирующие качество представления образовательной информации в сети интернет. Конкурсное задание оценивается заочно.

Критерии оценивания:

· количество и тематическая организованность представленной информации - 10;

· образовательная и методическая ценность размещенных материалов - 10;

· культура представления информации - 10.

Сумма баллов – 30

«МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ»

Цель — демонстрация способности к изучению, осмыслению и использованию в своей деятельности опыта коллег по работе с детьми.

Формат: устное представление конкурсантом своего профессионального опыта как опыта, сформировавшегося при взаимодействии с коллегами, педагогами учреждений дополнительного образования, родителями учеников, общественными организациями, работниками науки, культуры, сферы здравоохранения, представителями других сфер.

Критерии оценки:

· Умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности – 10;
· Общая и профессиональная эрудиция – 5;
· Культура публичного выступления – 5;
· Умение взаимодействовать с аудиторией – 5.
Сумма баллов – 25

«УЧЕБНОЕ ЗАНАЯТИЕ»

Цель — демонстрация профессиональной компетентности и инновационного опыта учителя.

Формат: проведение учебного занятия с учащимися, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности. 

Критерии оценки:

· Глубина и оригинальность раскрытия темы учебного занятия, метапредметность занятия – 10;
· Умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний – 10;
· Умение организовать взаимодействие учащихся между собой – 10;
· Умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся – 10; 

· Глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности -5.
Сумма баллов – 45

«РАЗГОВОР С УЧАЩИМИСЯ»

Цель — демонстрация профессиональной компетентности и практического опыта учителя в работе с учащимися во внеурочной деятельности.

Формат: обсуждение с учащимися актуального для них вопроса в режиме импровизации. Конкретный вопрос для обсуждения на классном часе выбирают учащиеся на основе списка возможных вопросов. 

Критерии оценки:

· Глубина и воспитательная ценность организованного обсуждения – 5:

· Умение создавать и поддерживать атмосферу взаимоуважения и толерантности – 5:

· Умение организовывать взаимодействие учащихся между собой – 5:

· Умение слушать, слышать и понимать позиции учащихся, адекватно и педагогически целесообразно реагировать на них – 5:

· Умение включить каждого ученика в обсуждение и формирование выводов – 5. 

Сумма баллов - 25

«БЕСЕДА С РОДИТЕЛЯМИ»

Цель — демонстрация профессиональной компетентности и практического опыта учителя в работе с родителями учащихся.

Формат: учитель и родители совместно обсуждают педагогическую проблему воспитания детей, ищут пути ее решения. 

Критерии оценки:

· Умение выявить и сформулировать педагогическую проблему – 5;
· Умение найти и предложить пути ее решения – 5;
· Умение взаимодействовать с родителями – 5;
· Участие в принятии коллективного решения) – 5.
Сумма баллов – 20

 «МАСТЕР-КЛАСС»

Цель — демонстрация педагогического мастерства в передаче инновационного опыта.

Формат: проведение мастер-класса для ученического, педагогического, родительского сообществ и общественности, отражающего значение преподаваемого предмета для формирования мировоззрения и общекультурных компетентностей.

Критерии оценки:

· Общая культура и эрудиция – 10;
· Профессиональное мастерство – 10;

· Педагогический артистизм – 10.

Сумма баллов - 30


