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	КОНКУРС «УЧИТЕЛЬ ГОДА 
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ - 2012»
Номинация «Педагог - психолог»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ «Защита психолого-педагогической технологии»
Цель: оценка уровня профессионального мастерства педагога-психолога.

Регламент: 15 минут.

Формат: устное представление конкурсантом своего профессионального опыта.

Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Общая культура

(речь, манера поведения, внешний вид)
	6
	

	Профессиональная компетентность
	6
	

	Теоретическая подготовленность в сфере психологии и педагогики
	6
	

	Уровень практического владения представляемой психолого-педагогической технологией
	6
	

	Целесообразность решения данной задачи предлагаемым конкурсантом методом
	6
	

	Методическая компетентность 

(адекватность применяемых методик и технологий поставленной задаче, целесообразность использования предлагаемого метода для решения поставленной задачи).
	6
	

	Корректность в использовании психолого-педагогических методик и технологий
	6
	

	Соблюдение этических норм
	6
	

	Представленность авторской позиции
	6
	

	Соблюдение регламента
	6
	

	Сумма 
	60
(максимально)
	


Подпись _________________________ /______________________________/

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ «Открытое занятие»
Цель: оценка уровня профессионального мастерства педагога-психолога.

Регламент: 35 минут (25 минут – занятие, 10 минут – самоанализ).

Формат: представление конкурсантом своего профессионального опыта.

Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Общая культура

(речь, манера поведения, внешний вид)
	6
	

	Логичность в построении занятия
	6
	

	Коммуникативная компетентность 

(умение слушать, слышать, устанавливать контакт, адекватно реагировать)
	6
	

	Общая эрудиция
	6
	

	Профессиональная компетентность в сфере психологии и педагогики
	6
	

	Уровень профессионального психологического мастерства, владение современными педагогическими и психологическими технологиями (индивидуальный личностный подход, разноуровневая дифференциация и др.)
	6
	

	Методическая компетентность 

(соответствие применяемых форм работы поставленным целям и задачам, использование способов, методов, приемов, обеспечивающих эффективность занятия, создание психологического комфорта)
	6
	

	Владение навыками коммуникативного взаимодействия (присоединение, тактичность, эмоциональность, принятие, толерантность, культура речи)
	6
	

	Соответствие применяемых форм работы целеполаганию и их эффективность 
	6
	

	Использование различных способов мотивации и поощрения обучающихся во время занятий, поддержание психологического комфорта
	6
	

	Рациональное использование времени и смена видов деятельности
	
	

	Степень психолого-педагогического, эстетического и воспитательного воздействия
	6
	

	Достижение поставленной цели
	6
	

	Соблюдение регламента
	6
	

	Сумма 
	78
(максимально)
	


Подпись _________________________ /______________________________/

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ «Кейс»
Цель: оценка уровня профессионального мастерства педагога-психолога.

Регламент: 15 минут (7 минут – кейс, 5 минут – структурированный анализ, 2 минуты – вопросы от жюри).

Формат: решение ситуации с учетом конкретных условий и при наличии фактической информации

Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Общая культура

(речь, манера поведения, внешний вид)
	6
	

	Профессиональная компетентность
	6
	

	Целесообразность решения данной задачи предлагаемым конкурсантом методом
	6
	

	Коммуникативная компетентность

(умение слушать, слышать, устанавливать контакт, адекватно реагировать)
	6
	

	Владение навыками коммуникативного взаимодействия

(присоединение, тактичность, эмоциональность, принятие, толерантность, культура речи).
	6
	

	Соответствие применяемых форм работы целеполаганию и их эффективность
	6
	

	Профессиональная компетентность в сфере психологии и педагогики
	6
	

	Достижение поставленной цели
	6
	

	Соблюдение этических норм
	6
	

	Соблюдение регламента
	6
	

	Сумма 
	60
(максимально)
	


Подпись _________________________ /______________________________/

